MINISTERE DU TRAVAIL, DES RELATIONS SOQCIALES, DE LA FAMILLE, DE LA SOLIDABITE ET DE LA VILLE
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SPORTS

1. Sciences humaines sociales at droit

ANNEXE V

Unité d'enseignement 1.1.51 : Psychologie, sociologie, anthropoiogie

Semestre : 1 Compélence : 6
CM ; 40 heures D : 15 heures TP : 20 heures
ECTS:3
FPré-requis
Aueun
Objectifs

Caractériser fes principaux concepts en psychologie, psychologie sociale,

idemifier les &lapes du développement psychologique, cognitif, psychomoteur de fhomme,

Expficiter le caractére unique de 'expérience de santé vécue par une personne,

identifier les caractéristiques psychologiques pouvant influencer la représentation de la santé et de |a maladie chez
une peysofne ou un groupe de personnes, et la participation aux scins.

Eileémenis de contenu

fes grands domaines de la psychologie: psychoingie cogritive, psychopathologie, psychologie sociale,
psychologie de 'enfant et du développement, psychophysiologie, ...

Les concepts de base en psychologie cognitive : traitement de Finformation, mémoire, altention, représentation
mentale, raisonnement, émotions théories et principes de Ja commenication (modes, circuits, canaux, réseaux,..)
Les concepts de base en psychologie analytique : conscient, pré-conscient et inconscient, mol, ¢a, surmoi,
puision, meécanisines de défense, types de relation d'objet, intition, affects et sentiments, types d'angoisse,
arachement, dasir, parole, besoin, motivation....

Le déveleppement de la personne et de la personnalité : psychologique, affectif, psychomotewr, cognitf,
langagier, psychosocial, I'inné et Facquis, le normal et le pathologique, ...

Les concepts en psychologie sociale : Fhomme social, le ken social, affiliation, Vattachement, ta parentalité, fa
socialisation, Fidentité sociale.....

Psychologie et santé : approche psychosomatique, schéma et image corporsis, qualité de vie, souffrance
psychifie, mécanismes d'adaptation et de défense, résilience, vulngrabilite, ...

Recommandations pédagogiques : Modalités d’évaluation

I'enseignement de ceite UE donne & I'étudiant des cadres | Travail écrit & partr d'un texte avec repérage des
théoriques et des poirts de repéres qui lui permettent de | concepts utilisés par Fauteur.

refier ses propres obsepvalions et interrogations a des
Savoirs organisés.

La formation peut prendre appui sur des études de] Criféres ddvaluation
situations, des travaux sur les représentations, les Justesse dans le repérage des concepts
concepts et eurs atiributs, des récits de vie, des analyses 9 pLs.
d'articles, de livres, etc....

Les concepis et connaissances seront repris et utifises
dans les unités dintégration et dans lensemble des
iravaux postérieurs a cet enseignement.
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MINISTERE DU TRAVAIL, DES RELATIONS SCCIALES, DE LA FAMILLE, DE LA SOLIDARITE ET DE LA VILLE
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SPORTS

Unite denseignement 1.1. 52 : Psychologie, sociofogie, anthropologie

Semestre : 2 Compétence : 6
CHM : 25 heures 7D : 10 heures TP : 15 hewres
ECTS: 2
Pré-requis

UE 1.1.51. Psychologie, sociologie, anthropologie.

Objectifs

Caractériser les principaux concepts en sociologie, anthropologie, ethnologie,

Explorer la signification de la santé dans un contexte de diversité culturelle et sociale, diversite des valeurs et des
croyances,

tdentifier les caractéristiques sociales et psychosociales pouvant infiuencer la représentation de la santé et de ia
maladie chez une personne ou un groupe de personnes et la participation aux soins,

Expliquer les fens entre la demande de relation et de communication des personnes et les contextes
psychologicgues et sociaux,

Développer une vision iniégrée de la personne humaine et de sa santé.

Eléments de contenu

Les grands domaines de la sociclogie : sociétés, relations sociales, groupes, ...

Les concepts de base en sociclogie : culture, fole et statuts, dynamigue de groupe, dynamique familiale, roles
parental &f social, autorité, pouvoir, hiérarchie, conflits, leader, réseaux de comnunication, alliance,
appartenance,...

Les concepts de base en anthropologie et ethnelogie : groupe, culture, famille, institution, religion, rites, mythes
el croyances, représantations de la santé et de la maladie, . ..

La relation soigné-soignant et ses aspacts : &ducation, coopération, altonomie, dépendance, « bientraitance »,
maternage, ...

La dynamique dans les relalions de scins : alliance, aftitudes et contre-attiludes, distance, proximitg, agressivité,
conflit, violence dans les soins, maltraitance, ...

Recommandafions pédagogigties : Modalités d’'evaluation

Cette UE se situe dans le prelongement de FUE 1.1 51.
Psychologie, sociologie, anthropoiogie et permet aj Travail écrit danalyse de situation avec mobilisation
léudiant dutiliser ces notions dans 1'évaluation de|des concepts.

situations cliniques.

Les cadres théorigues seront approfondis et I'étudian sera
capable de poursuivre ses propres recherches a partir des | Criteres d'évaluation
concepts ou des mots clés,

Des exemples seront développés afin de contextualiser
los savoirs.,

Perninence de Fapalysa.
Feninence dans 'utilisation des concepts.
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Uinité d’enseignement 1.2.52 : Santd publigue ef économie de la santé

Semestre : 2 Compélence - &
CM : 20 heures TD : 15 heures TP : 15 heures
ECTS: 2
Pré-reqiis
Aucun
Objectifs

tdentifier Forganisation de la politigue de santé et I'offre de soins,
Béfinir les grands principes de I'économie de la santé en France et dans le monde,
S'approprier les concepls en samé publigue et en santé commupautaire.

Eléments de contenu

Santé publique :

Las concepts  en santé publique et santé communautaire : prévention, promotion de la santé, indicateurs,
déterminants,...

La santé dans [e monde : organismes internationaux, problemes prioritaires, chartes, ...

L'organisation de la politique de santé publique en Franee : structures, planification nationale (plan national de
santé publique, PNSP}, régionale {plan régional de sanié publigite, PRSP}, actions prioritaires, ...

L'organisation de Foffre publigue et privée et des systemes de soins [établissements de santé, établissements
médico-sociaux, réseaux, madecine de ville, permanence des soins, professionnels de santé...)

L'vrganisation de Ia vellle sanitaire (agences, services de IEtat, ...)

Les filieres de soins : accas, proximité, suivi et continuité, prévention primaire secondaire et tertiaire.

Les réseatix de soin: intervention dans la citd, fiens avec les partenaires et intervenants sociaux {enseignants,
éducateurs, justice) mutualisation de moyens avec ke médico-social.

Epidémiologie : répartition, fréguence, gravité des éiats pathologigues.

Economie de la santé :

Le budget de la samé, [a consommation, les dépenses nationales, la maitrise des coits, ...
Le réle de FLtat, des citoyens, du marche,

Le financement de a santé dans un contexte de mondialisation.

Recommandations pédagogiques Modalités d'évaluation

Cette premiére approche vise & sensibiliser Fétudiant & Evaluation écrite de connaissances.
son role d'acteur de la santé publigue. Elle lui permet de
se situer dans |'ervironnement organisé de l'offre de santé
en France. ke lui fait comprendre la place et le role des | Critéres d'évaluation
différents modéles d'organisation et de gestion des
sefvices de santé dans ensembie de Folffre de soins & Exactitude des connaissances.
de santé,

Les gléments de cette UE seront complétés dans FUE 1.2,
53, et repris & chague fois gue nécessaire dans les UE
suivantes.
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MINISTERE DU TRAVAIL, DES RELATIONS SOCIALES, DE LA FAMILLE, DE LA SOLIDARITE ET DE LA VILLE
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SPORTS

Unite d’enseignement 1.2.53 ; Santé publigue et économie de la santd

Semestre : 3 Competence : §
CM : 20 hewres TD : 20 beures TP : 35 hewres
ECTS: 3
Pré-requis

UE 1.2.52 Santé publique et gconomie de la santé.

Objectifs

Identifier les problémes de santé prioritaes d'un groupe ou d'une population sur fe plan national, régional, en lien
avec les déterminants de la santg,

Liliser les méthodes et les ottils en santé publique, notamment statistiques,

Identifier el expliciter las modalités de financement des soins de sané en France,

ldentifier les régles de financement des soins infirmiers dans les structures et en sectelr libéral |

Eléments do contenu

Santé publique :

Les grands problemes de santé publique, notamment ceux #iés & 'environnement et au développement durabie,
L'organisation de la prévention (vaccinations, santé scolaire, santé au travail, santé carcérale, santé mentale.. ),
La politigue de santé mentale, e dispositif psychiatrique, les principes de la sectorisation,

La démarche et les outils en santé publigue (besoins, demandes, facteurs, moyens, fessources.. ),

Les outils en demographie et épidémiclogie (populations, enquétes, indicateurs, statistiques.. ),

L'évaluation des politiques et des actions en samé publique.

Economie de Ja santé :

Le financement des soins et de la santé, a lacte, & I'activité, payeurs, remboursement, ...

La sécurité sociale et les mutuelles, maladie, accident du travail, maladies professionnelles, familie, ...

Le budget et le financement des structures de santé et de soins, et des professionnels de santé du secteur libéral
Le financement, le rembowsement des soins infirmiers.

Recommandations pédagogiques - Modalités d'dvaluation

Cette UE vise & donner & I'étudiant les moyens d'identifier jEort en groupe: éwde de  population  avec
at danalyser les besoins et problemes de sanié de]identification des besoins en santé.

personnes ol groupes de personnes. Lintégration des
outils en statistique, épidémiclogie, et démographie doit
permeitre a Véludiant de les réutiliser tout au long de sa| Critéres d'évaluation
formation et ainsi d'étre actif et réactif & ia lecture des . oy .
données dans le champ de la sante. - coherence dans lutilisation de la demarche de
En relation avec 'UE 1.2.52, cette UE permel & I'étudiant 5:3“?? ’F'Ubitqlue, . 3

un regard critique sur Vaccessibilité de Toffre de soins, fa|-  fiabilité des mformations Iraitées,

place des usagers dans le syst2me de soins et de samté, |-  justesse de {identification des besoins de santg,

et le role des différents professionnels dans la prise en|. pertinence dans Futifisation des outils.

charge de la sant2 des citoyens.

Cette UE développe ia prise de conscience chaz I'étudiant
des liens entre las aspects sociaux, politigues et soignants
du metier infirmier. Elle Ui donne Yoccasion de contribuer
concrétement a upe étude de samé publigue avec un
accompagnement et utie supervision pedagogigues.
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MINISTERE DU TRAVAIL, DES RELATIONS SOCIALES, DE LA FAMILLE, DE LA SOUIDARITE £T DE LA VILLE
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Unité d'enseignement 1.3 51 : Légisiation, éthigue, déontologie

Semestre : 1 Compsitence : 7
CM : 20 heures TD : 20 hetras TP : 10 heures
ECIS: 2
FPré-requis
Aucun
Objeciifs

Caractériser les conceptions philosophiques de Pétre humain ot les courants de pensée correspondant,

Comparer les conceptions philosophigues de I'atre humain & I'ceuvre dans des questions sociale contemporaines,
Distinguer fes notions de droit, morale, éthifue,

Identifier Jas valeurs de la profession dinfirmigre, intégrer les éléments das régles professionnelles et expliciter le
lien avec la pratigue,

Expliciter la notion de responsabilité professicnnelle,

Citer les droits fondamentaux des patients et 'implication de ces droits dans ia pratique professionnelle.

Eléments de content

Les concepts en philosophie et éthique :

- homme, liberte, humanite, altérité, dignité, vulnérabilité, identitd sodiaje, reconnaissance. .
- éthique, morale, déontologie, responsabilité, attérité, ditemme, conflit, consensus, ...

- respect, intégrité, engagement, parole donnée, impuissance, ...

- pormes, valewrs,...

P'exercice professionnel et fa responsabilité (code de la santé publigus, textes non codifiés...).

Les droits de I'homme, notamment ceux de I'enfant, de la personne agée, de la personne vivant un handicap,
(chartes, textes internationaux et nationaux,..).

Les droits des patients, notamment en santé mentale et en psychiatrie, ohligation de soins, hospitalisation et
s0ins sans consentement, restriction des libertés, regime de protection des personnes présentant des incapacités
(mineurs, majeurs sous tutefle...}.

La confidentialité et le secret professionnel {(accés des documents, ransmission d'information, réponse a des
tiers.. .

Recommandations pédagogiques ; Modalités d'évaluation

Cette unité vise & donnar a P'étudiant des bases solides et] Evaluation écrite.
les moyens de les approfondic dans les domaines des
valeurs et des droits humains. L'étudiant doit & la fols
s'interroger sur sont propre systéme de valeurs et éfre en
capacité de reconnafire celui des autres en fonction des
références utilisées. H doit apprendre & distinguer ce qui
relove du droit, de la déontologie, de ia morale et de|Exadiitude des connaissances,
Féthigue, et de situer ses actions en les inscrivant dans un | Justesse dans l'utilisation des notions.
contexte de société porteuse de valeurs himanistes, [ doit
comprendre 'importance des références et du sens dans
son aciion et la nécessié du recul et de la réflexion,
notaminent exprimée en équipe, afin de mieux agir. Dans
le souci de metire les étudiants dans une démarche de
guestionnement, fa formation alternera entre des apports
de connaissances, des travaux de recherche et d'étude
documentaires, of des modalités interackives avec les
eradiants.

Criteres d'évaluation
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MINISTERE DU TRAVANL, DES RELATIONS SOCIALES, DE LA FAMILLE, DE LA SOLIDARITE ET DE LA VILLE
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SPORTS

Unité d’enseignement 1.3 84 : Légisfation, éthique, deontologie

Semestre : 4 Compélence : 7
CM : 30 heures T8 : 20 heures TP : 25 hewres
ECTS:3
Pré-requis
UE 1.3.57
Objectifs

Appliquer les principes éthiques dans des situations de soins pasant un dilemme,
Utiliser un raisonnemsnt e une démarche de questionnement éthique dans le contexte professionnel,
Evahuer les conséquences de ia notion de responsabilité professionnelis.

Elémenis de contenu

Les principes fondamentaux du droit public et privé en France ({juridictions. service public...),

La responsabilité (civile, pénale, administrative, professionnelle},

Les approches théorigues et les processus décisionnels permettant I'éiude de situations éthigues,
La démarche d'analyse d'une guestion éthique en équipe pluriprofessionnalle.

Recommandations pédagogigues : Modaliteés d'dvaluation

Les étudiants sont placés progressivement devant des | Travail écrit d'analyse dune situation de soins posant
situations qui lewr demandent de mobiliser leurs|un questionnement éthigue réalisé en groupe restreint.
conhnaissances enh dioit des personnes el des patients,
d'utiliser les régles de la déontologie ef de mener une
démarche d'analyse et de positiohnement éthique. Critéres d'évaluation
Les etudiants doivent intégrer I'mportance d'une réflexion
en équipe dans l'analyse et le choix d'actions en|Pertinence de Fanalyse et du queastionnemennt,
sdéquation avec les principes éthiques. lis doivent élre ; Utilisation des concepts et des connaissances.
capables de porter et d'argumenter las questions qu'ils
pergoivent comime éthigue devant un groupe.

Les formateurs uliliseront des situations de soins
actualisées ot travaillés en lien avec les professionnels
concernés.
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2. Sciences biclogiques et médicales

Unité d'enseignement 2.1.57 ; Biologie fondamentale

Semestre ; 1 Compsdtence [ 4
CM : 20 heures TD: 5 heures TP : 0 heure
ECTS: 1
Pré-requis
Aucun
Objectifs

Identifier le vivant et ses caractéristiques,

Developper ure vision intégrée des niveaux d’orgamsatton de la cellule a forganisme,

S'approprier des connaissances de base en biologie cellulaire et moléculaire,

Faire le lien shire des connaissances biologiques et les notions d'homeostasie, de maladie, ou de thérapeutique.

Elaments de contenty

Les molécules constitlutives du vivant et leur fonction dans les équilibres ou désaquilibres biologiques :

- oxygene, eau, eaii oxygénée, carbone, chiore, soufre, azote, ammoniac, acide nitrique, nilrates, pilrites,
phosphates, sedium, potassium, magnésium, calcium, mercure,

- les oligo-éléments, las enzymes,

- les nutriments, glucides, protides, protéines, lipides.

facellule:

- e cycle celiulaire, les différenciations cellulaires et la notion de tissus, les types et structures de cellules, la
communication inter celiulaire, récepteurs et médiatewrs,

- |a vie celluiaire et le fonctionnement des cellules excitables (nerveuses el musculaires), {'action du neurone et la
transmission, synapses, contraction musculage.

Recommandations pédagogiques : Modalités d'évaluation

Cet enseignemernt contfibue & donnef aux studiants une | Evaluation éctite de connaissances,
base scientifique sur laquelle ils devront s'appuyer pour fa '
suite de la formatlion. Les formatewrs s'adapteront au| Criféres d'évaluation
niveau des étudiants et les inciteront & faire des liens entre
cet enseignement et les situations professionnelles gquiils { Exactifude des connaissances.
rencontreront dans leur furtor métier.
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Unité d'enseignement 2.2.51 : Cycles de la vie ef grandes forictions

Semesire : 1 Compétence : 4
CM : 45 heures YD : 15 heures TP : 15 haures
ECTS: 3
Pre-reguis
Aucun
Objectifs

Deavelopper une vision intégrée du fonctionnement de 'organisme humain permettant d'en déduire les effets de
cettaines perturbations sur I'équilibre interne,

Bécrire les niveaux d'organisation de l'organisrme humain et leurs liaisons,

Montrer comment les grandes fonctions de 'organisme répondent aux bescins biologiques de maintien de la vie,
Bécrire la santé & ravers les cycles de la vie et le développement de l'gtre humain,

Explorer la significalion des rransitions que vivent les individus au cours de feur croissance at avolution.

Eléements de contenu

Les concepts : chroncbiologie, rythres de vie, croissance, métabolisma, nidriment, thermogénase, thermolyse.
L'homéostasie :
- régulation du PH, temipérature, glycémie, calcémie, hormones thyroidiennes, vitamine D,
- équilibre hiydrominéral, liquides, ions, électrolytes, osmolarité, équilibre acide/base, PHmétrie.
La biclogie intégrative et I'organisation du vivant 3 travers les systémes : endocrinien, immunitaire et nernveux.
t es niveaux d'organisation du corps humain : chimique, cellulaire, tissulaire, organique et systémigue.
{ es grandes fonctions, aspects anatomiques et physinlogiques : respiratoire, digestive, cardiague, élimination,
reproduction, motrice, sensorielie,
t "interaction et P'interdépendance des systéemes
i es étapes de la vie, de la naissance a la mort, évolution et ta modification de systemes.
Les bases moléculaires de organisation du génome humain
Les bases essenticlies de la notion d'hérédité
L'information génétique & sa conservation, distinction entre procaryotes et eucaryotes,
La ransmission de linformation génétique et la synthase des protéines.

Recommandations pédagogiques : Modalitds d’évaluation

Cei enseignement donne aux étudiants des bases qu'ils | Evaluation écrite de connaissances.
devront revorr tout au long de leur formation. b est
important de leuwr fourn#i les moyens de ouver eux-
me&mes des informations sir ce domaine qui demewre | Criléres d'gévaluation
assez global et sera approfondi lors des wavaux sur les
processus physiopathologigues.

Il s'agit aussi de faire en sorte gue ['étudiant utiise un
vocabulaire précis et adaplé pour siuer les éléments du
corps &t décrire le fonctionnement humain.

Les formateurs s'adapteront au niveau des étudiants et Jes
inciteront a faire des liens entre cet enseignement et las
situations professionnelles qufils rencontreront dans lfewr
futur métier.

Exactitude des connaissances.
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Units d'enseignement 2.3 52 : Santé, maladie, handicap, accidents de Ia vie

Semestre : 2 Compélence : 1
CM : 15 heures TD : 15 heures TP : 20 heuras
ECTS: 2
FPré-requis
Adctn
Objectifs

Intégrer les concepts de santé, maladie, handicap, accident de Ia vie, douleur,

Developper une vision intégrée de Pére humain dans les périodes de sants, maladie, handicap, accidents de iz vie,
Explorer les grands systemes explicatifs de a sané de la maladie ef du handicap (agent extérieur, comportement,
heradite, ...) et les liens avec les représentations des personnes,

Explorer les notions de risque, danger, violence, ...

Explorer les notions de maladie chronique et ses spécificités,

Identifier les éléments de la classification des handicaps et expliquer les éléments de la prise en charge des
persopnes handicapses,

Figments de comtents

L es concepts en santé, hien-éye, qualitd de vie, maladie, accident, handicap, doufety,

Les notions de risque, danger, viclence, el leurs rapports avec la same,

Les questions liées a 'annonce du handicap ou de la maladie,

La représentation sociale du handicap et de la maladie.

Approche systémique de F'étude de Ia maladie et de la prise en charge interdisciplinaire.

La maladie chronique

- Nofion de chronicité, caractéristiques, adaptation a la maladie 2 long terme, conséquences sur la qualite de
vie,

- Chyonicité et évolition : linéaire, par poussée, avec el sans Faitemnent, rémission,

- Risques, inciderts en chronicité,

- Chronicité dowleur et souffrance,

- Notion de soutien, réseaux, entourage, aidants.

Le handicap

- Classification des handicaps (déficience, incapacits, désavantage...),

- Conséquences du handicap sur les fonctions de la vie et sur e projet de vie, risque et handicap,

- Prise en charge sociale du handicap, réglementation, droits, cott.

- Notions de réhabilitation, réinsertion, régducation.

- ke handicap psychique dans la vie personnelle, professionnelle, sociale. prise en charge sociale, soins de
réhabilitation,

- Moyens et aides pow le handicap, domoticus.

Recommandalions pédagogiques : Modalités d'gvalustion

Cet  enseignement apporte des éléments  de | Evaluation écrite de connaissances,
connaissance sur les cohcepts et fes liens entre les
notions évogquées. BDes exemples (leciure, relation
d'expériences, eic.} et des situations seront évoqués avec| Critéres d’dévaluation
les éudiants qui devront commencer & &abli des liens
entie les explications scientifiques de la maladie, duiExactitude des connaissances,
handicap ou de laccident et les représentations gue)ltilisation des concepts.
peuvent en avoir les personnes touchses ef lewr
emtourage.

Les emdiants comprendront la nécessita de Fexploration
approfondie da toute guastion de sante, dans ses aspects
biokogigues et sockiaux.
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Linits d'enseiginement 2.4.51 : Processus fratmaliques

Semesire : 1 Compdtence : 4
CM : 30 heures T : 70 hewres TP : 10 heures
ECTS: 2
FPré-requis
Aucun
Objectifs

Expliquer la notion de processus physiopathologigue,

Caractériser les principes de la sémiologie,

Explorer la notion de processygs traumatique physique,

Expliquer la survenue des pathologies raumaliques,

Identifier les signes, les complications, les risques, les traitements des n‘aumausrnes studids.

Eléments de contentt

Le processus traumatique et les divers types de traurnatismes : par cause, par organe, par domaine,

Les mécanismas d’apparition des raumatismes,

Le chac traumatique et ses conséquences : contusion, plale, hémalome, entorse, fracture, luxation, ...

La traumatologie par organe : squelette et articulations, ésions de ia peau, traumatisme cranien, traumatisme
rachidien, traumatisme thoracigue, raumatisme ahdormino-pelhvien,

Les traumatismes par domaines : routier, spostifs, psychigues,

Les poly-traumatismes,

L'urgence en raumatologie.

Les pathologies ou probiémes de santé étudiés au cours de la formation sont listés ci-dessous, d'auires
petivent étre ajoutés

Traumatismes craniens,

Fraciures du coi ef de la téte du fémer,
Poly raumatismes,

Fraciure de membre,

Plaies de {'abdomen,

Ampuiation de membres.

Recommandations pédagogiquies ; Modaiiiés d'évaluation

[ 'anatomie et la physiologie sont étudiges et mises en lien | Evaluation £crite de connaissances.
avec les processus traumatigues.

Les processus sont expliqués dans leurs mecanismes,
leurs impacis, leurs complications, leurs interférences. Las | Critéres d'évaluation
pathologies sont  {ravailiées dans  |leur ensembie:
épidémioingie, physiopathologie, symptomatologie,
élivlogie, thérapeutigues, complications, <&velution, et
toujors en lHen avec les personnes et populations
atleites. L'enseignement s'appuie sur des exemples et
des situations concrétes et les étudiants somt inciles &
faire des recherches sur fes sujets évoques.

La liste des pathologies obfigatoirement &tudides vaut
pour la totalité de 1a formalion, cernaines pathoiogies
pouvant étre abordées dans le cadre d'autres UE,

Le lien avec les régles en matiére de prescription sont faits
at approfondis dans fes UE 2.11.51, Uk 2.11.5.3 et UE
2.11.55 Pharmacologie et thérapattigues.

Exactitude des conhaissances,
Justesse dans la compréhension des mécanismes
physiopathologiques.
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Unite d'enseignement 2.5.53 : Processus inflammatoires ef infecticux

Setnestre : 3 Compétence : 4
CM : 30 heures D : 10 heures TP : 10 heures
ECTS . 2
Prd-requifs

LE 2.10.51 Infectiviogie, hygiene; UE 2.1.51 Biologie fondarmentale.

Objectifs

Expliguer les meécanismes physiopathologiques de ['infection et de l'inflammation,

Expligues les principes de Fimmunciogie,

Décrire les signes, les risques, les camplications, et les thérapeutigues des pathologies éludiees,
Expliquer les liens entre les processus pathologigues et les moyens de prévention et de protection,

Eléments de conteniu

Les pathologies infectieuses chez Fhomme, infections émerdentes, ré-émergentes, nosocomiates, ...

Les moyens et modes de détection d'un agent infectiet chez I'hote @ examens biologigues, prélevements, signes
clinigues de linfection, ...

La prévention des infections : la notion dimmunité, les sérunrs, vaccins, comportements adéguats,

Les facteurs d'évolution des maladies infectieuses dans le monde : déplacements de poputation, accessibilité des
vaccinations, Haisons entre maladies ifectisuses et scociologie des populations, mesures internationales de
prévention et de pratection, endémies, pandémies,

Le tratement des infections : isalemant, éviction. mise en condition, antibicthérapie, amt inflarmmatoires,

Les llaisons entre les agents infectielix et les processus patholngiques, les problames de santé ou les pathologies,
el lewrs iraitements,

{ a tracabilité obligatoire dans le domaine des maladies infectieuses : déclaration, role des acteurs et des struciures
ke santé,

Les pathologies ou problémes de santé étudiés au cours de la formation sont listés ci-desscus, d'aulres
peuvent étre ajoutés ;

VIH, SIDA, Hépatites a4 VHB et VHC,

Infections comnwnautaires : respiratoires, urinaires, méningées, ostéo-articulaires, cutanées, seplicémies, ...
Pathologies ré-émergentes : tuberculose, ...

Grippe.

Recominandations pédagogities ; Modalitds d'évaluation

Les formateurs incitent les étudianis a approfondir Jes | Evaluation éerite de connaissances
calses ef conséguences des processus pathologigues en
relation avec leurs  connaissances  sur les agents
pathogines et letrs modes d'action. Les processus som | Critéres d'évaluation
expliqués dans leurs rmécanismes, leurs impacts, leurs
complications, leurs interférences. Les pathologies som
travaillées dans  feur  ensemble:  épidémickgie,
physiopathologie, symptomatologie, étinfogte,
thérapeutigues, complications, évolution, et oujours en
lien avec les personnes et popuiations atieintes.
L'enseignement s'appuie sur des exemples et des
situations concrétes et les éludiants sont incités a faire
des recherches sur les sujets évogueés,

La liste des pathologies abligatoirement studiges vaut
pour la rtotalté de la formation, certaines pathologies
pouvant étre abordées dans le cadre d'autres UE.

Les liens avec les régies en matitre de prescriplion sont
faits et approfondis dans les UE 2.11.51, UE 2.11.5.3 et
UE 2.11.55 Pharmacologie et thérapeutigues.

Exactitude des connaissances
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Unité d'enseignement 2.6.52 : Processus psychopathologigues

Semestre : 2 Compédience : 4
CM : 30 hovres T3 : 10 heures TP : 10 heuras
ECTS: 2
Pré-requis

UE 1.15.1; Psycholagie, sociologie, anthropologie

OChjectifs

Décrire les modéles d'analyse des troubles psychiques

Décrire les mécanismes dapparition des problémes de santé mentale et des pathologies psychiatriques

ldentifier Jes signes, les modes de décompensation, les complications, les risgues, les prises en charge des
probigmes de santd mentale ou pathologies étudiges

Eléments de contenu

Modeles danalyse des Woubles psychiques: psychanalytique, humaniste, systémique, phénomenclogigue,

cognitiviste, neurcbiclogique, ...

Modeéles de thérapie des troubles psychiques: les psychothérapies, les technigues cognitiviste,

comportementaliste, de réhabilitation psychosociale.

Du normal au pathologique : notions d'éguilibre, de régulation des tensions intra-psychigues, organisation

défensive saihe et dysfonctionnelle, de décompensation, crise et urgence, exclusion sociale.

Structure de personnaliteé et leur mode décompensation speécifigue | névroses, psychoses, élats limites

{border fine), organisations narcissiques perverses.

Troubles di développement :

- psychoaffectif - dysfonctionnements, dysharmonies, troubles des conduites, troubles relationnsls {fusionnel,
anaclitigue, ..} trouble de ldentité et de F'estime de soi, hotion de résilience,

- cognitif, les apprentissages, ...

Facteurs favorisants : environnementaux (contexte familial, événements de vie, stress, ruptures, deuils, carences

affectives ...}, biclogique, génétique, héréditaire, ischamiques, infectieux, traumaligques, toxigues, dégénératifs.

Symptomatologie :

Fonction et sens du symptoime,

Symptomes se manifestant dans le rapport & la réalité, a fautre, a soi-méme,

Anxiété et angoisse : noymale, pathologique, notion de crise, d'urgence, les défenses, les somatisations, évolution

pathologique post-traumatique,

Agressivité, instabilité psychomotiice, passages a l'acte,

inhibition, retrait, repli sur soi, isolement, perte du contact avec ja réalité, régression,

Traubles de I'humeur : tristesse, pleurs, idées de suicide, dépréciation, dévatorisation, inversion de fhumeur et

hypomanie, culpabilité,

Troubles délirants, hallucinations, dissociations, ...

Désorientation, confusion,

Troubles des conduites {(alimentaires, sacialas, ...},

Asthénie, troubles du sommeil, plaintes somatiques,

Troubles du caractére,

Dépendance, apragmatisme.

Elements de prise en charge : dispositif de sain, équipe, projet de soin, cadre thérapeutique, temporalité, fonction

d'étayage et de conienance. et posture soignante (de Ja relation d'aide a la relation thérapeutique) en lien avec la

singularité de chaque personne, attituide réflaxive sur sa pratigue, ses atiitudes.
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Recommandations peédagogigues : Modalites d'évaluation

Cette premiere UE dans e domgine pose les|Evaluation écrite de connaissances.
connaissances de base et sont éudiges en relation avec
des situations ciblées par les formateurs. Criléres d'dvaluation
Les processus sont expligués dans leurs mécanismes,
feurs impacts, feuss complications, leurs interférences. Les | Exactitude des connaissances,
pathologies sont travaillées dans leur ensemble:
épidémiologie,  psychopathologie,  physiopathologie,
symptomatalogie, étiologie, thérapeutigues, complications,
evolution, et toujors en lien avec les personnes et
popuiations atteintes. L'enseignement s’appuie sur des
exemples et des sktuations concrates el les étudiants sont
incités a faire des recherches sur les sujeis évoqués, Cet
enseignement doit conduire les étudiants & la construction
progressive d'un comportement professionnel adapté en
direction des personnes concernées.

Les pathologies psychiatrigues sont citées dans FPUE
2.6.5.5, mais peuvent &tre abordées ici ou dans dautres
UE, en {onction d'une répartition des anseignements jugée
opportune par les formateurs.

Les liens avec les regles en matiere de prescription sont
faits et approfondis dans les UE 2.11.31, UE 21153 &t
UE 211,55 Pharmacaiogie et thérapeutiques,
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Unitd d'enseignement 2.6.55 : Processus psychopathologinues

Semestre : 5 Compélence : 4
CM : 30 heures D : 10 heures TP : 70 heures
ECTS: 2
Pré-requis

UE 2.6.52 Processus psychopathologiques

Objectifs
Intégrer les connaissances nécessaires a la construction d'une relation thérapeutique et aux soins & donner aux
personnes atteintes de problemes de santé mentale ou de pathologies psychiatriques,

Développer un questionnement personnet sur les compélences et attitudes relatives a l'exercice professionnel en
psychiatrie et santé mentale.

Eléments de contenu

Les pathologies ci-dessous doivent avoir été abordées au cours de la formation :

Chez les adultes :

Psychoses : schizophrémies, bouffée délirante zigie, paranaia, psychose puerpérale, troubles délirants persistants,
Conduites addictives,

Troubles de I'humeur : épiscde maniague, trouble affectif bipotaire, épisode dépressif, trouble dépressif récurrent,
Troubles névrotiques : troubles anxieux, obsessionnels compulsifs, troubles phobigues, troubles somatoformes et
dissociatifs, réactions & un facieur de stress,

Troubles de 1a personnalité et du comporiement @ &ats limites, conduiies asociales, psychopathies, perversions,
Risque suicidaire,

Troubles des conduites alimentaires,

Processus démentiel, troubles mnésiques, désorientation tempore-spatiale trouble du caraciére et des conduites,
dépression, confusion, hallucination, délire confusc-onirique. Impact familiak,

Chez les enfants :

Troubles relationnels précoces, autisme,

Trouble du développement affectif, intellectuel, troubles du comportement,
Troubles dysharmoniques,

Troubles dépressifs du nourrisson, de |'enfant, de 'adolescent,

Troubles de 'adolescent avec passages par ['acte,

Troubles phobigues.

Les thérapeutiques :
lLe dispositif de sectorisation, les différentes thérapies relationnelles et psychothérapies, la thérapie dans la
guotidiennets, la thérapie institutionnelie

La maladie psychique et le handicap psychique dans la vie personnelle, professionnelle, sociale, |a prise en charge
suciale, soins de rehabiltation

L'analyse de la pratique {personnellement et en équipe), I'attitude réflexive sur sa pratique avec 'acceptation et la
mise en travail de ses attitudes, des mouvements affectifs et des contre-attitudes
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Recommandations pédagogiques : Modalités d'évaluation

Cette UE compléte Penseignement de I"JE 2.6.52. Efle est | £vaiuation &crite de connaissances.
davantage centrée swr l'enseignement des pathologies
psychiatriques. L'éudiani doit faire des hens enfre les
connaissances apprises ici el sa facon de construire ses | Critéres d'évaluation
relations professionnelies avec les personnes atteintes de | Exactitude des connaissances.
ces pathelogies. Les cadres danalyse Rid permesttent fe
recul ef 1a réflexion nécessaires.

tes processus sont expligués dans leurs mécanismes,
leurs impacts, leurs complications, leurs interférences. Les
pathologies somt travaillées dans leur ensemble:
épidémiciogie, physiopathaiogie, sympiomatologie,
étiologie, thérapeutiques, complications, &volution, et
toujours en lien avec les personnes et populations
atteintes. 'enseignement s'appuie sur des exemples et
des situations concrétes et les éiudiants sont incités &
faire des recherches sur les sujets évoqués.

La liste des pathologies obligatoirement étudides vaut
potir la totalté de la formation, centaines pathologies
pouvant étre abordées dans le cadre d'autres UE,

Les liens avec les régles en matiere de prescription sont
faits et approfondis dans fes UE 2.11.51, UE 21153 et
UE 7.11.55 Pharmacologie et thérapeutigues.
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Unité d'enseignement 2.7.54 : Béfaillances organiques et processus dégsndratifs

Semestre : 4 Compéterice : 4
CM : 30 hewres 76 - 10 hewres TP : 10 heures
ECTS: 2
Pré.reqguis

UE 2.1.57 Biologie fondamemtale ; UE 2.2.31 Cycles de la vie et grandes fonctions.

Objectifs

Expliquer le mécanisme physiopathologique de la dégénérescence d'un organe ou de la défaillance d’un apparelil,
Décrire les signes, les risques, les complications et les thérapeutiques des pathologies étudiées,
Bévelopper une vision intégrée des soins a donner aux personnes &gées.

Eléments de contenu

Les déséquilibres hydroélectriques ou acido-basiques, altération des structures et fonciions,

Les meécanismes d’apparition, stude des signes et des paramétres cliniques, impacts, complications des processus
pathologigues liés & la dégénérescence ou a la défaillance,

Les liens entre les processus pathologigues, les problémes de santé ou les pathologies, et leurs traitements.

{ s pathologies ou problémes de sanlé étudiés au cours de {a formation sont listés ci-dessous, d'autres
pauvent éire ajoutés

Déficiences des sens : surdité, vue {cataracte, glaucoms), ...
Principales causes el conséquences des déficits auditifs,

Principales causes et conséquences des déficits visuels,
Rhumatisme et dégénérescance des artictiations,

insuffisance rénale,

Insuffisance cardiaque, artérielle, veineuse,

Insuffisance pulmonaire,

Diabete,

Alzheimer,

Principales pathologies neurologiques déficitaires : sciérose en plaques, sclérose latérale amyotrophigue,
Principales atteintes culanédes : escarres, uicdres varigueux, bridures.

Recommandations pédagogiques : Modalites d'évaluation

L'anatomie et la physiclogie sont mises an fien avec les [ Evaluation écrite de connaissances
défaillances organiques el dégéndratives qui concernent
les appareils etudiés.

Les processus sont expligués dans leurs mécanismes, | Critéres d'évaluation
leurs impacts, leurs complications, leurs interférences. Les
pathologies somt  travailées dans letr ensemble:
épidémiologie, physiopathologie, symptomatologie,
étivlogie, thérapeutiques, complications, évolution, et
toujowrs en lien avec les personnes et populations
atteintes. L'enseignement s‘appuie sur des exemples et
des situations concrétes et kes etudiants sont incités &
faire des recherches sur les sujets évoqués.

La liste des pathologies obligatoirement éwudiées vaut
nowr la totalite de la formation, certaines pathologies
pouvant étre abordées dans le cadre d'autres UE.

Les liens avec les régles en matiere de prescriplion som
faits et approfondis dans les UE 2.71.51, UE 2.11.5.3 et
UE 2.11.55 Pharmacologie ai thérapeutiques.

Exactitude des connaissances
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Unité d'enseignement 2.8.53 : Processus obstructifs

Semestre : 3 Compétence : 4
CM : 30 heures 7D : 10 hewes TP : 10 heures
ECTS:2
Pré-requis

HE 2.2.57 Cycles de {a vie et grandes fonctions ; UE 2.3.52 Santé, maladie, handicap, accidents de 1a vie.

Objectifs

Expliquer les mécanismes physiopathologiques de I'obstruction
Décrire les signes, les risques, les complications.et les thérapeutigues des pathologies étudiees

Eiémenis de content

Anatomie et physiologie de I'appareil cardiovasculaire, du cerveau, du systime petveuy,
Processus pathologique de Fobstruction vasculaire artérielle et veineuse.

Anatomie et physiclogie des appareils digestif et réaal,
Processus pathelogique de I'obstruction des ordanes des appareils digestif et rénal,

Les processus sont expliqués dans leurs mécanismas, leurs impacts, leurs complications, lelrs interférences.

Les pathologies ou problémes de santé étudiés au cours de la formation sont listés ci-dessous, d'atitres
peuvent étre ajoutés

Accident vasculaire cérébral,

fnfarctus du myocarde,

Lithiases rénales, hépatiques,
Ccclusion intestinale,

Bronchite chronique obstructive, OAP,
Phlébite, embolie pulmenaire,
Asthme.

Recommandaltions pédagogigiies ; Modalités d'évaluation

L'anatomie et [a physiologie sont mises en lien avec les i Evaluation écrite de connaissances,
processus obstructifs qui concernent les appareils étudiés.
l.es processus sont expligués dans leurs mécanismes,
teurs impacts, feurs complications, lewrs interférences. Les | Critéres d'évaluation
pathologies sont travaillées dans leur ensemble
épidémiologis, physiopathciogie,  symptomatologie,
&iologie, thérapeutiques, complications, évolution, et
toujours en fien avec [es personnes el populations
atteintes. L'enseignement s'appuie sur des exemples et
des situations concrétes et les étudiants sont incitds &
faire des recherchas sur les sujets évogués.

La liste des pathologies obligatoirement éludiées vaut
pour fa totalité de la fermation, certaines pathologies
pouvant étre abordées dans e cadre d'autres UE.

Les liens avec les regles en matidre de prescription sont
faits et approfondis dans les UE 2.11.51, UE 2.11.5.3 et
UE 2.11.85 Pharmacolodgie e thérapeutigues.,

Exactitude des connaissances.
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Unité d’enseignement 2.9.55 : Processus lmoraux

Semestre : § Compdtenice : 4
CM : 30 heures T : 10 heures TP : 10 heures
ECYS: 2
Pré.requis

UE 2.1.51 Biokgie fondamentale ; UE 2.2.57 Cycles de la vie et grandes fonctions,

Objectifs

Expliquer les mécanismes physiopathologigues des tumeurs bénignes et malignes,
D&crire les signes, les risques, fes complications et les thérapeutiques des pathologies étudiées,
Développer une vision intégrée des soins a donner aux parsonnas atteintes de cancer,

Eléments de contenit

Mécanisme de la cancérogeéneése,

Caractéristiques des lumeurs malignes et des tumeurs bénignes,
Classification des tumeurs,

E pidémioiogie,

Prévention et dépistage des tumeurs malignes,

Traitements.

Les pathologies ou problémes de santé chligatoirement éludiés au cours de fa formation sont listés ci-
dessous, d’autres peuvent étre ajoulés :

Turmeurs bénignes ; gynécologiques, adénome de la prostate,
Cancer broncho pulmonaire,

Cancer du sain,

Cancer de fa prostate,

Cancer du colon,

Hemopathies.

Recommandations pédagogiques : Modalités d'évaluation

L'anatomie et la physiolngie sont mises en lien avec les | Evaluation écrite de connaissances.
Drocessus tumoraux qui concernent fas appareils étudiés.
Les processus sont expligués dans letrs mécanismes,
leurs impacts, leurs complications, lewrs interférences. Les
pathologies somt travaiiiées dans leur ensemble : | Exactitude des connaissances.
épidémickogie, physiopathologie,  symptomatologie,
sticlogie, (hérapewtiques, complications, évolutioh, el
toujours en lien avec les personnes et populations
stteintes. L'enseignement s'appuie sur des exemples et
des situations concrétes et les éudiants sont incités a
faire des recherches sur les sujets évoqueés.

La liste des pathologies obligatoirement étudiees vair
pour ia totalité de fa formation, certaines pathologies
pouvart &tre abordées dans le cadre d’autres UE.

Les liens avec les regles en matiére de prescription sont
faits et approfondis dans les UE 2.11.51, UE 21153 &
UE 2.11.585 Pharmacologie et thérapeiitiques.

Critéres d'évaluation

B Santeé — Protection sociale — Solidarités n+*2008/7 du 15 ao(i 2009, Fage 206,



MINISTERE DU TRAVAIL, DES RELATIONS SOCIALES, DE LA FAMILLE, DE LA SOLIDARITE ET DE LA VILLE
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SPORTS

Unité d'enseignement 2.10.51 : Infectiologie, hygiene

Semestre: 1 Campéetence : 3
OM : 20 heures TD : 20 heures TP : 10 heures
FCTS: 2
Pré-requis
Aucun
Objactifs

Décrire les mécanismes d’action des agents infectieux,
identifier les régles d'hygiene utdisées dans les établissements de soins et en argumenter I'usage.

Eléments de comlenis

L.es agents infectieux ;

Les bactéries, virus, champignons, parasites, agents transmissibles non conventionnels,

L'écologie microbienna,

Les mécanismes d'action des agents infectieux sur l'organisme humain : la relation héte-agent infectieux, les
modes de ransmission, les facteurs de sensibilit, ja notion de résistance.

La structure générale du systeme immunitaire :

Les lymphocytes et leurs modes d'action,

L'action du systéme immunitaire, Fauio-immunité, les allergies, les déficts immunitaives, la compatibilite foeto-
maternelie .

Les infections afférentes aux soins : épidémies, dpidémies iatrogénes, colit des Infeclions, impact social...

L es régles d’hygigne : hygidne hospitaliere, hygiene des mains, habillage professionnel, circuits propres et sales
dans les établissements des soins.

1 es moyens de lutte contre l'infection ;

- pré-désinfection, nettoyage, désinfection, décontamination, stérilisation,

- précautions standards et précautions complémentairas, isolement protecteur,

- protocoles d'hygiene,

- régles de fonctionnement 4 domicile ou en collectivité.

Recommandations pédagogigues : Modalitds d'évaluation

Cet enseignement vise & felier les connaissances|Travail eécrit individuel danalyse d'une situation
scientifiques sur linfectivlogie aux mesures pratiques { rencontree en stage.

dhygiene dams les soins. la compréhension des
mécanismes de linfection, qui seront repris dans UE
2653 en lien avec les processus inflammatoires et
infectieux, leur donne une approche structurée de la | Identification des regles d’hygigne,

transmission infectieuse et des moyens d'y pallier. Pertinence de I'argumaentation dans leur utilisation.
La place de cette UE, en premier semestre, permet de
donner a |'étudiart les regles d'hygiene nécessaires & son
arrivée en stage,

Les lieas avec les régies en matidre de prescription sont
faits et approfondis dans les UE 2.11.51, UE 21153 e
UE 2.11.55 Pharmacoiogie et thérapeutiques.

Critéres d'évaluation
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MINISTERE DU TRAVAIL, DES RELATIONS SOCIALES, DE LA FAMILLE, DE LA SOLIDARITE ET DE LA VILLE

MINISTERE DE LA SANTE ET DES SPORTS

Unité d'enseignement 2. 11.57 : Pharmacologie et thérapeutigues

Semestre : 1 Compdtence : 4
CM : 35 heures D : 10 heures TP : 5 hewres
ECTS : 2
Pré-requis

UE 2.1.51 Biologie fondamentale.

Objectifs

Citer les mécanismes d'action, d’absorption et d'élimination des médicaments,
Identifier les notions de dosage, de dilution, de préparatian,
Expliciter les risques et dangers dans l'administration meédicamenteuse.

Eigments de contenu

Pharmacologie :

Les principes de chimie pertinernts a la pharmacologie,
La phannmacocinétique, voie d’adminisiration, absorption, transformation, diffusion, élimination,

La pharmacodynamie, mécanismes d'action, effets secondaires, interactions médicamenteuses (synesgie,

potentialisation, antagonisme),

Les formes pharmaceutiques, solides, liquides, galénigues & usage parentéral ou & administration culanée ou

ransmucosale, les formes en expétimentation,
Les dosages, préparations, dilutions, les solvants et les solutés,
Les risques et dangers de la médication, la prescription.

Recommandations pédagogiques : Modalités d'évaluation

Cette UE est la premigre d'un cycle de wois UE centrées | Evaluation écrite des connaissances.

sur la pharmacologie, efle vise a donner aux studiants des
bases né&cessaires das le premier semestre dans cej . . . .
domaine afin de prendre conscience des risques et Criteres d'évaluation

dangers de Fadministration médicamenteuse, Exactitude des connaissances,
Les connaissances seront complétées dans les UE | Compréhension des mécanismes.
2.11.52 et 2.11.35.
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MINISTERE DU TRAVAIL, DES RELATIONS SQCIALES, DE LA FAMILLE, DE LA SOUIDARITE ET DE LA VILLE
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Unité d'erisefghemeitt 2.71.53 : Pharmacologie et thérapeutigues

Semestre ; 3 Compédtence : 4
CM : 15 hewres TD : 5 heures TP : 5 heures
ECTS: 1
Pré-requis

UE 2.11.51 Pharmacologie et thérapeutiques.

Objectifs

Repérer les familles thérapeutiques, leurs moyens daction et leurs interactions,
Expliciter les risquies et dangers des interactions médicamenteuses,
Citer les précautions de la médication pour des populations spécifiques.

Eléments de contentt

Pharmacologie ;

Les familles thérapeutigues et les interactions médicamenteuses, antibiothérapie, chimiothérapie anticancéreuse,
psychotropes, anticoaguiants, anti-inflammatoires, antalgigues, anesthésiques

Les effets iatrogénes, intoxication, ...

La toxicologie et pharmacodépendance,

Les medicaments chez les enfants,

La dispensation des médicaments chez tes personnes agées.

Reconrmnandalions pédagogiquies : Modalités d’évaluation

Cette UE compldle Yenseignement donné dans [PUE | Evaluation &crite des connaissances,
2.11.51. Elle est centrée sur la connaissance des famillas
thérapeutigues et les effets des médicaments.

Les dludiants pourront utiliser des situations viues en stage
el seront amenas a se poser (es bonnes questions guant & | Exactitude des connaissances,
I'usage des produits thérapeutiques et madicamenteux. Compréhension des mécanismas.
Le contenu de cette UE sera repris et mis en lien lors des
fravaux sur les processus inflammatoires, infectian,
dégenératifs tumoraux, obstructifs

Critéres d'svaluation
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Unité d'enseignement 2.11.55 : Pharmacclogie et thérapeutigues

Semestre ; § Compétence ; 4
CM : 30 heures TD : 10 heures TP: 10 heures
ECTS.2
Pré-requis

UE 2.11.51 e1 2.11.53 Pharmacologie et thérapeutiques.

Objectifs
1dentifier fes éléments de ia prescription médicale et infirmiére et en évaluer les risques,
Décrire les différentes thérapetigues non medicamenteuses et leurs modes d'action,

Expliquer les régles el les modalités d'administration des meédicaments et repérer les risques majeurs,
Argumenter les résultats de calculs de dosages médicamenteux.

Elgments de contenu

Responsahilité infirmigre en pharmacothérapie,

La prescription médicale,

La prescription infirmiére,

La régiementation concernant les médicaments, les listes, les stupéfiants,...

Le circuit du medicament, préparation, dispensation, conditionnement, rangement, conservation coliaboration avec
I'aide soignante, I"'auxiliaite de puéricuiture et 'auxiliaire médico-psychologigque,...

Autres moyens thérapeutiques (principes, modalités de traitement, risques, ..) : chirurgie, psychothéragpie, relation
d'aide, radiothérapie, rééducation fonctionnelie, dispositifs madicaux, ...

La mise sur je marché des médicaments el des dispositifs medicaux, essais thérapeutiques, génériques.

Recommandations pédagogigues : Modalités d'évaluation

Cetie UE vise i cibler les connaissances et la réflexion sur | Evaluation écrite de conhaissances.
la responsabilté infirmiere dans le circult du médicament
et dans la prescription et Fadministration de produits | Critéres d'gvaluation
therapeutigues.
A ce stade, les étudiants doivent metire en lien fout ce | Exactiiude des connaissances et des résuitats,
gquils ont déja appris sur fe sujet et ce quiils vivent en | Compréhansion das mécanismes,

stage. lIs peuvent travailler sur des sitations rencontrées, | Pertinence de 'analyse dans les calculs de dose,
Les formateurs réalisent avec eux des études de | Rigueur du raisommement critigue.

situations,
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3. Sciences et techniques infirmigres fondements et méthodes

Unité d'enseignement 3.1.51 : Raisonnement et démarche clinigue infirmiére

Semestre : 1 Compédience : 1
CM : 15 heures T : 25 heures TP : 10 heures
ECTS: 2
Pré-requis
Aucun
Objectifs

Identifier les probiémes réels e potentiels d'une personne ou d'un groupe de personnes dans une situation de
santé ou de soin,

Repérer les modéles dintervention en soins infirmiers,

S'approprier des modes de raisonnement adaptés a 'évaiuation des situations de soins.

tléments de contenu

Exploration des notiohis de : concept, paradigme, théorie, modéle, courant de pensée...

Les concepts fondateurs de la démarche soignante ; homme, santé, maladie, soin, dépendance, autonomie,
humanisme, ...

L'histoire et Fanthropologie des pratiques soignantes et de la médecine, (femps, lisux, culture, et soins), les
théories de soins, ...

Les modéles cliniques,

Les méthodes de raisonnement cliniques et diaghostiques : le modéle hypothético-déductif, I'hypothese,
I'anticipation, ...

tes operations mertales du raisennement clinigue @ questionnement, observation, intition  perceptive,
inducticn, déduction, créativité, pensée critique,...

Le jugement clinique,

La demarche clinique infirmigre : signes et symptomes, risques, reéactions humaines physiques et
psychoiogiques, preblemas traités en collaboration, diagnostics infirmmiers, suivi et évaluation, ...

Recommandations pédagogiqtes : Modaliteés d'évaluation

Les connaissances abordées permeftemt de siluer la| Travall écrit d'analyse d'une situation chinigue réalisé
pratique soignante dans son contexte historique et culturel | en groupe restreint.

et de comprendre la démarche intellectuelle de Fétude des
situations de santé et de soins vécues par les personnes.
Les formateurs développent des méthodes pédagogiques | Critéres d'évaluation
gui mobilisent les opérations meantales du raisonnement
clinique : le guestionnement, I'ohservation, linduction, la
déduction, 1a pensée critigue.

Les hypothéses et le jugement clinique sont travaillés avec
les étudiants en les adapiant a diff&sents iypes de
siiuations cliniques.

Pertinence de T'analyse,
Clarté de la présentation.
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Unité d'enseignement 3.1.52 : Raisonnement et dérmarche clinigue infirmiére

Semestre : 2 Compétence : 1
CM : & heures 1D : 25 heures TP : 20 heures
ECTS: 2
Pré-requis

UE 3.15.1 Raisonnement et démarche clinigue infirmigre.

Objectifs

Développer une dématche réflaxive permettant une prise de décision argumentée,
Développer sa capacité d’analyse critigue des modes d'interventions en soins.

Eléments de contenu

Le recuell de données cliniques ; examen ¢linique, lecture des signes, utilisation d'outils, ...

Les méthodes et les outils de mesure de I'autonomie,

La probléematisation et la méthade de résclution de probleme,

Les plans de soins types {groupes homogénes de patients) et les chemins cliniques,

Las liens entre fe jugement clinigue, le plan dintervention et I'évaluation des résuliats (formalisé dans le projet de
soins},

{ 'utilisation des connaissances, de la démarche et des oulils auprés de populations ciblées,

l es ransmissions écrites et orales ; ransmissicns ciblées, dossier de soins, planification, ...

Recommandations pédagogigues : Modalités d'évaluation

L'enseignement contribue & donner des le début de la Travail individuel d'analyse d'une situation clinigue.
formation & Jéudiant une assisse professionnelle
construite autour de la réflexion et du questionnement. |l
comprend la nécessité d'utiliser des connaissances | Critéres d'évalfuation
fiables, une méthode struciurée ef de realiser des aclions,
et des gestes dans un contexte de relation avec le patient
fait d’humanité et de respect. || construit des réponses
professionnelles & proposer & la personne soigneée et peul
tes expliciter. 1l est capable d'identifier les principes utitisés
lors des soins donhnés et d'an mesurer les impacts et
conséguences sur ja manidre dont la personne vit sa
situation de santé.

Pertinence du guestionnemant,

Cohérence entre les informations recueilies ef le
raisonnement chnigue utilisé,

Cohérence emtre les hypothéses inventoriées et
analyse,

Quialité de Fargumentation,

Exactitude des connaissances mobilisées,
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Unité d’enseignement 3.2.52 : Projef de soins infirmiers

Semestre : 2 Compéience : 2

CM : 5 heures TO : 15 heures TP : 5 heures

ECTS: 1

Pré-requis
LE 3.1.51 Raisohnement et démarche clinigue infirmidre.

Ohjectifs

Elaborer un projet de soins a partir du diagnostic de la situation clinique dans le cadre d'une pluriprofessionnalité.

Elémentis de contenu

La structure d'un projet de soins @ obiectifs de soins centtés sur la personne, plan d'imterventions, résullats,
réajustements,

Le contexte de la pluriprofessionnalité dans |'élaboration ef ke suivi du projet de seins pour un patient ou Un groupe
de patients,

L'harmenisation entre le projet de sains et le projet de vie,

Les procédures et les protocoles de seins,

Les interventions autonornes de linfirmier dans le projet de soins et le suivi,

Les recommandations de bonnes pratiques.

Recommandations pédagogiques : Modalitds d’svaluation

L'étudiant est accompagng dans Félaboration d'un projet{ A partir de Fanalyse dune situation clinique,
de soins. H est mis en sittation de construction de ce|élaboration dhypothéses argumentées de projet de
projet & partir des éléments du contexte, soins.

Critéres d'évaluation

Cohérence du processus d'élaboration du projet avec
les éféments de la siwation o le raisonnement
clinique,
Pertinence du contenu du projet et de la planification
en soins,

Prise en compte de [a pluri professionpalité dans le
projet de soins.
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Unité d’enseignement 3.2.53 : Projet de soins infirmiers

Semestre : 3 Compétence : 2

CM : 5 heures TD : 15 heures TP : 5 hetres

ECTS : ?

Pre-reguis

LEE 3.1.51 Raisornement ot démarche chnigue infirmidre,
UE 3.2.52 Projet de soins infirmiers .

Objectifs

Négocier un projet de soins,
Elaborer les conditions de mise en ceuvre et de suivi du projet de soins dans le cadre de la pluriprofessicnalité.

Eléments de contenu

La négociation dans e cadre du projet de soins et le contrat de soins, alliance thérapeutique et temporalité,
La continuité du projet de soins entre les différentes structures de soins,

Les outits de planification et fa 1égislation en vigueur : dossier de soins, chemins clinigues, ..

La tracabilité des soins, dossier de scins, ransmissions, ...

Recommandations pédagogicues : Modalités d'évaluation

L'étudiant est accompagné dans {'élaboration d'un projet | Elaboration dun projet de soins avec recherche
de soins. il est mis en situation de construction de ce [ d'@léments de négociation réalisé en groupa restraint.
projet & partir des éléments du contexte.

les formateurs  construisent  cefte UE en| criteres o'svaluation
interprofessionnalité ;

Des shuations de négociation sont simulées evou etudies | Pr1se en compte du contexie pluri professionnel,

a partir de supports pédagogiques ou de situations réelles. | perinence dans fa présentation des aléments de

négociation,
Riqueuwr dans les diéments de tragabiite du projet.
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Unite d'enseignement 3.3.5.3 : Rbles infirmiers crganisailion du travail et inferprofessionalité

Semestre : 3 Compétence : 9
ChM ;10 heures TD : 10 heures TP : 5 heures
ECTS 1
Pré-requls

UE 1.3.81 Légisiation, éthique ef déontologie,
UE 3.2.52 Projet de soins infirmiers,

Obfectifs

Caractériser les principauy concepts liés & la notion de travail,
Explorer la notion de suivi des soins dans des contextes de pluri professionnalité,
Situer [a profession d'infirmier dans son histoire et dans son réle avjourdhui.

Eléments de cortenit
Les concepls : coliaboration, fravail en équipe, fravail d’equips, délégation, autonomie professionnelle,
compétences, inter ou plur professionnalits, ...
Posture professionnells, ideniité professionnelie, la coopération dans les soins,
Les réseaux de soins ef l'interdisciplinarite,
Rdle, fonefions missions et compétences de I'infirmier ef des acteurs de santé partenaires de Pinfirmier,

Histoire, organisation et représentation de la profession dinfirmiére.

Recommandations pédagogiques Nodalités d'évaluation

‘Lz formation contribug & Facquisition par '&udiant dune | Travall de groupe présentant des inferventions
posture gui i permette de construire des échanges interdisciplinaires dans le cadre du projet de soin.
interprofessionnels de quakté.

L'étude de Ihistoire professionnelle et du réle infirmier
permet & I'étudiant de mieux appréhender une posture .
professionnelie clalre et de viser la construction de Critéres d evaluation

réseaux professionnels. ldentification du champ d'intervention des différents
acteurs dans le projet de sain .
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Unité d'enseignement 3.3.55 ; Roles infirmiers organisation du travail el interprofessionaliié

Semeslre: 5 Compéience : 9
CM : 10 heures TD : 20 heures TP : 20 heures
ECTS:2
Pré-requis

UE .3 51, UE 1.3.54 Légisiation, éthique et déontologie,

UE 1.2 S3, UE 1.254 Santé publique et économie de la santg,

UE 3.2. 52 et UE 3.2.53 Projet de scins infirmiers,

UE 3.3 53 Réles infirmiers, organisation du travail et interprofessionnalité.

Chbjectifs

ldentifier les différents modes d'exercice du métier dinfirmier,
Decrire Vactivite el les modalités d'organisation de l'infinmier selon les modes d'exercice {cabinet libéral,

association, coflectivité territoriale, etc)),

Décrire les conditions de collaboration at de conpération avec les différents acteurs de la santé dans les champs du

sanitaire et du social.

Eiéments de contents

L'infirmier en secteur iibéral : fonction, gestion d'un cabinet, organisation, relations de partenanat, ...
L'infirmier dans des secteurs spécifiques : enlreprises, prisons, ducation, collectivites territoriales, hurmantaire, ...

Les aclews partenaires, de la santé, du sectewr social, du secteur éducatil, ...
Les modes et outils de coopération et collaboration entre partenaires de la santé,

l.a mesure de [a charge en soins,

Les notions et cutils d’ergenomie utilisahles dans la fonction scignante.

Recommandations pédagogiques :

La formation contribue a ["acquisttion par I'étudiant d'une
posture gui fii permette de construire des échanges
interprofessionnels de qualité,

Latede do role infirmier  dans  differents  secleurs
d'exercice permel a I'éludiamt de mieux appréhender une
pasture professionmelle claire et de viser la construction de
reseaux professionnels.

fes outils de mesure de la charge en scins donnent a
'étudiant une vision objectivée de |'activité infirmiére,

Modalités d’évaluation

Travail d'analyse critique dun mode dexercice du
métier en lien avec le projet professionnel de I'éudiant

Critéres d’'évaluation

Prise en compte du champ d'intervention spécifique
dans la contribution au parcours de soins de fa
personne

Identification des

nécessaires

compétences particulizres
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Unite d'enseignement 3.4.54 : Initiation 3 la démarche de recherche

Semestre : 4 Compclence : 8
O : 20 houres TO : 15 heures TP : 15 heures
ECTS: 2
Pré-requis

UE 3.1.51 et UE 3.1.52 Raisonnement et démarche clinique infirmigre.

Objectifs :

identifier les ressources documentaires scientifiques dans le domaine des soins et de la santé,
Expliciter 'utifisation des méthodes gquantilatives et qualitatives dans le domaine de la recherche,
Expliciter I'intérat d'une démarche de recherche dans le domaine des soins el de la sans,

Analyser es résultats d'une étude de recherche dans le domaine des soins et de fa santé et argumenter les outils
utilisés.

Eféments de contenu

Les fondements de la recherche, la notion de paradigme, ...

La recherche sur I'nomme, les enjeux, les limites, questions légales, questions éthigues,

Les méthodelogies spécifiques de la recherche, quantitatives et qualitatives, descriptives, expérimentales, ...
ta méthadelogie et les ouiis de la recherche, échantillonnage, observations, hypothases, variables, ...
L'anatyse de résultats de recherche {utifisation de données probantes, Fvidence Based Nursing...),

La demarche de construction d'une étude ou d'un travail de recherche professionnelle,

L 'utilisation de méthodes statistiques,

La présentation des résultats de la recherche,

Recormmandations pédagogiques : Modalités d'dvaluation

Cet enseignement d'initiation a la démarche de recherche | Présentation d'un résumé de recherche a partir de
vise & situer toute démarche de recherche dans le|l'analyse d'un article de recherche

contexte précis de la recherche dans e monde
&' aujourd hui.

L'étudiant doit comprendre les buts de la recherche, les | Critéres d'évaluation
demarches utilisées et doit &tre capable de lire et d'utifiser

des résultats de recherche. identification des é&tapes de l démarche de la

racherche
Cet apprentissage i servira, notanument, a concevolr une
démarche pius structurée lors de la construction de son
travall de mémoire centré sur Fétude d'une question
professionnele.

Explicitation de la méthode et des outils ilisés
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Unité d'enseignement 3.4.58 : Initiation & la démarche de recherche

Semestre : 6 Competence : 8
CM : 20 heures TO ;10 heures TP : 20 heures
ECTS 2
Pre-requis

UE 3.4.54 Iniiation & la déemarche de recherche.

Objectifs

Expticiter les liens existant entre la théorie, [a recharche, af 'évolution de la pratique infirmigre,
Repérer las modes d'organisation de fa recherche,
Repérer des sléments de veille professionnelle dans le domaine de la recherche en soins infirmiers,

Ltiliser le questionnement de la recherche pour la réalisation d'un travail d'intérét professionnel.

Eléments de confenu
La recherche infirmigre en France et dans le monde thistorique, communauté scientifique, organisation,
commenication, résultats, publications...),
L'utilisation des résultats de recherche sur la pratigue infirmiére,
La recherche clinique, état des lieux en France &t dans le monde,
Les [aboratoires de recherche, leur rote, leur fonctionnement,
Les métiers de la recherche,
Le role des infirmiers en recherche médicale et clinique, les essais tharapeutiques, ...
L'évaluation par les pairs,

L'etude d'une guestion professionnefle et Futilisation d'une démarche de questionnement.

Recommandations pedagogiques ; Modalités d’évaluation

Cet enseignement vise & compléter cejui de 'UE 3.4.54 Travail acrit, mémoire de fin d'éides

en situant la position des infirmiers au sein des travaux de
recherche scientifique. U'éudiani sera capable de . . .
retrouver seul des éiéments actualisés sur la pratique Critéres d'évatuation

grofessionnelle quand ce sera nécessaire, Déhnition de l'ohjet de recherche,

N powra poser une problématique et construire unjiniérét du sujet pour la profession,
guestionnement précis permettant l'exploration  dune

question. Cohérence entre ‘objet de 'étude et les méthodes et

odttils,
Richesse des sources documentaires,

Pertinence de I'analyse.

BO Santé — Protection sociale — Solidarités nv 2008/7 du 15 aolit 2008, Page 318,



MINISTERE DU TRAVAIL, DES RELATIONS SOCIALES, DE LA FAMILLE, DE LA SOLIDARITE ET DE LA VILLE
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SPORTS

Unité d'enseighement 3.5 54 : Encadrement des professionnels de soins

Semestre - 4 Compétenice : 10
CM : 10 heures 1D : 20 heures TP : 20 heures
ECTS 2
Pré-requiis

UE 3.3.53. Roles infirmiers, organisation du travail et interprofessionnalité.

Chjectifs
Organiser I'information d'un stagiaire ou d'un nouvel arrivant professionnel dans le service, la struciure ou le
cabinet de soins,
Superviser et évaluer les actions des professionnels sous §a responsabilite de l'infirmier,

Formaliser des savoir-faire et des connaissances en vue de conseils, démonstrations, explications, et analyse
commentée de la pratique pour les stagiaires et professionnels de santé sous [a responsabilité infirmigre.

Eléments de contenu

Les concepts : accompagnement, tukorat, apprentissage, encadrement, coaching, délégation, controle,
collaboration, ...
Theories of processus de I'apprentissage et de I'évaluation,

Programme des éwudes d'alde soignant, d'auxifiaire de puériculture, d'aside médico-psychologigue, st autres
professionnels,

Contrat d'encadrement, tutorat et conduite du projet d'encadrement,
Helation pedagogiyue el posture professionnelle adaplée aux différents types d'évaluation,

Encadrement et responsabitité professiennelle,

Recommandations pédagogigiies : Modalités d'évaluation

Des méthodes actives sont utilisées, Présemtation écrite ou orale dune  siwation
L'etudiant est notamment mis en situation simulée et/ou | d'encadrement avec analyse des résullats au regard
réelle d'encadrement d'une persoppe lors de soins. | des objectifs.

L'atudiant devra comprendre son réle et le cadre de celul-
ci tamt du poirt de vue de la pédagogie et de la
progression des perscnnes encadrées, que du point de
vue de ses responsabiliés et de la réglementation enfPertinence du projel par rapport a la personne 2
vigueLr. encadrer,

Cualié de ['organisation,

Qualité du conienuy,

Qualité de I'analyse des résultats de I'apprentissage,
Proposition éventuelles de réajusternent,

Criteres d'dvaluation
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4, Sciences et techniques infirmiéres fondements et méthodes

Unite d'enseignement 4.1.51 ; Soins de confort et de bien-étre

Semestre: 1 Compeélence : 3
CM : & heures 70 : 34 heures TP : 10 heures
ECTS: 2
Preé-~requis
Aucun
Objectifs

Appréhender les concepts fondamaniauy permetiant une vision intégrée de fa personne lors de la réalisation des
soins de proximitd,

identifier le caractere singulier de Fexpérience vécue par la personne en situation de dépendance lors de la
realisation de ses soins guolidiens,

Bévelopper une atiention au confort et au bien &tre de chaque personne,

Réaliser des aclivités ef des soins d'hygiéne et confort adaptés aux besoins et aux souhaits de [a ou des
personnes et conformes aux bonnes pratigues.

Eiéments de conienu

Concepts de bien-&tre selon les contextes ef [es culturas : dignité, pudeur, intimité,

Principes de base et valeurs des soins infirmiers : autonomie, dépendance, secret professionnet,...
Besoins fondamentaux et attentes de la personne,

Soins quotidiens confort et bien élre,

Hygiene générale,

Eguilibre alimentaire,

Prévention des escarres,

Lever et aide & la mobilisatios,

Ergonomie dans les soins,

Bonnes pratiques et securité dans les soins.

Recomimandations pédagegigues : Modalités d'évaluation

Cetie UE comrrespond aux savoirs enseignes lors de la | Travail ecrit ou oral de réflexion a partir d'un
formation menant au diplome d'alde-soignant. témoignage autowr des notions de dépendance,
intimité, pudeur,...

les méthodes pédagogiques sont actives, la liste des
soins enseignés de maniere obligatoire correspond au réle
défini par farticle du code de la santé publigue : R 4311-5.

Le content de cet enseignement cormespond & un piveat
enseigné lors du premier semestre de farmation. Ce| Critéres d’'évaluation
cantenu sera réactivé durant toute la formation A partir des
savoirs enseigngs Ulisrieurament. Compréhension des éléments clés de la situation
Mobilisation des valeurs et des concepts dans la
Les soins de confort et de bien-étre sont réalisés en réflexion.

stage et validés sur le portfolio.
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Unitg d'enseignement 4.2 .52 : Soins relationnels

Semestre 1 2 Compétence : &
CM : 3 hevres T : 15 hewres TP : 7 heures
ECTS: 1
Pré-requis

UE 1.15.1 Psychologie, sociclogie, anthropologie

Objectifs

ldentifier les sléments permettant de communiquer st conduire une refation dans un contexte de soins.

Elémenis de contenu

Les concepts : relation, communication, négociation, médiation, ...
La communication par le langage, culture, langue, ...

La communication nen verbale,

Le toucher dans les scins ef dans la relation thérapeutique.

Recommandations pedagogiques : Modaliteés d'évaluation

Le niveau de cet enseignement correspond & celui duTravail écrit ou oral de réflexion avec utilisation des
second semestre de formation mats devra 8tre réaclivé | concepts.

durant toute la formation & partir des savoirs enseignés
ultérieurement.

Criteres d'évaluation
Un travail de réflexion est mene sur la postwre
professionnelle dans la refation soignasnt-soigné. Compréhension des dimensions et des aftributs des
concepis.

Les componterments professionnels font Fobjet d'analyses
approfondies pemmettant a [|Btudiant de trouver Lune
position  juste et acceptable dans sa relation avec les
personnes dont it prend soin.

Les soins relationnels sont rdalisés en stage et
validés sur le portfolio.
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Unitd d’'enseignement 4.2.53 : Soins relatiormels

Semesire : 3 Compélence ; &
CM : 4 heures TD: 36 heures TP : 10 heures
ECTS:2
Pré-requis

UE 1.15.1 Psychologie, sociologie, anthropologie
UE 1.15.2 Psychologie, sociologie, anthropologie
UE 4.2.5.2 Soins relationnsls

OChjectifs

Argumenter ies fondements de |a relation de confiance et de 'alhance thérapeutique avec une personne,
Conduire un entretien infirmier,

Fléments de content

La relation d'aide . écoute, atiinides, technigues,..,

Les entretiens infirmiers : typologie, conduite d'entretien, analyse des interactions, ...

L'alliance thérapeutique : altentes, bescins, désirs, demande de soiin...

Les réactions comporiementales et leurs manifestations : signes cliniques verbaux et non verbaux, ...
La relation adaptée 4 des situations spécifiques ! crise, détresse, deuil, conflits, violence, ...

Recommandations pédagogiques : Modalités d’évaluation

e niveau de cet enseignement correspond 3 celui du | Mise en situation d'entretien lors des Travaux Dirigés.
troisieme  semestre de formation. Le contenu de
Fenseignement se référe 2 celui de 'UE 4.2.52 et devra
étre reactive durant toute la formation a parlir des savoirs | Critéres d'évaluation
enseignés uliérieurement.
Implication lofs des travaux dingés,

Les modalitds pédagegiques sont actives (étude de | Pertinence et cohérence au cours de la realisation d'un
sivations, jeux de roles, ...}, L'éudiant est mis en|entretien infirmier.

situation de réaliser des entretiens d'aide et des entretiens
thérapeutiques.

Un travail de réflexion esi meng sw la posture
professionnelle dans a relation soignant-soigne.

Les compottements professionnels font 'objet d'analyses
approfondies permettart a l'dludiant de wouver une
position juste et acceptable dans sa relation avec les
personnes dant il prend soin,

Les soins relationnels sont réalisés en stage et
validés sur [e portfolio.
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Unité d'enseignement 4.2.55 : Soins relationnels

Semestre : 5 Compétence ; 6

CM - 0 heure TO : 20 heures TP : 5 heures

ECTS: 1

Pré-requis

UE 1.13.7; UE1.15.2 Psychologie sociologie anthropologie,
UE 4.2.52 ; UE 4.2.53 Soins relationnels.,

Objectifs

Adapter ses modes de relation et de communication aux personnes, aux siiuations et aux contextes.

Elements de contenu

La gestion du stress professionnel, 'analyse des émotions, les attifudes cliniques et les postures professionnelles,
L'adaptation des moedalités de communication aux personnes e aux popudations: enfants, personne agee,
contextes,

ta distance et a proximité dans la relation, fa projection, l'identification,

L'dablissement d'une communication aidante, évaluation des résultats,

Recommandations pédagogiques ; Modalités do’dvaluation

Venant au semestre 5, cette UE prolonge les comtenus | Analyse d'une siteation relationnelie.
des UE 4.2.51 et UE 4.2.52 et contribue & la construction
d'une position professionnelle mesurée et stable. Le travail
sur les représentations, sur la reconnaissance de ses | Critéres d'évaluation
eémotions et leur utilisation avec la distance professionneile
qui simpose ainsi que sur Févaluation des résuiats de la| Cohérence entre les modslités de Ia relation et les
communication ast ici essentiel. personnes, les situations, les objectifs du projet de
s0in &t la pathologie.

Les étudiants appremnent a se siluer personnellement
dans  feurs  comportements  professionnels  de
communication et ils somt capables de réapuster leur
positionnement.

Les soins relationnels sont réalisés en stage ot
validés sur le portfolio.
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Unité d'enseignement 4.3,.52 : Soins d'urgence

Semestre : 2 Compéitence : 4
OM : 6 heures YO : 15 heires 7P : 4 heures
ECTS 7
Pré-requis
Aucun
Objectifs

Identifier Turgence & caractére medical,
Pratiquer les gesties permettant de poner secours en attendant I'afrivée d'une équipe meédicale.

Eléments de contenu
Prise en charge des urgences vitales,
Frise en charge des urgences potentielles,
Risques collectifs,
Alerte,
Soins d'urgence,
Plans de secours.

Recommandations pédagogigues ; Modalités d'évaluation

L'attestation de formation aux gestes et soins

Cet enseignement est conforme & Farréte du 3 mars 2008, d'urgence sera défivrée en fin de formation.

i se fait sous la responsabilité du meédecin directeur

scientifigue et pédagogique d'un centre Critéres d'évaluation : conformes a Farrété
d’enseighement des soins d'urgence {CESU)
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Linité d'enseignement 4.3.54 : Soins d'urgence

Semestre : 4 Compétence : 4

CM : 3 heures 7D : 18 heures TP : 4 heures

ECTS 7

Préreguis
Aucun

Objectifs

Hierarchiser les urgences,
Metire en ceuvre des soins d'urgence dans un environnement medicalise.

Eigments de contenu

La hi€rarchie des actions dans Furgence,

La démarche de soins auprés d'une ou de plusieurs personnes en situation d'urgence,

Les techniques de soins lors de scins criligues ; intubation, ventilation, cathéters veineux centraux, mesudre de ia
pression veineuse centrale, aspirations trachéales, pose de sondes gastriques, aspirations digestives, dialyse
peritonéale, prelevement anériel, lavage gastrique,

Le chariot d’'urgence, réalisation, utilisation, réglementation,

La surveillance de la conscience et de la vigifance, bilans newrclogiques,

Les traitements médicamenteux de l'urgence,

La prise en charge des patients douloureux en situation d'urgence,

L 'accueil ef prise en charge des familles lors d'une situation de soins critiques,

La gestion de émotions en situations de soins wrgents ou critique, le siress, I'agressivite, ia viclence,

L& role des SAMU SMUR CUMP,

Le role de l'infirmier dans les services durgence,

Les protocoles de soins d'urgence.

Recemmandations pédagogiques - Modalités d'évaluation

Cette UE wise & montrer aux dtudiants les invariants qui
existent dans toute situation d'urgence. les étudiants
apprennent & analyser rapidement st calmement toute
situation de crise et d'urgence et & higrarchiser leurs
actions,

Analyse d'une situation de sains d'urgence, en groupes
restreints.

Critéres d'évaluation

Le travail en groupe devrait leur permettre de prendre
conscience de leur manigre personnelle d'aborder la
question de {urgence et ainsi de progresser.

Pertinence de Vanalyse de la situation,
Cohérence dans ia prise en charge,
Conformiteé aux bonnes pratiques.

Les étudiants seront amenes & reflechir & ces notions
d'urgence et de hiérarchie dans l'action dans plusieurs
sifuations au cours de la formation.

BO Santé — Protection socizle — Solidarités n= 2003/7 du 15 aodt 20098, Page 325,



MINISTERE DU TRAVAIL, DES BELATIONS SOCIALES, DE LA FAMILLE, DE LA SOLIDARITE ET DE LA VILLE
MINISTERE DE LA SANTE ET DES S5PORTS

Unité d'enseignement 4.4.52 : Theérapeutigues et cortribution au diagnostic médical

Semestre : 2 Compétence ; 4
CM : 7 heures 7D 23 heures TP ; 20 heures
ECTS: 2
Pré-requis

UE 2.1.51 Biologie fondamentale ; UE 2.10.51 Infecticlogie, hygiéne; UE 2.11.51 Pharmacoicgie et thérapeutiques

Objectifs

Reéaliser des actions a visée diagnostigue et thérapeutique conformes aux bonnes pratiques,

Intégrer les regles de surveillance et de suivi de ces activités thérapeutiques et diagnostiques dans le respect des
protocoles,

Deévelopper des habiletés gestuelles et comportementales en relation avec les contesxtes, les situations et les
activirés.

Eléments de comttenu
Le concept d'asepsie,
Les priscipes et regles de préparation, réalisation et surveillance des soins, actes et activités autcrisés par la
i2qgislation,
L.a préparation de thérapeutiques medicales,
La réalisation d'acies contribuant au traitement ou au diagnostic conforme a la lisie autorisée,
La préparation d'injections avec calculs de dose,
La réalisation des activités prescrites par les infirmigres : vaccination anti grippale et dispositifs médicaux.

Recommandations pédagogiquies :
Modalités d'évaluation
Cette UE est la premiere des trois UE qui contribuent &
I'acquisition des habiletés technigues. Les soins, actes ou | Calculs de duses appliques en skuation simulés.
activités enseignées le sont de manidre progressive, en
refation avec leur complexité et le développement des
capacités des éludiants,

Ceux-¢i sont encouragés a uiifiser les moyens 24| Critéres d'évaluation
disposition et a questionner toutes les persomnes
ressources. Rigueur du raisonnement dans e calcul,
Exactitude dans les résuliats,

lLes actes et activités & enseigner sont conformes a 1z | Habiteté, dextérité,

iégisiation en vigueur. Des liens sont élablis entre les | Respect hygiene, asepsie, ergohomie.
connaissances, les régles et principes et las gestes
technigues.

Les actes de soins sont notés sur be portfolio de
Iétudiant et leur réalisation est validée en stage. Des
actes ou activiteés peuvent &tre enseignés en sus de ceux
figurant dans la lisie et dans ia limile de Ja réglementation
en vigueur.
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Unite d’enseignement 4.4.54 : Thérapeutiques et contribution au diagnostic medical

Sermestre : 4 Compétence : 4
CM . 6 heures TD . 34 heures TP ; 10 heures
ECTS ;2
Pré-requis

LE 2.1.51 Biologie fondamentate ; UE 2.10.51 infectiologie, hygidne; UE 2.11.51 Pharmacologie et thérapeutiques
UE 4.4.52 Thérapeutigues et contribulion au diagnostic medical

Objectifs

Réaliser des actions a visée diagnostique et thérapeuigue conformes aux bonnes pratiques,

Intégrer les regles de surveillance et de suivi de ces activités thérapeutigues et diagnostigues dans le respect des
protwocoles, :

Developper des habiletés gestuelles et comportementales en relation avec les contextes, les situations et las
activités,

Eléments de cortent

Les principes et régles de préparation, réalisation et surveillance des soins, actes et activités autorisés par la
légisiation,

La préparation de thérapeutiques médicales,

La réalisation d'actes contribuant au traitement oy au diagnostic conforme a la réglementation,

l.a pose de transfusion sanguine, risques précautions,

Les activités socio thérapeutiques, socioéducatives, les actes a visée psychothérapique, la mediation
thérapeLtique,

Les moyens disolement, de conterntion, et ie cadre thérapeutique.

Recommandations pédagogiques : Modalités d'évaluation

Cette UE esl la deuxtéme des treis UE qui contribuent & | Pose de transfusion sanguine en situation simuige,
Tacquisition des habiletés techniques.

Les soins, actes ou aclivités snseignées le sonl de
maniére progressive, en relation avec leur complexité et le
développement des capacités des étudiants. Ceux-ci sont{ Critéres d'évaluation
encouragés & utiliser les moyens a disposition et &
guestionner (outes les personnes ressources. Habileté, dextérite,
Respect hygigne, asepsie, ergonomie,

Les actes et activités & enseigner sont conformes & la | Cohérence dans Forganisation,

igislation en vigueur, Des liens sont établis entre les | Raisonnement et justesse dans la mise en teuvre,
connaissances, les régles et pencipes et les gestes | Connaissances théorigues en lien avec les actions.
techniques.

Les actes de soins sont notés sur le portfolio de
I"étudiant et leur réalisation est validée en stage, Des
actes ou activités peuvent éire enseignés en sus de ceux
figurant dans la liste et dans la limite de la réglemerniation
an vigueur,
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Unité d'enseignement 4.4.55 : Thérapeutiques et contribulion au diagnostic médical

Semestre ; 5 Compélence : 4
CM : 6 heures 70 34 heures TR 10 heures
ECTS: 2
Pré-requis

UE 2.1.51 Bialogie fondamentale ; UE 2.10.51 Infectiologie, hygitne; UE 2.11.51 Phammacologie et thérapeutigues
UE 4.4.52 et UE 4.4,54 Thérapeutiques et contribution au diagnostic médical,

Objectifs

Mettre en ceuvre des thérapeutiques et des actes & visée diagnostigue conformement sux bonnes pratigues,
Assurer la surveilfance et le suivi des aclivités thérapeutiques et diagnostigues en respectant les protecoles.

Eigments de contenut

Les principes et régles de préparation, réalisation et surveillance des soins, actes et activités autorisés par la
législation,

La préparation de thérapelligues meédicales,

La réalisation d’actes contribuant au traitement ou au diagnostic conforme a la liste autorisée,

Les chambses implantables.

Recommandations pedagogiques Modalités d'évaluation

Cette UE est la demiere des trois UE gui contribuent i | Injection dans les chambres implantables en situation
Facquisition des habhileiés technigues. Les soins, actes ou | simulée.

activités enseignées 'ont été de manigre prograssive, en
relation avec leur complexité et le développement des
capacites des studiants. Critéres d'évaluation

Les actes de soins sond notés sur le porifolio de| Habileté, dexicrite,

I'étudiant et feur réalisation est validée en stage. Des Respect hygigne, asepsie, ergonomie,

actes ou activités peuvent &tre enseighés en sus de ceux | Cohérence dans I'organisation,

figurant dans la liste et dans ia limite de Ia réglementation | Raisonnement &t justesse dans [a mise en geuvre,
el vigueur, Connaissances théorigues en lien avec ies actions.
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Unité d'enseignement 4.5.52 ; Soins infirmiers et gestion des risques

Semestre : 2 Compétence : 7
CM : 10 heures T 10 hewres TP : 5 heures
ECTS ¢
Pré-requis

LE 2.70,57 ; Infecticlogie hygiene,

Objectifs

Identifier les principaux risques dans le domaine de |a sante des personnes et des populations,
infegrer fes nations de danger et de risque dans les situations de soins,
Identifier les mesures adaptées & mettre en ceuvre en situation de risque infectieux.

Eldments de contenyu

Les concepts : risque, facteur de risque, prise de risque, sécurité et besoin de sécuwrits, acceptabilité, seuik; ...

Le risque et la sécurité dans l'activité humaine, risque et sante,

Les différents types de risques dans le demaine de la santé, le risque et la sécurité sanitaire dans les
établissements de santé, le fAsgue lié aux soins, ...

Le risque infectieux hospitalier, gestion et dlimination des déchets, 1a circudation des personnes et das matériels,
antisepsie, asepsie, stérilisation,

Le risque et I'environnement, la santé environnementale,

Les comportements a risque, la notion de crise, ies jeux & risque, ...

Recommandations pédagogiques Modalités d'évaluation

Cette UE se situe aprés 'UE 2.10.51 infectiologie hygigne, | Evaiuation écrite de connaissances.,
elle peut renforcer cenains acquis en matiére de risques
infectiewx, et surtout elle en élargit la notion afin que
l'studiamt mesure bien les enjeux et impacts dans le| Criteres d'évaluation
domaine des risques lors des situations qu'il rencontre.
Justesse dans la compréhension des risques et/ou des
L'étudiant doit se poser la question de la sécurité dans les | dangers. "

s0ins de manigre systematique et sereine et savoir| Pertinence dans Fargumentation des mesures a
comment faire face a ure situation présentant des|prendre en fonction des dsques encourus.
caractéristiques de risque averé ou potentiel,

Tous les risques ne peuvent étre abordés mais les
formateurs sauront metire Faccent sur certains et montrer
a l'étudiant comment transférer son questionnement et sa
recherche de réponses dans d'autres domaines.
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Unité d'enseigrriement 4.5.54 ; Soins infirmiers et gestion des risques

Semestre : 4 Compétence : 7
CM : 70 heures T : 10 heures TP 5 heures
ECTS 7
Pro-ragiiis

HE 4.5.52 soins infirmiers a1 gestion des risques.

Objectifs

Acguérir une méthode d'analyse des risgues Hés aux pratiques professionnelles.

Eléments de contenu

La gestion des risques : objectifs, méthodes spécifiques d'identification, danalyse et de Wraitement des risques.
L'analyse multifactorielle des contextes de risques pour les personnes ol des groupes de personnes, parametres,
indicateurs.

Les vigilances et la mise en place des moyens dans les eétablissements de santé: matériovigifance,
infectiovigilance, hemovigilance. ...

t 8 gestion des risques : incidents critiques, declaration, analyse, résultats, modilications, obstacles,

Recommandalions pédagogiques Modalités d'evaluation

Cetie UE complgte 'UE 4.65.2 en metlant I'accent sur les g?ﬁgjjﬂ? un incident critique & pantir d'une fiche

moyens de gestion des risquas.

L'étudiant acquiert une méthode didentification des| Critéres d'évaluation
rsques dans une situation og plusieurs facteurs peuvent

PO —— Pertinence de 'analyse de la situation, idertification

des causes, pertinence du questionnement et

Tous les risques ne peuvert &re abordés mais les hypotheses de solutions.

formateurs sauront mettre Faccent sur la deémarche
d'identification et de gestion des risques et montreront
commert transférer e questionnement et fa methode
d'investigation dans d'autres domaines.

L2 lien sera fait avec les UE 1.3.52 et 1.3.54. concernant
la legislation et la responsabilité professionnelle en
matigre de faute.
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Unite d'enseignement 4.6.53 ! Soins éducalifs et préveniifs

Semeslre : 3 Conmipetences : 5
CM @ 4 hetires D : 21 heures TP ; 25 heures
ECTS: 2
Pré-requis

UE 1.2.52 Santé publique et économie de |a santé

Objectifs

Caracteriser les concepts, prévention, promoticn de la sante, education en santé, éducation therapeutigue, ...
Analyser une démarche d'éducation thérapeutigue.

Fléments de conienu

Les concepts ; éducation, prévention, éducation en santé, éducation thérapeutique, apprentissage, ...

Soins infirmiers de prévention, d'éducation, d'aside, dans les dimensions individuelle et collective {groupe restreint,
coliectivité de proximité, campagne de masse. ..}

La démarche éducative interdisciplinaire (en structure, en réseau de santé, en liberal...)

L'éducation thérapeutigue individuelle et collective (démarche, méthodes, principes, normes, critéres, résultats, ...}

Recommandations pédagogiques Modalités d'dvaluation

Cette UE est la premiére des deux UE sur ce theme. Travait écrit individuel d'analyse d'une démarche
Elle permet & I'studiant de sapproprier ies concepts d'education et utilisation des concepts,
concernant I'éducation en général et 'education

therapeutinue en particukier. Critéres d'dvaluation

Cette UE se fait en relation avec {'unité dintégration UE Pertinence dans F'utifisation des concepts,
5.4.54, Qualite de l'analyse.
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Unité d’enseignement 4.6.54 : 50ins éducatifs et préventifs

Semestre : 4 Compdterices : 5
CM : @ heure T : 15 heures TP ; 35 heures
ECTS : 2
Pré-reqis

UE 1.2.52 Santeé publique et économie de ia santé
UE 4.6.53 Soins éducatifs et préventifs

Objectifs

Efaborer une démarche d'éducation thérapautique en interdiscipiinarite0

Eléments de contenu

La notion de contrat en éducation thérapeutique,
Les institutions spécialisées dans I'éducation pour la sante,
La formation des aidants naturels.

Recommandations pédagogiques Modalités d'évaluation

Cetie UE compléte l'enseignement réalisé au cours de|Action éducative individuelle ou collective, aupres
'UE 46.53. Elle se fat en relation avec ['unité|d'une personng ou d’un groupe

dlintégraion UE 5.3.53. L'ewidiant devra mettre en forme
une démarche educative en sachant l'adapler au| Critéres d'dvalualion
probléme de sanié posé et a la population visée,
Pettinence du choix de {'action éducative au regard de
ia situation,

Pertinence de ('action,

Adaptation des outils,
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Unitd a'enseignement 4.7.55 : Scins palfiatifs et da fin de vie

Semestre : 5 Compétence : 4
CM 10 hevres T : 20 hedres TP 20 hewres
ECTS 2
Pré-requis

LE 1.1.57 &t UE 1.152 : Psychologie, sociologie, anthropologie ; UE 4.2.52 : Soins relatonnels

Ohjectifs

dentffier les besoins spacifiques d'une personne et de son entourage en situation de fin de vie, de deuil, de déni,
de refus,

Conduire une démarche de communication adapiée a ces situations,

Developper des connaissances el des hahiletés visant & la réalisation de soins de confort et de soins paliiatifs en
situation de fin de vie.,

Eléments de contenti
Les étapes de la fin de vie et du deudl,
La douleur et son évaluation, la souffrance,
La prise en comple des besoins psycholegiques, sociaux et spiriluels,
L'accompagnement de la personne, et de sa famille,
Les soins palliatifs, confort, refation, communication,
Les traiternents pailiatifs, analgésie, adjuvants nutiiionnels, meédication, hydratation,
L'offre de soins pailiatis,
Les sentiments et emotions des soignants dans Faccompagrement de fin de vie.

Recommandations pédagogigques Modalitds o'dvaluation

Cette UE s'appuie sur le conterwr des UE précédertes,
eile se focalise sur les soins de support et les soins
paliatifs en fin de vie. Les analyses de situations
permettent de developper une pratigus réflexive e un
guestionmament gthigue.

Elaboration el rédaction d'une réflexion personnefle sur
une situation [{emeignage, eéoit, vidéo.} de soing
palliatifs et/ou de fin de vie.

Lritéres d’évaluation
Elle permet aux eludiants de prendre conscience de leurs
propres marigres d’aborder et de vivre
professionneffement les questions de fin de vie de la
persnnne soignee,

Qualite de la réflexion porige sur 1a siluation,
Mise en dvidence des valeurs personnelles et
grofessionnelles.
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Unité d'enseignement 4.8 .58 - Qualits des soins, svaluation des pratiques

Semestre : 6 Compétence * 7
CHM : 30 heures T : 20 heures TP : 25 howres
FCTS5 3
Pré-requis

UE 4.5.52 et UE 4.5.54 Soins infirmiers et gestion des risques

Objectifs

Acquériv des outils d'analyse critique pour ameliorer sa pratique professionnefie,

Evaluer une pratique professionnelle au regard des principes de qualité, de sacurité, et de satisfaction de la
persohne soignée, '

Evaluer F'application des rzgles de tracabilité et des ragles iées aux circuits d'entrée et de sortie des matériels et
dispositifs médicaux (stérilisation, gestion des stocks, utilisation, circutation...),

Apprécier la fonctionnalité des matériels nécessaire aux soins et & 'urgence.

Eléments de comnteniy

Les indicateurs et critéres de qualité,

Les normes de bonnes pratiques, procédures, protocoles, recommandations,

L'analyse de la qualité {démarche, méthodes, nutils, résuliags, adaptation aux soins.. .},

La certification des éablissements et qualité des soins (démarches, auo-évaluations, audits, ...),
Les siructures et développemeint de la gualité {agences, politigues, engagements, chartes.. .},
L"évaluation des pratiques professionnelies,

La gestion des matériels de s0ins el des stocks en établissement de sanié et 4 domicile.

Recommandations pédagogigues Modalités d'évaluation

Cette UE s'appuie sur le contenu de I'UE 4 dans son

Travail écrit d’analyse d'une pratiqjue professionnetle
ensemble

La formation insiste sur la démarche d'analyse et| Critéres d'évaluation
d'évaluation de la pratique professionneile, ainsi gue sur
l'atilisarion d'owtils de mesure. Pertinence dans ia démarche d'analyse critigue d'une
situation de travail
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5. Intagration des savoirs et posture professionnelle infirmiére

Unité d'enseignement 5.1.51 Accompagnement de la personne dans la réalisation de ses soins quotidiens

Semestre : 1 Compédtence : 3

Ch : O hetrre TD : 35 heures TP : 15 heures

ECTS: 2

Pré-requis
UE 2.10,51 Infectivlogie, hygizne
UE 4.1.51 Soins de confort et de bien étre

Objectifs
Apprécier la capacité de la personne a réaliser les achivités de la vie guotidienne et l'accompagner dans les soins
en favorisant sa paricipation et celle de son entourage,
Adapter {es soins quotidiens aux besoins de la personne, en tenant compte de ses ressources, ses deficiences ou
ses handicaps,
Evaluer, anticiper et prévenir les risques és  la diminution ou fa perte de Fautonomie et a Faltération de la mobifité
Adapter et sécuriser 'environnement de ia personne,
identifier des activités contribuant a mobiliser les ressources de la personne en vue d'améliorer ou de maintenir son
etat physique et psychigue,
Evaluer I'évolution de la personne dans sa capacité a réaliser ses soins.

Elements de contents

Etude de situations professionneles en lien avec les éléments de la compétence et les savoirs développés
dans les unités d’enseignement du semestre 51.

Recommandaltions pédagogiques Modalités d'évaluation

Les situations diudiées sont choisies dans le contexte de la pralique | Travail écrit d'analyse d'une shuation
professionnelle. Elles sont et lien avec les objectifs attendus de FUE et | chnigue réalisée en groupe restreint.
correspondent aux savoirs acquis ou susceptibles d'étre acquis & ce
moment de la formation par I'éudiant.

Criteres d’'evaluation
Le formateur propose des étwwdes de situation en présemant les
éléments de a situation et son conlexte. I suscite le guestionnement | Pertinence dans l'utitisation des

chez I'etudiant et quide celui-ci dans la recherche des informations qui | connaissances et des cohcepts,

lui permettront d'agir dans [a situation. Enfin # travaille sur les giéments | Adéquation des activités proposées avec
qui seront transtérables dans d'autres situations. fes besoins et les souhaits de la personne,
Periinence dans l'identification des risques
L'étudiant présente également des situations oui mobilisent ses | el adéguation des mesures de prévention
savoirs el lui permetient d'en acquerir de nouveaux. |t propose de | proposees,

mettre en place des actions ou des soins et ranspose les éléments de | Pertinence dans Fargumentation.

son apprentissage dans d'autres situations évoquees par le formateur,

Lors de cette UE, I'étudiant mesure ce qui i manque pour acquésir
l'ensemble des savoirs et savoir-faire gu'il peut acquérir tors du stage.
Le formateur aide a faire des fiens dans cette démarche d'analyse.
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Unité d'enseignement 5.2.82 Evaluation d'tne situation clinique

Semestre : 2 Compétence : 1

CM : 0 heure TD : 20 heures TP : 30 heuros

ECTS: 2

Pré-requis
UE3.1.ST et LUE 3.1,S2 Raisonnement et démarche clinique infirmitre ;
UE 2.3.52 Santé, maladie, handicaps, accidents de la vie

Objectifs
Rechercher et sélecionner les informations utiles a fa prise &n charge de la personne dans e respect des droits du
patient {dossier, outils de soins,...}
Analyser une situation de santé et de s0ins et poser des hypotheses interprétalives,

Elaborer un diagnostic de situation clinique etfou un diagnostic infirmier & partir des réactions aux problémes de
santé d'une personne, d'un groupe ol d'une collectivité et identifier les interventions infirmieres nécessaires.

Eléments de conteni

Etude de situations proefessionnelles en lien avec {es éléments de la compétence et les savoirs développés
dans les unités d'enseignament das semestres 51, 52.

Recommandations pédagogiques Modafités d'dvaluation

Les situations studiges sont choisies dans le contexte de | Présentation orale de ‘analyse d'une situation clinique.
la pratique professionnelle. Elles sont en lien avec les
objectifs attendus de FUE et correspondent aux savoirs
acquis ou susceplibles d'étre acquis & ce momert de la
formation par Fétudiant.

Critéres d'évaluation
Le formateur propose des ¢€tudes de siuation en
présentant les éléments de la situation et son contexte. It | Pertinence et cohérence des informations
suscite le guestionnement chez I'étudiant et guide celui-¢i | recherchees,

dans la recherche des informations qui Jui permetiront | Perlinence dans 'analyse de la situation,
d'agir dans la situation. Enfin it travaille sur les éléments | Cohdrence dans le raisonnement,

qui seront transférables dans d'autres situations. Perlinence du diagnostic de la situation.

Létudiant présenie eégalement des situations  qui
mobilisent ses savoirs et lui permetient d'en acquérir de
nouveaux. i propose de metire en place des actions ou
des soins et wanspose les éléments de son apprentissage
dans d'autres situations évoquées par le formateur,

Lors de cette UE, 'éludiant mesure ¢e qui 1ui mangue pour
acquérir fensemble des savoirs et savoir-faire qu'il peut
acqueérir lors du slage. Le formatewr aide a faire des liens
dans ceite demarche d'analyse.
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Unité d'enseignement §.3.83 Communication el condite de projet

Semestre : 3 Compétences : 2et 6
CHM : 0 heure TD : 40 heures TP : 80 heures
ECTS: 4
Pré.requis

UE 1.1.51 et UE 1.1.52 Psychologie, sociologie. anthropologie,
UE 4.1.52, 53 Soins relationnels,

UE 3.2.52 et UE 3.2.53 Projet de soins infirmiers,

UE 4.5.53 Soins educatifs et praventifs.

Objectifs

Identifier les besoins specifiques de relation et de communication en situation de détresse, de fin de vie, de deuil,
de déni, de refus de sains, de conflit et agressivite,

Définr les conditions et les madalités de fa communication propices a Fintervention soignante, en tenant compte du
niveau de {a comprehension de la personna.

Eiaborer un projet de soins dans un contexte de pluriprofessionnalite,

Higrarchiser et planifier les objectifs et les activités de soins en fonction des paramétres du cortexte et de Furgence
des situations,

UtHliser les outils de soins infirmiers,

|dentifier les risgues figs aux situations de soin et déterminer les mesures préventives etfou correctives adaptées,
Argumerder e projet de soins et Ja démarche clinigue.

Fléments de conlenu

Etude de situations professionnelles en lien avec les éléments de la compétence et les savoirs développes
dans les unités d'enseignement des semestres 51, 52, 53.

Recommandations pédagogigues : Modalités d'évaluation

Les situations étudices sont chaisies dans le contexte de | Travait écrit ou oral d'élaboration d'un projet de soins
ta pratique professionnelle. Elles sont en lien avec ies
obiectifs atiendus de FUE. Les outils de tracabilité et de
transmission des soins utilisés par las infirmiers sont
Bludiés et analyseés,

Le formateur propose des études de situation en Criteres d'évaluation
présentant les €léments de la situation et son contexte, il
suscite le questionnement chez I'étudiant et guide celui-ct i Pertinence dans ia prise en compte des sléments du

dans a recherche des informations qui lui permettront contexte dont la situation relationnelie.

d'agir dans la situation. i ravailie sur les éléments qui Cohérence dans Ia higrarchie des aclions 4 mener
seromnt ransférables dans d'autres situations. Détermination des éléments de négociation du projet
L'studiant présente également des situations g Justesse dans I'wilisation des outils de soins.

mabilisent ses savoirs et ki permettent d'en acquérir de
nouveaux. Il propose de metire en place des actions ou
des soins et transpose les éléments de son apprentissage
dans d'autres situations évoguées par ie formateur.

lors de cette UE, I'étudiant mesure ce gui ki mangue pour
acquerit 'ensemble des savoirs et savoie-faire qu'il peut
acquerir iors du stage. Le formateur aide a faire des liens
dans cetie démarche d'analyse.
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Linit¢ d'enseigrnement 5.4.54 Soins éducatifs et formnation des professionnels et des stagiaires

Semestre : 4 Compédtences : 5at 10
CM : 0 heurg TD : 40 heures TP : 60 heures
ECTS: 2
Pré-requis

UE 1.3.31 Législation, éthigue et déontologie

UE 3.5.54 Encadrement des professionnels de soins

UE 4.6.53 et UE 4.6.54 Soins éducalifs et préventifs

UE 1.2. 52 et HE 1.2.53 Santé publigue et économie de la santé

Objectifs

Organiser et superviser les activites d'apprentissage des étudiants,

Evaluer les saveirs mis en ceuvre par les stagiaires en fien avec les objectifs de stage,

Superviser et évaluer les actions des aides soignants, auxiliaires de puériculture, et aides médicopsychologiques,
Transférer son savoir-faire et ses connaissances aux slagiaires et aures professionnels de sanie,

Animer des seances dinformation et des réflexions sur la santé et [a prise en charge des personnes.

Concevoir des actions de conseil, de promotion de Ja santé et de prévention répondant aux besoins de popuiations
ciblées,

Conduire une démarche d'éducation pour la santé et de prévention par des aclions pedagogigques individuelies et
collectives,

Concevoir, formaliser et meftre en ceuvre une démasche et un projet d'éducation thérapeutique,

Choisir et utiliser des technigues et des outils pédagogiques.

Elémerts de contenu

Etude de situations professionnelles en lien avec les éléments de [a compétence et les savoirs développés
dans les unités d'enseignement des semestres S1, 52, 53, 54.

Recormimandations pedagogiques Modalités d'évaluation

Les situations étudiées sont choisies dans le contexte de | Présentation d'une deémarche d'éducation ou de
la pratique professionnelle. Effes sont en lien avec les|préveniion ouw dune situation d'encadrement avec
objectifs attendus de FUE et correspondent aux savoirs | analyse des résultats au regard des ohjectifs

acquis ou susceptibles d'étre acquis & ce moment de ia
formation par 'étudiant.

Criteres d’évaluation
Le formaieur propose des études de siuation en
présentant les éléments de 1a siluation et son contexte. 1l Pertinence du choix des actions d'éducation, de
suscite Je guestionnament chez I'étudiant et guide celui-ci | prévention ou d'encadrement au regard de |a siuation.
dans la recherche des informations qui Jui permettront | Adéquation des méthodes et des moyens envisagés
d'agir dans la situation. Enfin it travaille sur les diéments | avec les objectifs et les résultats attendus,

qui seront transferables dans d'autres situations, Aralyse critique des résultats de [action,

L'eétudiant  presente  ¢galement des  sifuations  qui
mobilisent ses savoirs ot i permettent d'en acquérir de
nouveaux. il propose de mettre en place des actions ou
des soins et transpose les dléments de son apprentissage
dans d'autses situations évoquées par le formateuwr.

Lors de cette UE, I'studiant mesura ce qui lui mangue pour
acquérir I'ensemble des savoirs et savoir-faire qu'il peut
acqueérr lors du stage. Le formateur aide & faire des liens
dans cette démarche d'analyse.
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Unite d'enseignement 5,5.55 Mise en ceuvre des therapeutiques ei coordination des soins

Semestre : 5 Compétences : fet §

CM : O heure TD: 40 heures TR 60 heures

ECTS: 4

Pre-requis
UE 3.3.53 et UE 3.3.55 Roles infirmiers, organisation du travail et interprofessionnalite,
UE 2.4.51, UE 2.5.53, UE 26.52; 2.6.55; 2.7.5 4; 2.8.53 ; UE 2.8.55 Processus pathologiques,
UE 4.4.52 ; UE 4.4.54 Thérapettiques et contribuion au diagnostic medical,
UE 4.7.55 Soins pafliatifs et de {in de vie.

Obfectifs

Analyser les gléments de la prescription medicale,

Organiser 'administration des médicaments selon la prescription médicale,

Initier et adapter F'administration des antaigiques dans le cadre des protocoles meédicausx,

Prescrire des dispositifs médicaux selon les régles de bonne pratigue,

dentifier les rsques liés aux thérapeatiques et aux examens et délerminer les mesures préventives etfou
correctives adaptées,

Synthétiser les informations afin d'en assurer la tracabilité sur les différents outils appropriés {dossier de soins,
résume de soins, compte rendus infirmiers, ransmissions.. ),

identifier les acteurs intervenant auprés des personnes (santg, social, medico-socdial, associatif...),

Organiser ses interventions en tenant compte des limites de son champ professionnel et de ses responsabilités,
Chaisir les outils de transmission de l'information adaptés aux partenaires et adx situations et en agsurer la mise en
ptace et I'elficacite,

Instaurer et maintenir des liaisons avec les actewrs, réseaux et structures intervenant aupras des personnes,
Organiser son travail dans les différents modes d'exercice infirmier, notamment dans le secteur fiberal.

Eléments de conterit

Etude de situations professionneies en fien avec les éiéments de la compétence et les saveirs développés
dans les unités d'enseignement des semestres $1, $2, 53, 54, S5.

Recormandations pédagogiqties Maodalités d'évaluaiion

Les situations étudides soni choisies dans le contexte de

. . . Travail ecrit d'analyse sur la  reéalisation et
la pratique professmnr'\elle. Elles sont en lien avec }gs forganisation de soins dans un  contexte
objectils altendus de IUE el correspondent aux savoirs pluridiscipfinaire
acquis ou susceptibles d'étre acquis & ce moment de fa
formation par Fétudiant.

Criteres d'évaluation

Le formatewr propose des études de siuation en
présentant ies éléments de la situation et son contexte, |l
suscite le questionnement chez étudiant et guide celui-ci
dans [a recherche des informalions qui lui permetiront
d'agir dans la situation. Endin il ravaille sur les éléments
qui seront transtérables dans d'autres situations,

L'etudiant présente également des siuations qui
mobiliserd ses savoirs et lui permettent d'en acquérir de
nouveaux. Il propese de mettre en place des actions ou
des soins et wanspose les dléments de son apprentissage
dans d'autres situations evoquées par le formateur.

Lors de cette UE, Fétudiant mesure ce qui lui mangue pour
acquerir 'ensemble des savoirs et savoir-faire qu'il peut
acqueérir lors du slage. Le formateur aide A faire des liens
dans celte demarche d'analyse.

Fiabilités des données utiisdes,

Justesse dans le repérage d’anomalies ou de risques,
Pertinence dans fe role envisagé des actewrs et leur
made de coltaboration.
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Unité d’enseignement 5.6.56 Analyse de la qualité et fraitement des donnédes scientifiques et

professionnelles
Semestre : & Competences ; 7 et 8
CM : O heure TD : 40 heures TP : 160 heures
ECTS:8
Préd-requis

UE 4.5.52 ; UE 4.6.54 Soins infirmiers et gestion des rsques
UE 4.8.56 Qualité des soins et évaluation des pratigues

LIE 1.3.54 Législation, éthigue et déontologie

UE 3.4.54 et UE 3.4.56 Initiation & la démarche de recherche

Objectils

Formaliser et expliciter les élemeats de sa pratique professionnelie,

Confranter sa pratique a celle de ses pairs ou d'autres professionnels,

Analyser sa pratiqgue professionnelle au regard de la réglementation, de la déontoiogie, de l'éthique, et de
Févolution des sciences et des technigues,

Evaluer T'application des régles de tragabilité et des régles liées aux circuits d'entrée et de sortie des matériels et
dispositifs medicaux (stérifisation, gestion des stocks, circuits des déchets, circulation des personnes...} et identifier
toute non-conformiteé,

ldentifier les améliorations possibles et les mesures de réajustemnent de sa pratique.

identifier une problématique professiennelie et formuler un guestionnement,

Identifier les ressources documentaires, les travaux de recherche et utiliser des bases de données actualisées,
Utiliser fes données contenues dans des publications scientifiques etfou professionnelles,

Choisir des méthodes et des outils d'investigation adaptés au sujet étudié et les metire en ceuvre,

Radiger et présenter des documents professionnels en vue de communication oraje ou écrite.

Elemenis de contentt

Etude de situations professionnelles en len avec les éléments de la compétence et les savoirs développés
dans les unités d’enseignement des semastres 51, 52, 53, 54, 55, 56.

Recommandations pédagogiquies Modalites d'évaluation

Les situations studiges sont choisies en lien avec les{ Travail écril de fin d'études, mémoire el argumentalion
travaux des étudiants pour leur mémoire. orale sur un sujet d'intérét professionnel

Létudiant devra analyser une question relevant des soins, | Critéres d'évaluation
la meitre en probleme, lexplorer, en fakre une étude
critique, formuler des hypotheses voire des propositions | Pertinence des données recherchées

de solutions ou de poursuite de Fexploration. Pertinence dans I'étude du probléme

Clarté de fa construction du cadre et de la démarche
d’analyse

Cohérence dans les conclusions de {'analyse
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tinité d'enseignement 5.7 55 et S6 Optionnelle

Semestres ' 5 et 6 Compéiences
A 0 heure TD : 20 heures TP : 30 heures
ECTS: 2
Prd-requiis
Objectifs

Approfondir un domaine d'exercice de la fonction infirmigre
Mener une réflexion sur un choix pessible d'orientation & la sortie de la formation

Eléments de content

Selon le choix de I'studiant et les ressources un domaine d’enseignemertk est approfondi, soit par des prestations
offertes dans 1FS1, soit par des visites swr des lieux de travail, des renconires de personnes ressources, des
fravaux guideés et évalués, etc

Recommandations pédagogiques Modalités d'évaluation

Cette UE est scindée en deux parties réalisées sur le | Compte rendu &crit ou oral des gléments découverts
méme theme, dans le modute optionnhel.

L'autonomie sera laissée & Pétudiant pour le choix de son
approfondissement. Critéres d'évaluation

L'IFS! pourra égatement proposer des travaux dans des | implication personnelle
domaines qui lui semblent pertinent au regard de la
situation sanitaire locale ou des besoins des personnes en
formation ou des divers lieux d'exercice.

Quelques exemples : le secteur libéral, [a recherche enj
soins, la prise en charge des personnes agées, des
personnes afteintes de cancer, ...
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6. Meéthodes de travail

Unité d'enseignememnt 6.1 Médthodes de Travail

Semestre - 1

CM : O heure TD : 25 heures TP : 25 heures

ECTS: 2

Pré-requis
Prise de notes.
Mélhodes de fravail apprises jJusqu'au baccaiaurdal donk analyse, synth&se, argumeniation.

Objectifs

Utiliser les technotogies d'infermation et de communication.
Lhiliser des méthodes pour organiser son travail,

Eigments de conieni

Les méthodes de travail personnel et en groupe,

L'initiation a l'informatique et aux logiciels de base (Word, Excel} ,

La recherche documentaire | recued et organisation de linformation, fiche de lecture, recherche sur internet,
Les documents écrits : comple-rendy, rapport, meémoire, rédaction d'un article professionnel. ..

|es outils et moyens de communication et de créativite,

Recominandations pédagogiques Modalites d'egvaluation

Cetie UE de méthode permet a Pétudiant de se doter de Reéalisation d'une fiche de iecture en traitement de
methodes personnelies pour arganiser son travait au long | texte

de sa formation.

Les formateurs partiront des besoins des studiants. Ceux-
¢l doivent acquérir les moyens de rechercher ensuite les | Critéres d'évaluation
informations ou tes ressources dont ils ont besein.
Selon ies niveaux, des fravaux pratiques en bureautique, | Efficacité du résultat

en expression écrite, etc...seront proposes. Respect de la méthode de fiche de lecture
Présemation correcte
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Linité d'enseignement 6.2 Anglais

Semestre : T46

CM : O heure 70 : 60 peures TP : 190 heures

ECTS 10

Pré-requis

Objectifs

Communiquer en anglais dans fe domaine de [a sants et des soins
Etudier et wiliser des arlicles professionnels en anglais

Eléments de contenu

Vocabudaire professionnel courant dans le domaine de la santé et des soins
Exprassion anglaise dans le domaine de 1a samé et des sains

Lecture et traduction d'anticles professionnels

Lecture de documents (fiches, procédures, ...}

Recommandations pédagogigues Modatités d'gvaluaiion

Cette UE vise a donner & Fétudiant des bases d'anglais 51 : présence et participation active

dans le domaine de la santé el des soins. S2 ; présence el participation active

53 : épreuve de connaissance du vocabulaire
professicnne! courant

S4 : traduction £crite ou orale en frangais d'un article
professionnel

55 : présentation en anglais d'un article professionnel
36 : redaction de {'abstract du travall de fin d'étude

Critéres d'évaluation
Justesse du vocabutaire
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