MINISTERE DU TRAVAIL, DES RELATIONS SOCIALES, DE LA FAMILLE, DE LA SOLIDARITE ET DE LA VILLE
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SPORTS

1. Sciences humaines sociales et droit

ANNEXE V

Unité d’enseignement 1.1.51 : Psychologie, socivlogie, anthropologie

Semestre: T Compeétence : 6
CM : 40 heures TO : 15 hewres TP : 20 heures
ECTs: 2
Pré-requis
Alcn
Objectifs

Caractériser les principaux concepts en psychologie, psychoiogie sociale,

identifier les étapes du développament psycholegique, cognitif, psychomoteur de Fhomme,

Expliciter le caractere unigue de Fexpérience de santé vécue par une personne,

Identifier les caractéristiques psychologiques pouvant infliencer fa représentation de la santé et de fa maladie chez
une personne ou un groupe de persohnes, et la participation aux soins.

FEléments de contanu

Les grands domaines de la psychologie: psychologie cognitive, psychopathologie, psychologie sociale,
psychologle de I'enfant et du développement, psychophysiologie, ...

Les concepls de base en psychologie cognitive : raitement de l'information, mémoire, attention, représentation
mentale, raisonnement, émotions théories at principes de [z communication (modes, cifcuits, canau, réseaus,. )
Les concepts de base en psycheolegie analytique : canscient, pré-conscient et inconscient, moi, ¢a, surmei,
pulsion, mécanismes de défense, types de refation d'objet, intuition, affects et sentiments, types d'angoisse,
attachement, désir, parole, besomn, motivation,. ..

Le développement de la personne et de la personnalilé : psychologique, affectif, psychomoteur, cogmitif,
langagier, psychosocial, I'mné et Facquis, ke normal et le pathologique,...

Les concepts an psychologie sociale : 'homme social, le lien social, Faffiliation, I'attachement, la parentaiite, Ia
soctalisation, Fidentité sociale,. ...

Psychologie et santé : approche psychosomatique, schéma et image corporels, qualité de vie, souffrance
psychigue, meécanismes d'adaptation et de défense, résilience, vulnérabilite, ...

Recommandations pédagogigues ; Modalités d’évaluation

L'enseignement de cette UE donne a I'étudiant des cadres { Travail écrit & pardivr d'un texte avec repérage des
théoriques et des points de repéres qui i permettent de | concepts ulilisés par l'autsur.

refier ses propres obsarvations et interrogations & des
savoirs organises.

La formation peut prendre appui sur des études de| Critéres d'évaluation
situations, des ftravaux sur les représentations, les
concepls et lewrs attributs, des récits de vie, des analyses
d'articles, de livres, etc....

Les concepts et connaissances seront repris et uiiisés
dans les unités dintégration ef dans 'ensemble des
ravaux postérieurs a cet enseignement.

Justesse dans le repérage des concepts.
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Unité d'enseignement 1.1. 52 : Psychologie, sociologie, anthropologie

Semestra : 2 Compédtence : 6
O - 25 heures I : 10 heures TP : 15 hewres
ECTS . 2
Pré-requis

UE 1.1.51, Psycholagie, sociologie, anthropologie,

Objectifs

Caractériser les principaux concepts en sociologie, anthropologie, ethnologie,

Explorer fa signification de la santé dans un comtexte de diversité culturelle et sociale, diversité des valeurs et des
Croyances,

ldentifier les caractéristigues sociales et psychosociales pouvant influencer la représentation de la sanié et de la
maladie chez une personne ou un groupe de personnes ek la participation aux soins,

Exphquer les liens entre 1a demande de relation &l de communication des personnes et les contextes
psychologiques et sociaux,

Développer une vision integrée de la personne humaine et de sa santé,

Eléments de contenu

Les grands domaines de la sociologie ; sociétés, relations sociales, groupes, ...

Les concepts de base en sociologie : culisre, rale et statins, dynamique de groupe, dynamigue familiale, réles
parental et social, autorité, pouvoir, hiérarchie, conflits, leader. réseaux de communication, alliance,
appartenance, ...

Les concepts de base en anthropologie et ethnolegie | qroupe, culture, famitte, instiution, religion, rites, mythes
et croyances, représentations de la santé et de fa maladie....

La reiation soigné-soighant et ses aspects : éducation, coopération, autonomie, dépendance, « bienlraitance »,
maternage, ...

i.a dynamique dans les relations de soins ; aliance, attitudes et contre-attitudes, distance, proximite, agressivite,
conflit, violence dans les scins, makraitance, ...

Recommandations pédagogiques : Modalités d'évaltation

Cette UE se situe dans e profongement de MUE 1.1 51,
Psychologie, sociologie, anthropologie et permet & | Travall écrit d'anaslyse de situation avec mobilisation
Iétudiant d'utiliser ces notions dans [I'évaluation de | des concepts.

situations clinigques.

Les cadres théorigues seront approfondis et Fetudiant sera
capable de poursuivre ses propres recherches a partir des | Critéres d'évaluation
concepts ou des mots clés.

Des exemples seront développés afin de contextualiser
les savairs,

Pertinence de Fanalyse,
Pertinence dans |'utilisation des concepis.

BO Santé -~ Protection soctale — Solidarités ne 2009/7 du 15 aolt 2003, Page 290.



MINISTERE DU TRAVAIL, DES RELATIONS SOCIALES, DE LA FAMILLE, DE LA SOLIDARITE ET DE LA VILLE
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SPORTS

Unité d’enseignement 1.2.52 : Santé publique et économie de la santé

Semestre : 2 Compeétence : &
CI - 20 heures TD : 15 heures TP: 15 heures
ECTS:2
Pré-requis
Aucun
Objectifs

identifier I'crganisation de la politique de santé et I'cffre de soins.
Deéfinir les grands principes de Féconomie de la santé en France et dans le monde.
S'approprier les concepts en santé publique et en santé communauiaire.

Eléments de contenu

Santé publique :

Les concepis en santé publigue et santé communaltaire : prévention, promotion de la santé, indicateurs,
déterminarts,...

La santd dans le monde : ofganisimes internationaux, problémes prioritaires, chartes, ...

L'organisation de fa politique de samé publique en France : structures, planification nationale (plan nagional de
samé publicue, PNSP), régionale {plan régional de santé publique, PRSP), actions pricritaires, ...

L'organisation de loffre publique et privée et des systemes de soins [élablissemnents de santé, établissements
médico-sociaux, réseaux, meédecine de ville, permanence des soins, professionnels de santé.. )

L'crganisation de ia veille sanitaire {agences, services de ['Etat, ...)

Les filidras de soins : accds, proximits, suivi el continuité, prévention primaire secondaire et tertiaire.

Les réseat de soin : intervention dans fa cité, liens avecr les partenaires et intervenants sociaitx (enseignants,
éducateurs, justice) mutualisation de moyens avec le médico-social.

Epidémiologie : répartition, fréquence, gravité des états pathologiques.

Economie de la santé :

Le budget de la santé, la consammation, les dépenses nationales, la maifrise des coits, ...
Le role de PEtat, des citoyens, du marché.

e financement de la santé dans un contexte de mondialisation.

Recommandations pédagogiques ; Modalités d'évaluation

Cette premigre approche vise & sensibifiser 'étudiant Evaluation écrite de connaissances.
son role d'acteur de fa samé publique. Elle lui permet de
se situer dans l'environnement organisé de l'offre de santé
en France. Elle lui fait comprendre la place et le rdie des | Critéres d’dvaluation
différents modétes d'organisation et de gestion des
services de samé dans ensemble de {'offre de soins et | Exactifude des connaissances.
de sante.

Les ¢éléments de cette UE seront complétés dans PUE 1.2.
53, et repris 4 chague fois gue nécessaile dans les UE
suivanies.
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inité d'enseignement 1.2.53 : Santé publique ef gconomie de Ia santé

Semestre : 3 Compiétence : 5
CM : 20 heures TD : 20 heures TP : 35 heures
ECTS: 3
Pré-requis

UE 1.2.52 Santé publigue et économie de la santé.

Objectifs
Identifier les problémes de santé prioritaires d'un groupe ou d'une population sur le plan national, régional, en ken
avec les déterminants de la sants,
Ltiliser les méthodes et lgs outils en santé publique, notamment statistiques,

Identifier et expliciter kes modalités de financement des soins de samé en France,
Identifier les régles de financement des solns infirmiers dans les stuctures et en secteur libéral

Eiégments de content:

Santé publique :

Les grands problames de santé publigue, notammaent cetx liés a l'environnement et au développement durable,
L'erganisation de la prévention (vaccinations, santé scolaire, samé au travail, santé carcérale, santé memale, ..},
La politique de santé mentale, le dispositif psychiatrique, les principes de la sectorisation,

La démarche et fes outils en santé publigue (besoins, demandes, facteurs, moyens, ressources...),

Les outdls en démographie et épidémiologie (populations, enquétes, indicateurs, statistiques. ..},

{'"évaluation des poliliques et des actions en santé publigue.

Economie de la santé :

Le financement des soins el de [a santé, a l'acte, a Factivite, payeurs, rembaoursement, ..,

La sécurité sociale ef les mutueltes, maladie, accident du travail, maladies professionneiles, famile, ..,

Le budget ei e financement des structures de santé et de soins, et des professicanels de santé du secteur libéral
L e financement, le remboursement des soins infirmiers.

Recommandations pédagogigues : Modalités d'évaluation

Cefte UL vise & donner & '‘étudiant les moyens d'identifier; Ecrit  en  groupe: étude de popufation avec
et danalyser les besoins et problémes de santé deiidentification des besoins en santé,

personnes ol groupes de personnes. L'intégratien des
owtils en statistique, épitdémiologie, et démographie duoit
permetire a I'éludiant de les réutiliser tout au long de sa i Critéres d'évaluation
formation et ainsi d'ére aclif et réactif a la lecture des

données dans le champ de la santé - cohérence dans l'utilisation de |la démarche de

En relation avec I'UE 1.2.52, cette UE permet & '6tudiant S_a"?e f’”bl'q_”e' . -
un regard critique sur 'accessibifité de Poffre de soins, la |-  fiabilté des informations traitées,
place des usagers dans le systtme de soins et de santé, |- jusiesse de Fidentification des besoins de santé,

et le role des différents professionnels dans la prise en
charge de [a santé des citayens.

Cette UE développe la prise de conscience chez {"étudiant
des liens enlre les aspects sociauy, politiques ef soignams
du métier infirmier. Effe fui donne l'occasion de contribuer
cohcrétement 3 Une étude de santé publigue avec un
accormpagnament et une supervision pédagogigues.

- pertinence dans l'uiisation des outifls.
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Unitd d’enseignement 1.3 S1 : Légisiation, éthique, déonlofogie

Semesire : 1 Compétence : 7
CM : 20 heures 70 : 20 heures TP : 10 heures
ECTS: 2
FPré-requis
Aucun
Objectifs

Caractériser les conceptions philosophigues de Yétre humain et es courants de pensée corfrespondant,

Comparer les conceptions philosophiques de 'étre hurnain & I'ceuvre dans des guestions sociale contemporaines,
Distinguer les notions de droil, morale, éthique,

identifier les valeurs de la profession dinfirmigre, intégrer les éléments des ragles professionnelies et expliciter le
fien avec la pratique,

Expliciter la notion de responsabilité professionnelle,

Citer les droits fondamentaux des patients et limplication de ces droits dans la pratique professionnelle,

Elédments de confeny

Les concepts en philosophie et éthique :

- homme, liberté, humanits, altérité, dignité, vuinérabilité, identité sociale, reconnaissance...
- éthique, morale, déontologie, responsabitité, aitérité, dilemme, conflit, consensus, ...

- respect, iMéagritd, enqagement, parole donnée, impuissance, ...

- normes, valeurs,...

L’exercice professionnel el 1a responsabliité (code de |a santé publique, textes nan codifiés.. ).

Les droils de Fhomme, notamment cetx de Penfant, de |a personne agee, de la personne vivant un handicap,
(chartes, Imdes intaernationaux et nationaux...}.

Les droits des patients, notamment en santé mentale et en psychiatrie, obligation de soins, haospitalisation et
seins sans consentement, restriction des libertés, régime de protection des personnes présentant des ihcapacités
{mineurs, majeurs sous tutelle...).

La confidentialité et le secret professionnel {accés des documents, transmission d'information, réponse a des
tiers...),

Recommandations pddagodgiques : Modalités d'évaluation

Cette unité vise & donner a I'étudiant des bases solides et | Evakiation écrite.
les moyens de les approfondir dans les domaines des
valewrs et des droits humains. L'étudiant doit a la fois
sinterroger sur son propre systéme de valeurs et étre en
capacité de reconnafre celui des autres en fonction des
références utilisées. il doit apprendre a distinguer ce qui
refeve du droit, de la déontologie, de la morale et de | Exactitude des connaissances,
V'ethigire, et de situer ses actions en les inserivant dans un | Justesse dans ['utilisation des notions.
coniexte de société porteuse de valeurs hurnanistes, i doit
comprendre limportance des références et du sens dans
son action et la nécessité du recul et de la reflexion,
notarenent exprimée en équipe, afin de misux agir. Dans
le souci de metlre tes éludiants dans une démarche de
guestionnement, la formation altespera entre des apports
de connaissances, des travaux de recherche et d'étude
documentaires, et des modalités interactives avec les
etudiarts.

Critdres d'évaluation
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Unité d'enseignement 1.3 54 : Légisiation, éthique, déonlologie

Semestre : 4 Compétence : 7
€M : 30 heures TD : 20 heuwres TP : 25 heures
ECTS: 3
Pré-reguis
LE 1.3.31
Objectifs

Appliguer les principes éthiques dans des situations de soins posant un dilemene,
Utiliser un raisonnement et une démarche de questionnement éthigue dans le contexte prafessionnel,
Evaluser les conségquences de la nation de respansabililé professionnelle.

Eléments de contenu

Les principes fondamentaux du droit public et privé en France (juridictions, service public...),

La responsabilité {civile, pénale, adiminisirative, professionnelle),

Les approches théoriques et les processus décisionnels permettant I'Stude de situations éthigues,
La démarche d’analyse d'une question éthique en équipe pluriprofessionneie,

Recommandations pédagogiques : Modalités d'évaluation

{es &wdiants sont placés progressivement devant des | Travail crit d'analyse d'une situation de soins posant
situations qui lewr demandent de mobiliser leurs |un questionnement éthigue réalisé en groupe restreint,
corhaissances en droit des parsonnes et des patients,
d'wtiliser les régles de la déontologie et de mensr une
démarche d'analyse el de positionnement éthigue. Critéras d'dvaluation
Les éwdiants doivent intégrer Fimportance d'une réflexion
en equipe dans lapalyse et le choix d'actions en|Pertinence de I'analyse et du guestiocnnament,
adéquation avec les principes éthiques. lls doivent étre | Utilisation des concepts et des connaissances.
capables de porter et d’'argumenter les questions qu'ils
pergoivent comime éthique devant un groupe.

Les formateurs utikseront des sRuations de soins
actualisées et travaillés en lien avec les professionnels
concernés.
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2. 8Bciences biologiques et meédicales

Unite d'enseignement 2.1.51 : Biologie feandamentale

Semestre : 1 Compétence : 4
Chf : 20 heures TD: 5 hewres TP : 0 heure
ECTS: 1
Pré-requis
Aticun
Objectifs

identifier le vivant et ses caracteristiques,

Deévelopper une vision intégrée des niveaux d'organisation de 1a cellule a Forganisme,

S'approprier des connaissances de base en biclogie cellulaire et motéculaire,

Faire le lien entre des connaissances biologigues et les niotions d'homéostasie, de maladie, ou de thérapettique.

Elgments de contenu

Les molécules constittitives du vivant et leur fonction dans tes équilibres ou déséruilibres biologigues ¢

- OXygkne, eau, ead oxygénée, carbone, chiore, soufre, azote, ammoniac, acide nitrigue, nitrates, nitrites,
phosphates, sadium, potassium, magnésitm, calcium, mercure,

- les oltgo-élements, les enzymes,
- les nuriments, glucides, protides, protéines, lipides.

Lacellule :

- le cycle cellulaire, les différenciations cellulaires et la notion de tissus, les types et structures de cellules, la
communication inter cellulaire, récepteurs et médiateurs,

- la vie cellulaire et le fonctionnement des cellules excitables {nerveuses et musculaires), Faction du neurone et la
transmission, synapses, contraction muscilaire.

Recommandations pédagogiqiies : Modalités o 'dvaluation

Cet enseignement contribie 3 donper aux éludiants une | Evaluation écrite de connalssances,
hase scientifigiie sur laguelle ils deviont s'appuyer pour la )
suite de |la formation. Les formateurs s'adapteront au| Critéres d'dvaluation
niveau des etudiants et les inciteront a faire des liens entre
cet enseignement et les situations professionnelles qu'ils | Exactitude des connaissances.
rencontreront dans feur futur métier.
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Unité d’'enseignement 2.2.51 : Cycles de I3 vie ef grandes fonciions

Semesitre : 7 Compélence : 4
CM : 45 heures TD: 15 heures TP : 15 heures
ECTS:3
Pré-requis
Aucun
Objectifs

Bévelopper une vision intégrée du fonctionnement de {'organisme humain permettant d'en déduire les effets de
cerlaines periurbations sur I'équilibre interne,

Décrire les niveaux d'organisation de l'organisme humain et leurs liaisons,

Mentrer comment les grandes fonctions de Forganisme répandent aux besoins biclogiques de maintien de la vie,
Décrire la santé & travers les cycles de Ja vie et le développement de l'étre hurmain,

Explorer la signification des transitions que viven! fes individus au cours de leur eroissance al évolution.

Eléments de corttents

Les concepls : chronobiologie, rythmes de vie, croissance, métabolisme, nutriment, thermogénase, thermolyse.
L'homéostasie :
- régulation du PH, température, glycémie, calcémie, hormones thyroidiennes, vitamine D,
- équilibre hydrominéral, liquides, ions, électralytes, osmolarits, équilibre acide/base, PHmélrie.
L a biologie inlégrative el I'organisation du vivant 3 travers les systémes : endocrinien, inumunitaire ef nerveux.
L es niveaux d'organisation du corps humain : chimique, celluiaire, tissulaire, oiganique el systémique.
Les grandas fonctions, aspects analomiques el physiologiques : respiratoire, digestive, cardiague. élimination,
reproduction, motrice, sensoriglie,
L'interaction et 'interdépendance des systémes
Les étapes de la vie, de la naissance & la mort, évolution et la modificalion de systemes.
Les bases mcléculaires de 'organisation du génome humain
Les bases assentielles de la notion d'hérédité
L’information génétique et sa conservation, distinction entre procaryoies et eucaryotes,
La transmission de l'information génétiqee et la synthése des protéines.

Recommandations pédagogiques : Modalités d'évaiuation

Cet enseignement donpe aux étudiants des bases qu'ils | Evaluation écrite de connaissances.
devront revoir tout au long de lewr formation. I est
important de lewr fowmnir les moyens de trouver eux-
mémes des informations sur ce dormaine qui demeure | Critéres d'évaluation
assez global el sera approfondi lors des travaux sur les
processus physiopathologigues.

Il s'agit aussi de faire en sorte gue I'dudiant wilise un
vocabulaire précis et adapté pour situer les éléments du
corps et décrire le fonctionnement humain.

Les formateurs s'adapteront au niveau des étudiants et les
inciteront & faire des liens entre cet ensaignement et fes
sitiations professionneltles quiils rencontrarort dans leur
futur métier,

Exactitude des connaissances.
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Unité d'enseignement 2.3.82 : Santd, maladie, handfcap, accidents de la vie

Semestre : 2 Compéience : 1
CH : 15 haures TD : 15 heures TP : 20 heures
ECTS ;2
Pré-requis
Aucun
Objectifs

Intégrer les concepts de santé, maladie, handicap, accident de la vie, dotdels,

Developper une vision intégrée de ['aire humain dans les périodes de sante, maladie, handicap, accidents de la vie,
Explorer les grands systames explicatits de [a santé de ia maladie ef du handicap {agert extérieur, comporiemant,
haredité, ...) et les liens avec les représentations des personnes,

Explorer les notions de risque, danger, violence, ...

Explorer les notions de maladie chronigue et ses spéciicités,

Identifier les &léments de la classification des handicaps et expliquer les éléments de la prise en charge des
personnes handicapées,

Eléments de contenu

Les concepts en santé, bien-étre, qualité de vie, maladie, accident, handicap, douleur,

L es notions de risque, danger, violence, et leurs rapports avec la santeé,

Les guestions liées a I'annonce du handicap ou de la maladie,

La représentation sociale du handicap et de la maladie.

Apprache systémique de Fétude de la maladie et de a prise en charge interdisciplinaire.

La maladie chronique

Notion de chronicité, caractéristigues, adaptation 4 la maladie & long terme, conséquences sur fa gualitgé de
vie,

- Chronicité et évolution ; linéaire, par poussée, avec et sans traftement, rémission,

- Risques, incidents en chronicité,

= Chronicité douleur &t souffrance,

- Notion de souttien, réseaux, enlotrage, aidants.

L.e handicap

- Classification des handicaps (déficience, incapacité, désavantage...},

- Conséguences du handicap sur les fonctions de la vie et sur le projet de vie, risque et handicap,

- Prise en charge sociale du handicap. réglementation, droits, coll.

- Notions de réhabilitation, réinsertion, rééducation.

- Le handicap psychigue dans la vie personnelle, professionnelle, sociale, prise en charge sociale, soins de
rehabititation,

- Moyens « aides pour le handicap, domotigue.

Recommandations pédagogiquies : Modalités d'évaluation

Cet enseignement apporte des  éléments  de| Evaluation écrite de conhaissances.
connaissance sur les concepts ef les liens entre les
notions  évoguées, Des exemples (lecture, relation
d'experiences, etc.) et des situations seront évogqués avec| Critéres d'évaluation
les etudiants qui devront commencer 3 établir des Hens
entre les explications scientifigues de la maladie, dut| Exactitude des connaissances,
handicap ou de Faccident et les représentations que | Uhilisation des concepts.
petivent en avoit les personnes touchdées et leur
entourage,

Les dudiants eomprendront la nécessité de exploration
apjrofondie de toute question de santé, dans ses aspects
biologigues et sociaux.
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Unité d'anseignement 2.4.51 : Processus traumaliques

Semestre : 1 Compédlence : 4
CM : 30 heures Ti2: 10 heures IFP: 10 heures
ECTS: 2
Pré-requis
Aucun
Objectifs

Expliquer {a notion de processus physiopathologigue,

Caractériser les principes de la sémiclogie,

Explorer la notion de processus traumatique physique,

Expiiquer ia survenue des pathologies traumatiques,

identifier les signes, les complications, lesrisques, les tratements des traumatlsmes Btudiés.

Eléments de content:

Le processus raumatique at les divers types de traumatismes : par cause, par organe, par domaine,

les mécanismes d'apparition des aumatismes,

Le choc raumatigue el ses conséguences : contusion, plaie, hématome, entorse, fracture, luxation, ...

la waumatologie par organe: squeletie et antictllations, iésjons de la peay, traumatisme cranien, aumatisme
rachidien, iraumatisme thoracique, fraumatisme abdomino-pelvien,

Les traumatismes par domaines : routier, sportifs, psychigues,

Les poly-traumatismes,

L'urgence en traumatologie.

Les pathologies oy problemes de sante éludiés au cours de la formation sont lisiés ci-dessous, d'autres
peuvent &tre ajoutés

Traumatisrmes craniens,

Fractures du col et de la téte du fémer,
Poly traumatizmes,

Fraciure de membre,

Plaies de I'abdomen,

Amputation de membres.

Recomrmandations pédagogiques : Modalités d'évatuation

{'anatomie et la physinlogie sont étudiées et mises en lien | Evaluation écrite de connaissances,
avec les processus raumaligues.

les processus sont expligies dans Jeurs mécanismes,
leurs impacts, leurs complications, teurs inlterférences. Les | Critéres d'évaluation
pathologies sont  ftravallices dans  leuwr ensemble:
épidémioiogie, physiopathologie, symptomatologie,
éticlogie, thérapeutigues, complications, évolution, et ; .
toujc?ugrs en Iie?i a\?ec tes pei::sonnes el populations physiopatholegiques.
atteimes. L'enseignement s'appuie sur des exemples et
des situations concrétes st les dtudiants sont incitas &
faire des recherches sur les sujets évoqués.

La fiste des pathologies obligatoirement étudiées vaut
pour fa totalité de la formnation, ceftaines pathologies
pouvan stre abordées dans le cadre d'autres UE.

i.e lien aver [es régies en matiére de prescription sont fais
et approfondis dans les UE 21151, UE 211.53 et UE
2.11.55 Pharmacologie et thérapeutiques.

Exactitude des connalssances,
Justesse dans la compréhension des mécanismes
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Unitd d'ensesignement 2.5.53 : Processus inflamimaloires el infeckistix

Semestre : 3 Compétence : 4
O] : 30 heures 7D : 10 heures TP : 10 heures
ECTS . 2
Pré-reqtiis
UE 2.10.51 Infecticlagie, hyaigne; UE 2.1.51 Biokgie fondamentale,
Objectifs

Expliguer les mecanisinas physiopathokogiques de l'infection et de linflammation,

Explquer les principes de Fimmunclogie,

Décrire fes signes, les risques, les complications, et les thérapeiriques des pathologies étudises,
Expliquer les liens entre les processus pathologiques et les moyens de prévention el de protection.

Eléments de contenu

L a5 pathologies infectieuses chez 'homme, infections émergentes, ré-émergentas, nosccomiales, ...

Les moyens et modes de détection d'un agent infeclieux chez Yhate : examens biclogiques, prélévernents, signes
clinigues de l'infection, ...

La prévention des infections : la notion d'immunité, les sénums, vaccins, comportements adéguats,

Les facteurs d'éwolution des maladies infectieuses dans le monde : déplacements de population, accessibifité des
vaccinations, liaisons entre maladies infectieuses et sociologie des populations, mesures internationales de
prévention et de protection, endémies, pandémies,

Le traiterment des infections  isolemeant, &viction, mise en condition, antibicthérapre, anti inflamsatoires,

Les fiaisons entre les agents infectieux et las processus patholagiques, fes problemes de santé ou ies pathologies,
el leurs traitermnents,

L& tragabilité obligatoire dans le domaine des maladies infectieuses : déclaration, réle des acteurs &t des structures
e santé.

Les pathologies ou problemes de santé étudies au cours de [a formation sont listés ci-dessous, d'autres
peuvent &tre ajoutds ;
VIiH, SIDA, Hepatites & VHE et VHC,

infections communawaires ; respiratoires, winaires, méningées, ostéo-articulaires, cutanees, seplicémies, ...
Pathologies ré-émergentes : herculose, ...

Grippe,

Recommandztions psdagogiques : Modalités d'évaiuation

Les formateurs incitent les éudiants & approfondir les § Evaluation écrite de connaissances
causes et conséquences des processus pathologigues en
refation avec leurs connaissances suUr les agenls
pathogénes el leurs modes d'action. Les processus somt | Critdres d'évaluation
expligués dans leurs meécanismes. leurs impacts, leurs
complications, leurs interférences. les pathologies sont
travaillées dans leur ensemble:  épidémiclogie,
physiopathologie, symptomatologie, étivlogie,
theérapeutiques, complications, évoldtion, et toyjours en
Hen avec les personnes et populations atteintes.
L'enseignement s'appuie sur des exemples et des
siuations concrétes et les étudiants sont incités a faire
des recherches sur las sujets évoquss.

La liste des pathologies obligatoirement éludiées vaut
pour a tokelité de ia formaiion, ceriaines pathologies
pouvant étre abordees dans le cadre d'autres UL,

Les lens avec les régles en matiere de prescriplion son
faits et approfondis dans les UE 2.11.51, UE 2.11.5.3 =t
UE 2.11.55 Pharmacologie et thérapeautiques.

Exactitude des connaissances
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Unité d'enseignement 2.6.52 : Processus psychopathologiques

Semestre : 2 Compétence : 4
CM : 30 heures T : 10 heures TP : 10 heures
ECTS: 2
Pré-reguis

UE 1.15.1 ; Psychelogie, sociclogie, anthropologie

Objectifs

Décrire les modéles d’analyse des troubles psychigques

Becrire les mécanismes d'apparition des problémes de santé mentale et des pathologies psychiatriques

ldentifier les signes, ies modes de décompensation, les complications, les risques, Jes prises en charge des
prablémes de sanié mentale ou pathologies étudides

Elements de contenu

Modeles d'analyse des troubles psychiques: psychanalytique, humanisie, systémigque, phénoménologigue,

cognitiviste, neurcbiologique, ...

Modéles de thérapie des troubles psychiques: les psychothérapies, les iechniques cogniliviste,

comportementaliste, de réhabii#ation psychosociale,

Du normal au pathologique : notions d'équilibre, de régulation des tensions inra-psychigues, organisation

défensive saine et dysfonctionnalle, de décompensation, crise e urgence, exclusion sociale.

Structure de personnalité et leur mode décompensation spécifique : névroses, psychoses, états limites

{border line}, organisations narcissiques peiverses,

Troubles du développement :

- psychoaifectif : dysfonctionnements, dysharmonies, toubles des conduites, troubles relationnels {fusionnel,
anaclitiqque, ..} trouble de ldentité et de F'estime de sei, notion de résilience,

- cognitif, les apprentissages, ...

Facteurs favorisants : environnementaux (contexte familial, évenements de vie, stress, ruptures, deuiis, carences

affectives ...}, biologique, géndtique, héréditaire, ischémigues, infectieux, raumatiques, toxiques, dégénératifs.

Symptomatologie :

Fonction et sens du sympiome,

Symptomes se manifestant dans te rapport 4 la réalité, 4 Fautre, a soi-méme,

Anxiété el angoisse : normale, pathologigue, notion de ctise, durgence, les défenses, les somatisations, évolution

pathoiogigue post-traumaticue,

Agressivité, instabilité psychometrice, passages a l'acts,

Inhibition, retrait, repli sur soi, isoferment, perte du contact avec la réalité, régression,

Troubles de Fhumetr : tristesse, pleurs, idées de suicide, dépréciation, dévalorisation, inversion de Fhumeur et

hypomanie, culpabilitg,

Troubles défirants, hallucinations, dissociations, ...

Désorientation, confusicn,

Troublas des conduites (alimentaires, sociales, ...),

Asthénie, troubles du sommeil, plaintes somatiques,

Troubles du caractére,

Dépendance, apragmatisme.

Eiéments de prise en charge : dispositif de soin, équipe, projet de soin, cadre thérapeutique, temporalité, fonction

d'étayage et de contenance. et posture soignante (de la relation d'aide a la relation thérapeutique) en fen avec la

singularité de chaque personne, atitude réflexive sur sa pratique, ses altitudes.

BO Santé — Protection saciale — Solidarités n° 2003/7 du 15 ao(t 2003, Page 300.



MINISTERE Dt TRAVAIL, DES RELATIONS SOCIALES, DE LA FAMILLE, DE LA SOLIDARITE ET DE LA VILLE
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SPORTS

Recommandations pédagogigues : Modalités d'évaluation

Celle premigre UE dans le domaine poss les]Evaluation écrite de connaissances.
connaissances de base et sont édiges en relation avec
des situations ciblées par les formataurs. Critéres d'dvaluation
Les processus sont expliqués dans leurs mécanismas,
leurs impacts, leurs compiications, leurs interférences, Les | Exactitude des connaissances.
pathologies sont fravaillées dans leur ensemble :
épidémiologie, psychopathologie, physiopathologie.
symptomatologie, étiologie, thérapeutiques, complications,
évolution, ef oujours en lien avec les persohnes et
populations atteintes. L'enseignement s'appuie sur des
exemples et des siluations concrétes et les éudiants sont
incités a faire des recherches sur les sujets évodués. Cet
enseignement doit conduire les studiants & la construction
pragressive d'un comportement professionnel adapté en
direction des personnes concernees.

Les pathologies psychiatriques sont citdes dans 'UE
2.6.5.5, mais petivent étre abordées ici ou dans d'autres
UE, en fonction d'une répartition des ensesignements jugese
opportune part les formateurs.

ies liens avec les régles en matiére de prescription sont
faits et approfondis dans les UE 2.11.51, UE 2.11.5.3 et
UE 2.11.55 Pharmacologie ef thérapeutiques.
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Unité d'enseignemert 2.6,55 ; Processus psychopathologiques

Semestre : 5 Compttence : 4
CMf : 30 heures TD : 10 heures TP 10 heures
ECTS: 2
Pré-requiis

UE 2.6.52 Processus psychopathologigues

Objectifs
Intégrer Jes connaissances nécessaires & la construction d'une relation thérapeutique et aux soins a donner aux
personnes atteintes de problémes de santé mentale ou de pathalogies psychiatriques,

Developper un questionnement personnel sur fes compélences et attikides relatives & ['exercice professionnel en
psychiatrie et santé mentale.

Eléments de confenut

Les pathologies ci-dessous doivent avoir été abordées su cours de la formation :

Chez fes adultes :

Psychoses : schizophrénies, boutige delirante aigle, paranoia, psychose puerpérale, troubles délivants persistants,
Conduites addictives,

Troubles de I'umeur : épisode maniague, irouble affectif bipolaire, épisode dépressi, rouble dépressif récurrent,
Troubles névrotiques : troubles anxieux, obsessionnels compuisits, troubles phobigues, roubles somatoformes at
dissociatifs, réactions & un facteur de stress,

Troubles de la personnalité et du comportement : états imites, conduites asociales, psychopathies, perversions,
Risque suicidaire,

Troubles des conduites alimentaires,

Processus dementiel, troubles maésiques, désorientation temporo-spatiale trouble du caraciere et des conduites,
dépression, confusion, hallucination, délire confusc-anirique. Impact familial.

Chez les enfants :

Troubles relationnels précoces, autisme,

Trouble du développemen affectlf, intellectuel, troubles du comporement,
Troubles dysharmonitjues,

Troubles dépressifs du nourrisson, de 'enfant, de 'adolescent,

Troubles de 'adolescent avec passages par Facte,

Troubles phobigues.

Les thérapeutiques :

Le dispositif de sectosisation, les différentas thérapies relationnelles et psychothérapies, la théraple dans la
quotidienneté, la thérapie institutionnelle

La maladie psychigue et le handicap psychique dans la vie personnelle, professionnelle, sociale, la prise en charge
sociale, soins de réhabilitation

|.'analyse de la pratique {personnellement et en équipe), V'attitude reflexive sur sa pratique avec "acceptation et la
mise en travail de ses attitudes, des mouvements affectifs et des contre-attitudes
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Recomynandations pédagogiqires : Modaiités d'dvaiuation

Cette UE complete Fenseignement de 'UE 2.6.52. Elle est | Evaluation écrite de connaissances.
davantage centrée sur Fenseignement des pathologies
psychiatriques. L'éudiant doit faire des liens entre les
connaissances apprises ici et sa facon de construire ses | Critéres d'évaluation
relations professionnelles avec les personnes atteintes de | Exactitude des connaissances.
ces pathologies. Les cadres danalyse i permetient Ie
recul et la réflexion nécessaires.

Les processus sont expliqués dans leurs meécanismes,
leurs irmpacts, leurs complications, leurs interférances. Les
pathologies sont  fravailiées dans lewr ensemble:
épidémiologie, physiopathologie, sympiomatologie,
€tivlogie, thérapeUtiques, complications, évolution, et
loujotrs en lien avec les personnes et populations
atteintes. L'enseignement s’appuie s des exemples et
des sifuations concrétes et les étudiants sont incités &
faire des recherches sur les sujels évoqués,

La liste des pathologies obligatoirement dudiées vaut
powr la totalké de la formation, certaines pathologies
pouvant étre abordées dans le cadre d’autres UE.

Les Hens avec les regles en matiére de prescription sont
faits et apprefondis dans les UE 2.711.51, UE 211.5.3 et
UE 2.11.55 Pharmacologie et thérapeutiques.

BO Santé — Protaction sociale — Solidarités nv 2608/7 du 16 aolt 2008, Page 303.



MINISTERE DU TRAVAIL, DES RELATIONS SOCIALES, DE LA FAMILLE, DE LA SOLIDARITE ET DE LA VILLE
MINISTERE BE LA SANTE ET DES SPCRTS

Unite d’enseignement 2.7.54 : Défaillances organiqures et processus dégeneralifs

Semestre ; 4 Compeétence : 4
CM : 30 heures TD: 10 heures TP : 70 heures
ECTS: 2
Pré-requis

UE 2.1.51 Bivlogie fondamentale ; UE 2.2.57 Cycles de la vie et grandes fonctions.

Objectifs

Expliquer le mecanisme physiopatholegigue de la dégénérescence d'un organe ou de la défaillance d'un appareil,
Deécrire les signes, tes risques, les complications et les thérapeutiques des pathologies éiudiées,
Diévelopper une vision intégrée des soins & donner atx personnes agées.

Eléments de contenu

Les déséquilibres hydraglectriques ou acido-basiques, altération des structures et fonctions,

Les mécanismes d'apparition, étude des signes et des paramétres cliniques, impacts, complications des processus
pathologiques liés a la dégénérescence ou & la défaillance,

Les liens enire les processus pathologiques, les problemes de santé ou les pathologies, et ieurs traitements.

Les pathologies ou problémes de santé étudi€s au cours de la formation sont listés ci-dessous, d’autres

Deéficiences des sens : surdité, vue {cataracte, glaucome), ...
Principales causes et conséquences des deéficits auditifs,

Principales causes et conséquences des déficits visuels,
Rhumatisme et dégénérescence des articulations,

Insuffisance renale,

Insuffisance cardiaque, artérielie, veineuse,

Insuffisance puimonaire,

Diabate,

Alzheimer,

Principales pathologies neurologigues déficitaires : sclérose en plagues, sclérose latérale amyotrophigue,
Principales atteintes cutanées : escarres, Uicéras variqueuy, brijures.

Recommandations pédagogiques : Modalitss d'svaluation

L'anatomie et fa physiologie sont mises en lien avec les | Evaluation écrite de connaissances
defaillances organigques ef dégeénératives qui concernent
les appareils Studies,

Les processus sont expliqués dans leurs mécanismes, | Critéres d'évaluation
teurs impacts, Jeurs complications, leurs interférences. Les
pathologies sont travaillées dans leur ensemble:
épidémiologie, physiopathologis, symptomatoiogie,
étiojogie, thérapewtiques, complications, évolution, et
toujours en lien avec les personnes of populations
atteintes. L'enseignement s’appuie sur des exempies &t
des situations concrétes et les étudiants sont incités a
faire des recherches sur les sujets évoqués.

La kste des pathologies obligaioirerment étudiées vaut
pour la totalité de la formation, ceftaines pathologies
pouvant &tre abordées dans le cadre d'autres UE.

Les liens avec les reégies en matigre de prescription sont
faits et approfondis dans les UE 2.11.51, UE 211.5.3 et
UE 2.11.55 Pharmacologie et thérapeutiques.

Exactitude des connaissances
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Unite d’enseignement 2.8.53 : Processus obstructifs

Semestre : 3 Competence : 4
CiM : 30 heures TD : 10 hewres TP : 10 heures
ECTS:2
Pré-requis

UE 2.2.51 Cycles de la vie et grandes fonctions ; UE 2.3 52 Santé, maladie, handicap, accidents de la vie,

Objectifs

Expliguer les mécanismes physiopathologiques de Fobstruction
Décrire les signes, les risques, les complications. et les thérapeutiques des pathologies sudides

Eléments de conlenu

Anatomie et physiologie de I'apparail cardiovasculaire, du cerveau, du systéme nerveux,
Processus pathologique de fabstruction vascudaire artérielle et veineuse.

Anatemie et physiclogie des appareils digestif et rénal,
Processus pathologitjue de 'obstruction des organes des appareils digestiy et rénal.

Les processus somt expliqués dans leurs mécanismes, laurs impacts, leurs complications, leurs imterférances.

Les pathologies ou problémes de santé gtudiés au cours de la formation sont listés ci-dessous, d'autres
peuvent éire ajoutés

Accident vasculaire cérébral,

Infarctis du myocarde,

Lithiases rénales, hépatiques,
Occlusion intestinale,

Bronchite chronique obstructive, OAP,
Phléhite, embaolie pulmonaire,
Asthme.

Recommandations pédagogiquies : Modslités d'dvaluation

L'anatomie et [a physiclogie sont mises en lien avec les | Evaluation écrite de connaissances.
processus obstructifs qui concernent les appareils éwudiss.
Les processus sont expliqués dans leurs mécanismes,
teurs impacts, leurs complications, leurs imerférences, Les | Critéres d'évaluation
pathologies sont  Uavaillées dans feur ensetnble :
epidémiologie, physiopathologie, sympromaiologie,
étiojogie, thérapeutiques, complications, évolution, et
toujours en lien avec les personnes et populations
atieintes. L’enselgnement s’appuie sur des exemples et
des situations concrétes et les étudiants sont incités &
faire des recherches sur fes sujets évoqués.

La fiste des pathologies obligatoirement éudiées vaut
pour ia lotafité de fa formation, ceftaines pathologies
pouvart e abordées dans le cadre d'autres UE.

Les liens avec les regles en matiére de prescription sont
faits et approfondis dans les UE 2.11.51, UE 2.11.5.3 et
UE 2.11.55 Pharmacologie a1 thérapeutiques.

Exactitude des connaissances.
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Uniié d'enseignement 2.9.55 : Processus lumoraux

Semestre : 5 Compeétence : 4
CM : 30 heures TO: 70 heures TP : 10 heures
ECTS:2
Pré.requis

UE 2.1.51 Biologie fondamentale ; UE 2.2.57 Cycles de la vie et grandes fonctions,

Objectifs

Expliquer les mécanisimes physiopathologiques des tumeurs bénignes et malignes,
Décrire les signes, les risques, les complications et les thérapeutiques des pathologies éudiées,
Développer une vision intégrée des soins & donner aux personnes atleinies de cancer.

Eigments de contenit

Meécanisme de la cancérogénase,

Caracténstigues des umeurs malignes et des tumeurs bénignes,
Classification des tumeurs,

E pidemiologie,

Prévention et dépistage des tumeurs malignes,

Traitemenis.

Les pathologies ou problémes de santé obligatoirement étudiés au cours de la formation sont listés ci-
dessous, d'autres peuvent tre ajoutés :

Tumetrs bénignes : gynécologiques, adénome de la prostate,
Cancer broncho pulmonaire,

Cancer du sein,

Cancer de la prosiate,

Cancer du colon,

Hémopathies.

Recommandations pédagogigues : Modaliteés d’évaluation

| 'anatomie et la physiologie sont mises en lien avec les | Evaluation écrite de connaissances.
processus tumoraux gui concernent les appareils étudiés.

Las processus sont expliqués dans ledrs mécanismes,
leurs impacis, leurs complications, leurs interférences. Les
pathologies somt  travaillées dans leur ensemble : | Exactitude des connaissances,
épidémioiogie, physicpathologie, symptomatologie,
étiologie, thérapettiques, complications, &volution, et
toujours en lien avec les personnes et populations
atteintes. L'enseignement s'appuie suf des exampies et
des situations concrétes et les émdiants sont incités a
faire des recherches sur les sujets svoqués.

lLa liste des pathologies obligatoirement éwdices vaut
pour la totafité de la formation, certaines pathologies
pouvant &ire abordées dans le cadre dautres UE.

Les liens avec les régles en matigre de prescription sont
faits et approfondis dans les UE 2.711.51, UE 2.11.8.3 et
UE 2.11.35 Pharmacologie et thérapeutigues.

Critéres d'évaluation
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Unité d’enseignement 2.10.51 : Infectiologie, hygiéne

Semestre: 1 Compdtence : 3
CM : 20 heures TD : 20 heures TP : 10 heures
ECTS: 2
Pré-requis
Aocun
Obfectifs

Décrire Jes mécanismes d'action des agenis infectieux,
tdentifier les régles d'hygiene utiisées dans les &ablissements de soins et en argumenter 'usage.

Eleéments de content

Les agents infectieux :

Les bactéries, virus, champignons, parasites, agents trapsmissibles non conventionnels,

{'écologie microblenne,

Les mécanismes d'action des agents infectieux sur l'organisme humain : la relation hote-agent infectieux, les
modes de transmission, kes facteurs de sensibilité, la notion de résistance.

La structure générale du systdéme immunitaire :

Les lymphocytes st leurs modes d'action,

L'action du systéme immunitaire, Fatlo-immunité, les allergies, les déficits immumnitaires, la compatibilité foeto-
materhelle .

Les infections aflérentes aux soins : épidémies, épidémies iatrogénes, colt des infections, impact social. ..

Les régles d’hygiene : hygiene hospitaliere, hygiéne des mains, habillage professionnel, circuits propres &t sales
dans les établissements des soins.

tes moyens de luite contre l'infection :

- pre-desinfection, netioyage, désinfection, décontamination, stérilisation,

- précautions standards et précautions complémentaires, isclement protecteur,

- protocoles d'hygigne,

- régles de fonctionnement 4 domicile ou en collectivité.

Recomwmandations pédagogigues ! Madaiités d'évaluatian

Cet enseignement vise a reller les connaissances | Travail écrit individuel danalyse dune situation
scientifiques sur linfectiologie aux mesures pratiques | rencontrée en stage.

d'hygiene dans les soins. La compréhension des
mécanismes de linfection, qui serort repris dans I'UE
2553 en lien avec les processus inflammatoires et
infectieny, Jeur donne une approche structurée de laldentfication des régles d'hygigne,

wransmission infectieuse et des moyens d'y pallier. Pertinence de {argumentation dans ledr utilisation,
La place de cette UE, en premier semestre, pertnet de
donner a Fetudiart les regles d'hygiéne nécessaires a son
arfivée en stage.

Les liens avec les régies en maligre de prescription sont
faits et approfondis dans les UE 2.11.51, UE 2.115.3 at
LIE 2.11.55 Pharmacologie et thérapeutiques.

Critéres d'gvaiuation
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Unité d'enseignement 2.11.57 : Pharmacologie et thérapeutiques

Semestra : 1 Compétence : 4
CM : 35 hevres T : 10 heures TP : 5 hetres
ECTS: 2
Pré-reqiiis

UE 2.1.51 Biologie fondamentale.

Objectifs

Citer les mécanismes d’action, d'absorption et d'élimination das médicaments,
identifier les notions de dosage, de dilution, de préparation,
Expliciter fes risques et dangers dans 'administration médicamenteuse.

Elements de contenu

Pharmacoiogie :

Les principes de chimie pertinents & [a pharmacologie,

La pharmacocinétique, voie d'administration, absorption, transformation, diffusion, élimination,

La pharmacodynamie, mécanismes d'action, effets secondaires, interactions médicamenteuises {synergie,
potentiafisation, antagoenisme),

Les formes pharmaceutiques, solides, liquides, galéniques a usage parentéral ou & administration cutanée ou
transmucosale, les formes en expérimentation,

Les dosages, préparations, dilutions, les solvants et les solutés,

Les risques ei dangers de la médication, la prescription.

Recommandations pddagogiques : Modalités d'évaluation

Cette UE est la premigre d'un cycle de trois UE cemrées | Evaluation écrite des connaissances.
sur la pharmacologie, elle vise & donner aux studiants des
bases nécessaires dés le premier semesire dans ce " . .
domaine afin de prendre conscience des risques et Criteres d'évaluation

dangers de |'administration medicamenteuse. Exactitude des connaissances,
Les connaissances seront compiéiées dans les UL ; Compréhension des mécanismes.
211.52 et 2.11.55.
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MINISTERE DU TRAVAIL, DES RELATIONS SOCIALES, DE LA FAMILLE, DE LA SOLIDARITE ET DE LA VILLE

MINISTERE DE LA SANTE ET DES SPORTS

Uniié d'enseignement 2.11.53 : Pharmacaologie et thérapeuiques

Semestre ; 3 Compédlence : 4
CM : 75 heures 1D : 5 heures TP : § heures
ECTS. 1
Pré-requis

UE 2.11.51 Pharmacologie et thérapetitiques.

Repérer les familles thérapeutiques, leurs moyens d'action et leurs interactions,
Expliciter les risques ef dangers des interactions médicamenteuses,
Citer jes précautions de 1a médication pour des populations spécifiques.

Objectifs

Pharmacelogie :

Les familles thérapeutigues et les interactions médicamenteuses, antibiothérapie, chimiothérapie anticancéreuse,
psycholropes, anlicoagulants, anti-inflammatoires, antalgiques, anesthésiques

Les effels latrogénes, intoxication, ...
La toxicologie et pharmacodépendance,
Les médicaments chez les enfants,

La dispensation des medicaments chez les personnes agées.

Eléments de content

Recommandations pédagogiqiies : Modalités d'évaluation

Cette UE compitte l'enseignement donnd dans YUE [Evalsztion &crite des connaissanees.
2.11.51. Ele est centrée sur fa connaissance des familles
thérapeutiques et les effets des médicaments.

Les éwdiants pourront utiliser des situations vues en stage
et seront amenés a se poser les bonnes questions quant 4| Exactitude des connaissances,
l'usage des produits thérapeutiques et médicamenteux. Compréhension des mécanismes.
Le contenu de cette UE sera repris et mis en lien lors des
travaux sur les processus inflammatoires, infectieux,
dégénératifs tmorau, obstructifs

Critéres d’évaluation
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MINISTERE DU TRAVAIL, DES RELATIONS SOCIALES, DE LA FAMILLE, DE LA SOLIDARITE ET DE LA VILLE
MINISTERE DE LA SANTE ET DES SPORTS

Unité d'enseignement 2.11.55 : Pharmacologie el thérapeutiques

Semestre : § Compétence : 4
CM : 30 heures TD : 10 heures TP : 10 heures
ECTS:2
Pré-requis

UE 2.11.57 et 2.11.53 Pharmacologie et thérapeutigues.

Obfectifs

Identifier les éléments de la prescription medicale et infirmigre et en évaluer les risques,

Décrire les différentes thérapeutiques non médicamenteusas et feurs modes d'action,

Expliquer les régles el fes modalités d’administration des médicaments et repérer les risques majeurs,
Argumenter les résultats de calculs de dosages médicamenteux.

Eléments de contenii

Responsabilité infirmiére en pharmacothérapie,

La prescription médicale,

La prescription infirmiére,

La réglementation concernant les médicaments, les listes, les stupéfiants,...

Le circuit do médicament, préparation, dispensation, conditionnement, rangement, conservation collaboration avec
Faide soignante, Fauiliaire de puériculture et "auxiliaire médico-psychologique, ...

Autres moyens thérapeutiques {principes, modalités de iraitement, risques, ..) : chirurgie, psychothérapie, relation
d'aide, radiothérapie, rééducation fonctionnelle, dispositifs médicaux, ...

La misa sur le marché des médicaments et des disposités médicaun, essais thérapautiques, génériques,

Recommandations pédagogigues : Modalités d’évaluation

Cette UE vise a cibler les connaissances et {a réflexion sur | Evaluation écrite de connaissances.
la responsabilité infrmigre dans le circuit du médicament
el dans la prescription ef l'administration de produits | Critéres d'évaluation
thérapeutiques.
A ce stade, les éudiants dotrent mettre en lfien tout ce | Exactitude des connaissances et des résuliats,
quils ont déja appris sur le sujet et ce guils vivent en | Compréhension des mécanismes,

stage. Hs peuvent travailler sur des siuations rencontrées, | Pertinence de 'analyse dans les calculs de dose,
Les formatewrs réalisent avec eux des éudes de | Rigueur du raisonnement critigue.

situations,
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3. Sciences et techniques infirmiéres fondemants at méthodes

Unite d'enseignement 3.1.51 ; Raisonnement et démarche clinigue infirmiére

Semesire ; 1 Competence : 1
CHM : 75 heures TD : 25 heures TP : 10 heures
ECTS.2
Pré-requis
Aucun
Objectifs

ldentifier les problemes réels et potentiels d'une personne ou d'un groupe de personnes dans une situation de
santé ou de soin,

Repérer les modeles d'intervention en soins infirmiers,

S'approprier des modes de raisonnement adaptés a I'évaluation des situations de soinis,

Eféments de contentt

Exploration des notions de : concept, paradigme, théorie, modele, courant de penséa...

Les concepls fondateurs de la démarche soignante : homme, sante, maladie, soin, dépendance, autonomie,
humanisme, ...

L'histoire et I'anthropologie des praliques soignanles et de la medecine, {temps, lieux, culture, et soins), les
theorias de soins, .

Les modales cliniques,

Les méthodes de raisonnement cliniques et diagnostiques: le modéle hypeothético-déductif, Ihypothése,
lanticipation, ...

tes opérations mentales du raisonnement clinique : questionnement, obsefvation, intuition  perceplive,
induction, déduction, créativité, pensée critique, ...

Le jugement clinique,

La démarche clinique nfirmigre: signes et symptomes, risques, réactions humaines physiques et
psychologiques, problames traités en collaboration, diagnostics infirmiers, suivi et évaluation, ...

Recommandalions pédagogiques : Modaiilés d’'évaluation

Les connaissances abordées permettent de situer la|Travail écrit d'analyse d'une situation clinique réalise
pratigue scignante dans son contexte histotique et culturel | en groupe restreint.

et de comprendre la démarche intellectuelie de I'étude des
situations de santé et de s0ins vécues par les personnes.
Les formateurs développent des méthodes pédagogiques | Critéres d'dvaluation
qui mobilisert les opérations mentales du raisonnement
clinique : le questionnement, fobservation, I'induction, la
déduction, Ia pensée critique.

Les hypothéses ef le jugement clinique sont travaiillés avec
les éwdiants en les adaptant & différenis types de
situations clinigques.

Pertinence de l'analyse,
Clarté de la présentation.
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Unile d'enseignement 3.1.52 : Raisonnernent et deémarche clinigue infirmiére

Semestre : 2 Compétence ;. T
CM ; 5 heures 1D : 25 heures TP : 20 heures
ECTs: 2
Pré-reguis

UE 3.15.1 Raiscnnement et démarche clinigue infirmigre.

Objectifs

Développer une démarche réflexive permettant une prise de décision argumentée,
Developper sa capacité d'analyse critique das modes d'interventions en soins.

Eléments de conteni

i e recueil de donnéas cliniques : examen clinique, lecture des signes, wtilisation d'outils, ...

Les méthodes et les outils de mesure de |'autenomie,

La problématisation 2t la méthode de résolution de problame,

Les plans de soins lypes (groupes homogénes de patiens) et les chemins cliniques,

Les liens entre le jugement clinigue, le plan d'intervention et I'évaluation des résultats (formalisé dans ie projet de
S0INS),

L'utilisation des connaissances, de la demarche et des outils auprés de populations cibides,

Les ransmissions écrites ot arales : ransmissions ciblées, dossier de soins, planification, ...

Recommandations pedagogiques : Modatites d'évaluation

L'enseignement contribue a danner dés le début de la Travail individue! d'analyse d'une siuation cliniaue,
formation & {étudiant wune assisse professionnelle
construite autour de [a réflexion et du questionnement. Nl
comprend la nécessité dutiliser des connaissances | Critéres d'évaluation
fiables, une méthode structurée et de réaliser des aclions,
et des gestes dans un contexte de relation avec le patient
fait d’humanité &t de respect. 1l construit des reéponses
professionnelles & proposer a la personne soignée et peut
les expliciter. B est capable d'identifier les principes utilisés
lors des soins donneés et d'en mesurer les impacts et
conséquences sur la maniere dont la personne vit sa
situation de santé.

Pertinence du gquestionnement,

Cohérence entre les informations recueillies et le
raisonnerment climgue utilisé,

Cohérence entte fes hypothéses invenioriges et
Fanalyse,

Qualité de Fargumentation,

Exactitude des connaissances mobilisées.
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Unité d'enseignement 3.2.52 : Projet de soins infirmiers

Semestre : 2 Compétence - 2

CM : 5 houres D : 15 hetres TP : 5 haures

ECTS: 1

Pré-requis
UE 3.1.51 Raisonnement et démarche clinique infirmigre.

Objectifs

Etaborer un projet de soins A partir du diaghostic de 13 situation clinigile dans e cadre d'une pluriprofessionnabte.

Elémenis de contenu

La structure d'un projet de soins @ objectifs de soins centrés sur la personne, plan d'interventions, résultats,
réajustaments,

Le contexte de la phuiprofessionnalité dans élaboration et le suivi du projet de soins pour un patient ou un groupe
de patients,

L'harmonisation entre le projet de soins et le projet de vie,

les proceédires et les protocoles de seins,

Les interventions autonomes de linfirmier dans le projet de soins et ie suivi,

Les recommandations de bonnes pratiques.

Recomimandations pédagagigues : Modalités d'évaluation

L'éidiant est accompagné dans I'élaboration d'un projet (A partir  de fanalyse d'une situation clinique,
de soins. Il est mis en situation de construction de ce|é&laboration d’hypothéses argumentées de projet de
projet & partir des éléments dit contexte. S0ins.

Criteres d'evaluation

Cohérence du processus d'élaboration du projet avec
les eléments de la situation et le raisonnement
clirdgque,
Pertinence du contenu du projet et de la planification
&N sQins,

Prise en compte de la pluri professionnalite dans le
projet de solns.
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Units d’'enseignement 32,53 ; Projet de soins infirmiers

Semestre : 3 Compétence ; 2

CM : 5 heures TD : 15 heures TP : 5 heures

ECTS: 7

Pré-requis

UE 3.1.51 Raisonnement et démarche clinigue infirmigre,
UE 3.2.52 Projet de soins infirmtiers .

Objectifs

Négocier un projet de soins,
Elaborer les conditions de mise en ceiuvre et de suivi du projel de soins dans le cadre de la pluriprofessionaité.

Eléments de comtents

La nagociation dans le cadre du projet de soins et e contrat de soins, aliance thérapautique et temporalita,
La continuité du projet de soins entre fes differentes structures de soins,

Les outits de planification et ia 1égislation en vigueur : dossier de soins, chernins cliniques,...

La tracabilité des soins, dossier de soins, transmissions, ...

Recommandalions pédagogiqties : Modalités d'évaluation

L'étudiant est accompagné dans '@laboration d'un projet | Elaboration d'un projet de soins avec recherche
de coins. Il est mis en situation de construction de ce | d'dléments de négociation réalisé en groupe restreint.
projet & partic des éléments du contexte,

Les  formaleurs  consirpisent  celie UE en | oriveres d'evaluation
interprofessionnalité ;

Des situations de négociation sont simulées etfou étudiees | Frise en compte du contexte pluri professionnel,

3 partir de supports pédagogiques ou de situations réelles. | porinance dans 1a présentation des &léments de

négociation,
Rigueur dans les éléments de tracabifité du projet.
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Unité d'enselgnement 3.3.8.3 : Réles Infirmers organisation du travail et inferprofessionalifé

Semestre : 2 Compétence : 9
CH : 10 heures YD : 10 heures TP : 5 houres
ECTS : 1
Prirequis

UE 1.3.81 Législation, éthigue ef déontolagie,
UE 3.2.52 Projet de soins infinmiers,

Objeciifs

Caractériser les principaux concepts liés a la action de fravall,
Explorer la notion de suivi des soins dans des contexies de plun professionnalite,
Stuer la profession d'infirmier dans son histoire et dans son rile avjourdhui.

Eléments de comnternu
Les concepts | collaboration, travail en équipe, travail d'équipe, délégation, autonomie professionnelie,
compétences, inter ot pluri professionnalite, ...
Posture professionnelle, identité professionnelle, la coopération dans les seins,
Les réseaux de soins et linterdisciplinarité,
Rdle, fonctions missions ef compétences de Finfirmier et des acteurs de santé partenaires de l'infirmier,

Hisloire, organisation et représentation de la profession dinfirmiére.

Recammandations pédagoglgues : fifadaziftés d'dvaiuation
‘La formation contribue & I'acquisition par 'étudiant d'une  {Travait de groupe présentant des iderventions
posture qui i permetie de construire des échanges interdisciplinaires dans le cadre du projet de soin.

inferprofessionnels de gualité.

L'étude de Phistoire professionnelle et du ridle infirmier
permet & I'étudiant de mieux appréhender une posture
mrofessionnelie claire et de viser la construction de
réseaux professionnels. Identification du champ d'intervention des différents
acteurs dans le projet de sair |

Cﬁtéresbd ‘Svaluation
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MINISTERE DU TRAVAIL, DES RELATIONS SOCIALES, DE LA FAMILLE, DE 1 A SOLIDARITE ET DE LA VILLE
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Unité d'enseighement 3.3.55 : Roles inflriniers organisation du travail of interprofessionalite

Semestre: § Compétence : 8
CAM - 10 hewres D : 20 heures TP : 20 heures
ECTS: 2
Pré-requis

UE L3 51, UE 1.3.54 Lagisiation, éthique et déontalogie,

UE 1.2 53, UL 1.254 Santé publique et éconemie de la santé,

UE 3.2. 52 et UE 3.2.53 Projet de scins infirmiers,

UE 3.3 53 Roles infirmiers, organisation du travait et interprofessionnalité.

Objectifs

Identifiar les différents modes d'exercice du métier dinfirmier,
Deécrire l'activite et les modalités d'organisation de Finfirmier selon les modes d'exercice (cabinet libéral,

association, collectivité territoriale, eic),

Décrire les conditions de collaboration et de coopération avec les différents acteurs de la santé dans les champs du

sanitaire et du social.

Elemenis de contenu

L'infirmier en sectews libéral : fonction, gestion d'un cabinet, organisation, relations de pantenariat, ...

Linfirmier dans des secteurs spécifiques : entreprises, prisons, éducation, collectivités territoriales, humanitaire, ...
Les acteurs parienaires, de la santé, du secteur social, du secteur aducarif, ...
Les modes et outlls de coepération et collaboralion entre partenaires de la santé,

1 a mesure de la charge en soins,

Les notions et outils d'ergonomie utilisables dans la fohction soignante.

Recommandations pédagogiques :

La formation coniribue & l'acquisition par Féwrdiant d'une
posture gqui i permette de construire des échanges
interprofessionnels de gualité.

L'étude du role infemier dans diférents secteurs
d'exercice permeat & 'éudiant de mielx appréhender une
posture professionnelle claire et de viser la construction de
réseaux professionnels.

l.es cutids de mesige de la charge en soins donnent &
Pétudiant une vision objectivée de I'activité infirmiére.

Modalités d'evaluation

Travall d'analyse critique d'un mode d'exercice du
métier en lien avec le projet prafessionnel de 1'étudiant

Critéres d'évaluation

Prise en compte du champ dintervention spécifique
dans la contribution au parcours de soins de la
personne

{denification des

nécessaires

compélences  particulieres
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Unité d'enseignement 3.4.54 ; initiation 3 la démarche de recherche

Semestre - 4 Compeétence - 8
CRI: 20 heures TD : 15 heures TP : 15 heures
ECTS: 2
Pré-requis

UE 3.1.57 et UE 3.1.52 Reisonnement et démarche clinique infirmigre.

Objectifs -

Identifier les ressourcas documentaires scientifiques dans le domaine des soins et de 1a santé,
Expliciter Futilisation des méthodes quartitatives et qualitatives dans fe domaine de la recherche,
Expliciter Firntérét d'une démarche de recherche dans le domaine des soins et de la santé,

Analyser {es résultats d'une étude de recherche dans le domaine des soins et de a santé et argumenter les outils
thilisés,

Elémemts de conternu

Les fondements de la recherche, 1a notion de paradigme, ...

la recherche sur Fhomme, les enjeux, les limites, questions légales, questions éthiques,

Les méthodologies spécifiques de la recherche, quantitatives et gualitatives, descriptives, expérimentales, ..,
La méthadologie at les autis de la recherche, &chantifonnage, ohservations, hypothéses, variables, ..,
L'analyse de résultats de recherche (utilisation de donndes probantes, Evidence Based Mursing...),

La démarche de construction d'une étude ou d'un travail de recherche professionnelis,

L'utilisation de méthodes statistifues,

La présentation des résultats de la recherche.

Recommandations pédagogiqites : Modalités d’évaluation

Cet enseighement d'initiation & la démarche de recherche  Présentation d'un résumé de recherche a partir de
vise a simer toute démarche de recherche dans lejlanalyse d'un anicle de recherche

comtexte pracis de la recherche dans le monde
d aujourd’hui,

L'étudiant doit comprendre les buts de la recherche, les | Critéres d’'gvaivation
démarches utilisées ef doit étre capable de lire et dutiliser

des résultats de recherche. ldentification des &tapes de la démarche de la

recherche
Cfat apprentissage se’r\rira. notamment, & concevor une Explicitation de la méthode et des outils utilisés
démarche plus struclurée lors de la construction de son

travail de mémoire cepiré sur Pétude d'une question

professionnete.
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Unite d'enseignement 3.4.886 : Initiation a la démarche de recherche

Semestre 1 6 Competence : 8
CM : 20 heures TO - 10 heures TP : 20 hewes
ECTs:2
Pré-requis

UE 3.4.54 [nitiation & la démarche de recherche.

Obfectits

Expliciter les liens existant entre la théorie, 1a recherche, et I'évolution de la pratique infirmiére,
Repérer ies modes d'organisation de la recherche,
Repérer des éléments de veille professionnelle dans le domaine de fa recherche en soins infirmiers,

tiliser te questionnement de la recherche pour la réalisation d'un travad dinterét professionnel.

Eléments de contenu
La recherche infirmigre en France ef dans le monde ({(historigue, communauté scientifigue, organisation,
commurtcation, résuitats, publications.. .},
{'utilisation des résultats de recherche sur la pratigue infirmiere,
La recherche clinique, état des lieux en France et dans le monde,
Les laboratoires de recherche, leur réle, lewr fonctionnement,
Les métiers de la recherche,
Le role des infirmiers en recherche médicale et clinigque, les essais thérapeutiques, ...
L'évaluation par les pairs,

L'étwde d'une guestion professionnelle et I'utifisation d'une démarche de questionnement.

Recommandations pédagogiqties : Modalités d'évaiuation

Cet enseignement vise & compléter celui de I'UE 3.4.54 Travail écrit, mémoire de fin d'études

en situant la position des infirmiers au seint des travaux de
recherche scientifigue, LUétudiant sera capable de
retrouver seul des éléments actualises sur la pratique
professionnelle quand ce sera nécessaire. Définition de I'objet de recherche,

Criteres d'evaluation

Il pourra poser une problématique et construire un|Intarét du suiet pour la profession,
questionnement précis  permettant  'exploration d'une

question. Cohérence entre l'objet de I'dtude et les méthodes et

outils,
Richesse des sources documentaires,
Pertinence de 'analyse,
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Unité d'enseignement 3.5.54 : Encadrement des professionnels de soins

Semesire : 4 Compélence : 10
Ct : 10 hewres TD : 20 heures TP : 20 heures
ECTS. 2
FPré-reqgtifs

UE 3.3.53. Roles infirmiers, organisation du travail et interprofessionnalite,

Objectifs
Organiser linformation d'un stagiaire ou dun nouvel arrivant professionnel dans le service, la structure ou le
cabinet de soins,
Superviser et évaluer les actions des professionnels sous fa responsabilité de ['infirmier,

Formaliser des savoir-faire et des connaissances en vue de conseils, démonstrations, explications, et analyse
commentée de la pratique pour les stagiaires et professionnels de santé solss la responsabilité infirmidre.

Elémerits de contenu
les concepts : accompagnement, itorat, apprentissage, encadrement, coaching, délégation, contrdle,
collaboration, ...
Théories et processus de P'apprentissage et de {'évaluation,

Programme des études d'aide soignant, d'auxiliaire de puériciliure, d'aide médico-psychologitue, et autres
professionnets,

Contrat d'encadremernt, tuterat et conduite du projet d'encadrement,
Relation padagogigue et posture professionnelle adaptée aux différents types d'évaluation,

Encadrement et responsabiiité professionnelle.

Recommandations pédagogigues : Modalités d'évaluation

Des méthodes actives sont wtilisées, Présentation écrite ou  orale dune  situation
L'étudiant est notamrent mis en situation simulée et/ou [ d'encadrement avec analyse des résultats au regard
réelle d'encadrement d'une personne lors de scins. | des objactifs,

L'étudiant devra comprendre son rdle et le cadre de celul-
ci tamt du point de vue de fla pédagogie et de la
progression des personnes sncadvées, que du point de
vue de ses responsabiliteés et de la reéglementation en|Pentinence du projet par rapport a la personne &
vigueur. encadrer,

Qualité de ['organisation,

Qualité du contentl,

Qualité de I'analyse des résultats de 'apprentissage,
Proposition éventuelles de réajusterment,

Critéres d'svafuation
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4. Sciences st tachniquas infirmieres fondements et méthodes

Linité d'enseignement 4.1.51 : Soins de confort et de bien-étre

Semestre: 1 Compétence > 3
CM : 8 beures TD : 34 heures TP : 10 heures
ECTS: 2
Pré-requis
Auctin
Objectifs

Appréhender les concepts fondamentaux permettant une vision intégrée de la personne lors de la réalisation des
soins de proximite,

fdentifier le caraciére singulier de Fexpérience vécue par la personne en situation de dépendance lors de la
réalisation de ses soins guolidiens,

Développer une attention au confort &1 au bien &fre da chague personns,

Reéaliser des activités at des soins dhygigne et confort adapiés aux besoins of aux souhaits de la ou des
personnes et conformes aux bonnes pratigues,

Eléments de contenu

Concepts de bien-étre selon les contextes et les cultures ; dignité, pudeur, intimité,

Principes de base et valewrs des soins infirmiers ; autonomie, dependance, secret professionnel,..,
Bescins fondamentaux ef attentes de la personne,

Seins quotidiens confort et bien ére,

Hygiene générale,

Equilibre alimentaire,

Prévention des escarres,

Lever et aide & la mobilisation,

Erganomie dans les sains,

Bonnes pratiques et sécurité dans tes soins.

Recommandations pédagogiques : Modalités d'évaluation

Cette UE correspond aux savoilrs enseignés lors de la | Travail écrit ou orak de réflexion & partir d'un
formation menant au dipldme d'aide-soignant. témoignage attour des notions de dépendance,
intimité, pudeur,...

Les méthodes pédagogigues sont actives, la liste des
soins enseigneés de maniére obligatoire correspond au réle
deéfini par 1"article du code de la santé publique : R 4317-5.

Le contentt de cel enseignement correspond 4 un niveau
enseigné lors du premier semestre de formation. Ce| Criféres d'évaluation
contenu sera réactivé durant toute la formation 2 partir des
savolrs enseignés ultérieurement. Compréhension des éléments clés de 13 situation
Mebilisation des valeurs et des concepts dans la
Les soins de confort et de bien-étre sont réalisés en réflexion.

stage et validés sur le portfolio.
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Units d’enseignement 4.2.52 : Soins relationnels

Semesire : 2 Compétence : 6
COM : 3 heures TD: 15 heures TP : 7 heures
ECTS: 1
Pre-requis

UE 1.15.1 Psychologie, sociclogia, anthropologie

Objactifs

Identifier les éléments permettant de communigquer ef conduire une relation dans Ui contaxte de soins.

Eléments de conteints

i.es concepts : refation, communication, négociation, médiation, ...
La communication par le langage, culure, langue, ...

La communication non verbale,

Le toucher dans les soins et dans la refation thérapeutique.

Recommandalions pédagogigues : Kodalités d'évaluation

Le niveau de cet enseignement correspond & cel du| Travail écrit ou oral de réflexion avec utilisation des
second semestre de formation mais devra &tre rdactivé | concepts.

durant toute ia formation a partir des savoirs enseignés
ultérieurement.

Critéres d’'évaluation
Un ftravall de réflexion est mené sur la posture
professionnelle dans la relation seighant-soigné. Compréhension des dimensions et des attributs des
CONCEpts,

Les comporiements professionnels font I'objet d'analyses
approfondies permettant a l'étudiant de trouver une
position  juste et acceptable dans sa relation avec les
personnes dont il prend soin.

Les soins relationnels sont réalisés en stage et
validés sur le portfolio,
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Units d'enseignement 4.2.53 ; Soins relationnels

Semestre : 3 Compsdtence : 6
O - 4 hetwres TD : 36 heures TP : 10 heures
FCTS: 2
Pré-requis

UE 1.15.1 Psychologie, sociologie, anthropolegie
UL 1.15.2 Psychologie, sociologie, anthropoiogie
UE 4.2.5.2 Soins relationnels

Objectifs

Argumenter les fondements de la relation de confiance et de l'alliance thérapeutique avec une personne,
Conduire un entretien infirmier.

Eléments de conteru

i.a relation d'aide : écoute, aititudes, echniques,...

Les entretiens infirmiers : typologie, conduite d'entretien, analyse des interactions,...

L'alliance thérapeutique : altentes, besoins, désirs, demande de soin. ..

Les réactions comportementales et feurs manifestations : signes cliniques verbaux et non verbaux, ...
La relation adaptée a des situations spécifiques : crise, détresse, deuil, conflits, viclence....

Recommandations pédagogiques : Modazlités d'évaluation

Le niveau de cet enseignement correspond a celui du | Mise en situation d’entretien lors des Travaux Dirigés.
froisitme semestre de formation. Le contenu de
lenseignement se refére & celui de Y'UE 4.2.52 et devra
étre réactivé durant toute la formation & partir des savoirs | Critéres d'évaiuation
enseignés ultereurement.
Implication fors des travaux dirigés,

Les modalités pédagogiques sont actives (étude de |Pertinence et cohérence au cours de la réalisation d’'un
situations, jeux de rdles, ... L'étudiamt est mis enjentretien infirmier,

situation de réaliser des entretiens d'aide et des entretiens
thérapeutigues,

Un fravall de réflexion est mené sur fa  posture
professionnetie dans ia relation soignant-soigne.

Les comportements professionnels font l'objet d'analyses
approfondies permettant & l'éludiart de trouver une
position  juste et acceplable dans sa refation avec les
personnes dont ii prend sein.

Les soins relationnels sont réalisés en stage et
validés sur le portfolio.
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Unité d'enseignement 4.2.55 : Soins relationnels

Semestre : 5 Compélence : 6

CM : 0 heuwre 7D : 20 hewes TP : 5 heures

ECTS: 7

Pre-requis

UE 1.15.1; UET1.13.2 Psychologie sociologie anthropologie,
UE 4.2.52; UE 4.2.53 Scins relationnels.

Objectifs

Adapter ses modes de refation et de cornmunication aux persoines, aux situations et aux contaxtes.

Elements de contenu

La gestion du stress professionnel, analyse des émolions, es attitudes cliniques et les postires professionnelies,
L'adaptation des modalités de communication aux personnes el aux populations: enfants, perscnne Agege,
contextes,

La distance et la proximité dans 1a relation, la projection, l'identification,

L'établissement d'une communication aidante, évaluation des résultats,

Recommandations pédagogiques ; Modalités d'dvaluation

Venant au semestre 5, cette UE prolonge les comtenus i Analyse d’une situation relationnelie,
des UE 4.2.51 et UE 4.2.52 et contribue a la construction
d'une position professionnelle mesurée et stable. Le travai
sur les représemtations, sur la reconnaissance de ses| Critéres o'évaluation
émations et leur wtilisation avec 1a distance professionnelie
gui s'impose ainsé que sur Févaluation des résultats de 1a | Cohdrence entre les modalités de fa relation et les
communication eslt ici essentiel. personnes, les situations, les objectifs du projet de
50in et fa pathologle.

Les éwdiants apprernent a se situer perscnnellement
dans  lewrs  comportements  professionnels de
communication ¢t Hs sont capables de réajuster leur
positionnement.

Les soins relationnels sont réalisés en stage et
validés sur le portfelio.
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Unité d’'enseignement 4.3.52 ; Soins d’'urgence

Semestra : 2 Compétence : 4
CM : 6 heures TO: 15 heures TP : 4 heures
ECTS: 7
Pré-requis
Aucun
Objectits

Identifier lurgence a caractére médical,
Pratiquer les gestes permettant de porter secours en attendant Farrivée d'une équipe médicale.

Eléments de contenis
Prise en charge des urgences vitales,
Prise en charge des urgences potentieiles,
Risques collectifs,
Alerte,
Soins d'urgence,
Plans de secours.

Recommandations pédagogiques : Modalités d'évaluation

L'attestation de formation aux gestes et soins

Cet enseighement est conforme A Farrété du 3 mars 2006, durgence sera delivrée en fin de formation.

i se fait sous la responsabilté du médecin directeur
scientifique et pédagogigue d'un centre Critéres d'évaluation : corformes 3 Varrété
d'enseignement des sains d'urgance {CESU)
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Uniteé d’enseignement 4.3.54 : Soins d'urgence

Semestre ; 4 Compétence ! 4

CM : 3 hewres TD : 18 heures TP : 4 hetres

ECTS:?

FPré-requis
Aucun

Objactifs

Higrarchiser les urgences,
Metkre en ceuvrs des soins d’'urgence dans un environnement médicalisé.

Elemernts de conton

La hiérarchie des aclions dans l'urgence,

La démarche de soins auprés d'une ou de plusieurs personmes en situation d'urgence,

Les techniques de soins lors de soins critiques : intubation, ventilation, cathéters veineux centraux, mesure de la
pression veineuse centrale, aspirations trachéales, pose de sondes gastriques, aspiraticns digestives, dialyse
peritongale, prélevement anériel, lavage gastrique,

Le chariot d'urgence, réalisation, utitisation, raglementation,

La surveillance de la conscience et de la vigilance, bilans neurologiques,

Les traitements médicamenteux de l'urgence,

La grise en charge des patients douloureux en situation d'urgence,

L'accueil et prise en charge des familles lors d'une situation de soins critiques,

La gestion de émotions en situations de soins urgents ou critique, le stress, 1'agressivité, ia vicience,

Le rife des SAMU SMUR CUMP,

Le role de Finfirmier dans les services d'urgence,

Les protocoles de soins d'urgence.

Recommandations pédagogigties ; Modalités d'évaluation

Ceite UE vise & montrer aux étudiants les invariants qui
existent dans toute situation durgence. Les éludiants
apprennert & analyser rapidement et calmement toute
situation de crise et d'urgence et a hiérarchiser leurs
actions.

Analyse d'une situation de soins d’'urgence, en groupes
restreints.

Critéres d'évaluation

Le travail en groupe devrait lfeur permettre de prendre
conscience de leur maniére personnelle d'aborder la
question de I'urgence et ainsi de progresser.

Pertinence de Fanalyse de 1a situation,
Cohérence dans la prise en charge,
Conformité aux bonnes pratiques.

Les dtudiants seront amengs & refléchir 3 ces notions
durgence et de hiérarchie dans laction dans plusieurs
situations au cours de la formation,
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Unité d’'enseignement 4.4.52 : Thérapetitiques et coritribution ai diagnostic médical

Samesire : 2 Compétence : 4
CM : 7 heures 7D : 23 hewes TP : 20 heures
ECTS:2
Pré-requis

UE 2.1.51 Biologie fondamentale ; UE 2.10.51 Infecticlogie, hygigne; UE 2.11.51 Pharmacologie et thérapetutigues

Objectifs

Reéaliser des actions a visée diagnostigue et thérapeutique conformes aux bonnes pratiques,

Intégrer les régles de survelllance et de suivi de ces activités thérapeutiques et diagnostiques dans le respect des
protocoles,

Developper des habiletés gestualles et comportementales en relation avec les contextes, fes situations et les
activités,

Eléments de content
Le concept d'asepsie,
Les principes et régles de préparation, réalisation et surveillance des soins, actes et activités autorisgs par la
Iegisiation,
f.a préparation de thérapeutiques medicales,
L.a réalisation d'actes contribuant au traiterment 0u au diagnostic conforme 4 la liste autarisée,
La préparation d'injections avec calculs de dose,
La réalisation des activites prescrites par les infirmigres : vaccination anti grippale et dispositifs médicaux.

Recommandations pédagogiques :
Modalites d'évaluation
Cette UE est Ja premiére des trois UE gui contribuent &
Facquisition des habiletés technigues. Les soins, actes ou | Calculs de doses appligués en situation simulée.
activités enseignées le somt de maniére progressive, en
relation avec leur complexité et e développement des
capacités des éludiants,

Ceux-ci sont encourages a uliliser les moyens & Critéres d'évaluation
disposition et & guestionner ioutes les personnes
ressources. Rigueur du raisonnement dans le calcul,
Exactitude dans les résultats,

Les actes et activités & enseigner sont conformes & la [ Habileté, dexiéritg,

legisiation en viguewr. Des liens sont &tablis entre les | Respect hygiene, asepsie, erqonomie.
connaissances, les regles et principes et les gestes
technigues.,

Les acies de soins sont notés sur le portfolic de
I'étudiant et Teur réalisation est validée en stage. Des
acies ou activités peuvent £lre enseignes en sus de ceux
figurant dans la liste et dans ia limile de la réglementation
en vigueur.
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Unité d'enseignement 4.4.54 : Thérapeutiques et contribution au diagnostic médical

Semestre : 4 Compétence : 4
CH : 6 haures T : 34 heures TP 10 heures
ECT5:2
Preé-reqiis

UE 2.1.51 Biologie fondamemtale ; UE 2,70.51 Infectiofogie, hygiane; UE 2.11.51 Pharmacologie et thérapeutiques
LE 4.4.52 Thérapeutiques et contribittion au diagnostic médical

Objectifs

Realiser des actlons a visée diagnostique et thérapeutifque conformes aux bonnes pratigues,

Intégrer les régles de surveillance et de suivi de ces activités thérapeutivues et disgnostiques dans I respect des
protwcoles, :

Développer des habiletés gestuelies et comportementales en relation avec les contextes, 1es situations et les
aclivites,

Eléments de corteniu

Les principes et regles de préparation, réalisation et surveillance des soins, actes at activités autorisés par la
legislation,

La préparation de thérapeutiques médicales,

La réalisation d'actes contribuant au traitement ou au diagnostic confarme a |z réglementation,

La pose de transfusion sanguine, risques précautions,

lLes activites secic thérapeutiques, sociogducatives, les actes a visée psychothérapique, la médiation
thérapeLtique,

Les maoyens d'isolement, de contention, et le cadre thérapeutique.

Recommandations pédagogigues : Modalités d’évaluation

Cetie UE es! la deuxieme des trois UE qui contribuent & | Pose de transfusion sanguine en sikuation simuide,
Tacquisition des habiletés terhniques.

Les soins, actes ou activités enseignges le somt de
maniére progressive, en relation avec leur complexité et le
développement des capacités des étudiants. Ceux-ci sont | Critéres d’évaluation
encouragés & utifiser les moyens & disposition et a
questionner Loutes les personnes 1essourees. Habhileté, dextérite,

Raspect hygiene, asepsie, ergonomie,

Les actes et activités & enseigner sont conformes a la | Cohérence dans Forganisation,

tégistation en vigueur. Des liens sont éablis entre les | Raisornemen et justesse dans la mise en ceuvre,
connaissances, les régles et principes et les gestes| Connaissances théoriques en lien avec les actions.
technigues.

Les actes de soins sont notés sur le ponfolio de
I"étudiant et leur réalisation est validée en stage. Des
actes ou activités peuvent éire enseignés en sus de ceux
figurart dans [a liste et dans la limite de la réglementation
en vigueur,
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Unité d'enseignemaent 4.4.55 ; Thérapeutigques et contribution au diagnostic médical

Semestre: 5 Compétence : 4
CM : 6 heures TD : 34 heures TP : 10 heures
ECTS 2
Pré-requis

UE 2.1.51 Biologie fondamentale ; UE 2.10.51 Infectiologie, hygiene; UE 2.11.51 Pharmacologie et thérapeutiques
UE 4.4.52 et UE 4.4 54 Thérapeutiques el contribution au diagnostic médical.

Objectifs

Mettre en ceuvre des thérapeutinues et des acles & visée diagnostique conformément aux bonnes pratiques,
Assurer la surveillance et le suivi des activités theérapeuliques et diagnostiques en respectant les protocoles.

Eléments de comtenu

Les principes et régles de préparation, réalisation et surveillance des soins, actes et aclivités autorisés par la
legislation,

l.a préparation de thérapeutiques médicales,

La réalisation d'actes contribuant au traiternent ou au diagniostic conforme 3 1a liste autorisge,

Les chambres implantables.

Recommandaltions pédagogiques Modalités d'évaluation

Cetle UE est fa demiére des trois UE qui contribuent a | injection dans les chambres implantables en situation
Facquisition des habiletés techniques. Les soins, actes ou | simulée.

activités enseignées l'ont éte de manigre progressive, en
relation avec leur complexite et le développement des
capacites des étudiants. Critéres d'évaluation

Les actes de soins sont notés sur le porifolio de|Habilete, dexterite,

I'étudiant et leur réalisation est validée en stage. Des | Respect hygiene, asepsie, ergonomie,

actes ou activites peuvent étre enseignes en sus de ceu | Cohgrence dans l'organisation,

figurant dans la liste et dans la limite de la réglementation | Raisonnement et justesse dans la mise en ceuvre,
EN vigueur. Connaissances théoriques en lien avec les actions.
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Unité d'enseignement 4.5.52 : Soins infirmiers et gestion des risgues

Semestre : 2 Compétence : 7
CM : 10 heures TD: 10 heures TP : 5 hewres
ECTS 1
Pré-renuis

UE 210,57 ; Infecticlogie hygiene,

Objeciifs

Identifier les principaux risques dans le domaine de la santé des personnes et des populations,
Integrer kes notions de danger et de risque dans les situations de soins,
ldentifier les mesures adaptées & mettre en ceuvre en situation de risque infectieux,

Eigments de corteny

Les concepts : risgue, facteur de risque, prise de risque, sécurité et besain de sécurité, acceptabilitg, seuil, ...

Le risque et la sécuriié dans V'activité humaine, fisque et sante,

Les différents types de risques dans le domaine de la santé, le risque et Ia securité sanitaire dans les
établissements de santé, le risque lié aux soins, ...

Le risque infectieux hospitalier, gestion et élimination des déchets, |a circulation des personnes et des matérials,
antisepsie, asepsie, stériiisation,

Le risque et 'environnement, la santé envirannementale,

Les comportements a risgue, la notion de orise, les jeux arisque, ...

Recommandations pédagogicgties Modaliteés d'évaluation

Ceite UE se situe aprés 'UE 2.10.51 infectiologie hygiene, | Evaluation écrite de connaissancas,
elie peut renforcer cerlains acquis en matitre de risques
infectieux, et surtout elle en élargit 1a notion afin que
letudiart mesure bien les enjeux et impacts dans || Critéres d'évaluation
domaine des risques lors des situations qu'i rencontre.
_ Justesse dans la compréhension des risques etfou des
L'étudiant doit se poser la question de la sécurité dans Jles | dangers. -

soins de manitse sysiématique et sereine el savoir [ Pertinence dans Fargumentation des mesures 2
comment faire face 4 une situation présentant des |prendre en fonction des risques encourus,
caractéristiques de risque avéré ou polentiel.

Tous les risques ne peuvent étre abordes mais les
formateurs sauront mettre Faccent sur certains el montrer
a Vetudiant comment transférer son questionnement et sa
recherche de réponses dans d'autres domaines.
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Unité d'enseignement 4.5.54 : Soins infirmiers et geslion des risques

Semestre - 4 Compétence : 7
CM : 10 hewres T 10 heures TP : 5 hewres
ECTS:?
Pré-reguis

UE 4.5.52 soins infirmiers et gestion des risques,

Objectifs

Acquérir une méthode d'analyse des risques liés aux pratiques professionnelles.

Eléments de contenu

La gestion des risgues : objectifs, méthodes spécifiques d'identification, d'analyse et de traiternent des risques.
L'analyse multifactorielle des contextes de risques pour les personnes ou des groupes de personnes, parametres,
indicateurs.

Les vigitances et la mise en place des moyens dans les dtablissements de santé: matériovigilance,
infectiovigilance, hemovigiance. ...

La gestion des risques ; incidents critigues, dédaration, analyse, résultats, modifications, obstacles.

Recommandations pedagogigues Modalités d'évaluation

Analyse d'un incident critique a partir d'une fiche

Catte UE compléte YUE 4.65.2 en meitant i'accent sur les} . =
dlincident.

moyens de gestion des risques.

L'étudiant acquiert une méthode didentification des | Critéres d'évaluation
risgues dans une situation ou plusieurs facteurs peuvent

&l7e en cause. Pertinence de I'analyse de la situation, identification

des causes, pedinence du guestionnement et

Tous les risques ne peuvent &re abordés mais les | PYPOMEses de solutions.

formateurs sauromt metire Faccent sur la démarche
didentification et de gestion des risques et montrerom
comment transférer le guestionnement et la méthode
d'investigation dans d'autres domaines.

Le lien sera fait avec les UE 1.3.52 et 1.3.54. concernant
la legislation et la responsabilité professionnelle en
matiere de faule,
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Unite d'enseignement 4.6.53 : Soins éducatifs et préventifs

Semestre : 3 Compétences : §
CH : 4 heures TD : 27 heures T8 25 heures
ECTS: 2
Pré-requis

UE 1.2.52 Santé publique et dconomie de la santg

Objectifs

Caractériser les concepts, prévention, promotion de Ja santé, éducation en santé, éducation thérapeutivue, ...
Analyser une démarche d'education thérapeutique.

Eléments de conteriu

Les concepts - éducation, prévention, éducation en santé, éducation thérapeutique, apprentissage, ...

Soins infirmiers de préveniion, déducation, daide, dans les dimensions individuelle et collective {groupe restreint,
coflectivité de proximité, campagne de masse...)

La démarche éducative interdisciplinaire {en structure, en réseau de santé, en libéral..,)

L'éducation thérapeutique individuelle et callective (deémarche, méthodes, principes, normes, critares, résuitats, ...}

Recommandations pédagogiques Modalités d'évaluation

Cefie LIE esta premiére des deux UE sur ce théme. Travail écrit individuel d'analyse d'une démarche
Elle permet & 'étudiant de s'approprier les concepts d'education et utiisation des concepts.
concernast Féducation en geénéral et 'éducation

thérapeutique en particukier, Criteres d'évaluation

Cette UE se fait en relation avec 'unité d'intégration UE Periinence dans futilisation des concepts,
5.4.54. Qualité de I'analyse.
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Unité d’anseignement 4.86.54 : Soins déducatifs et préventifs

Semestre : 4 Compdtences : 5
CH : O heure TD - 15 heures TP : 35 heures
ECTS: 2
Prd-requis

UE 1.2.52 Santé publique et économie de la santé
UE 4.6.53 Soins éducatifs et préventifs

Cbfectifs

Elaborer une demarche d'éducation thérapeutigue en interdisciplinarité0

Fléments de contenis

La notion de contrat en éducation thérapeutique,
Les institutions spécialisées dans I'éducation pour la santé,
La formation des aidants naturels,

Recommandations pedagogigues Modafités o&'évaluation

Cette UE complete I'enseignement réalisé au cours de|Action eéducative individuglle ou coliective, aupres

FUE 4.653. Elle se fait en relation avec Funité [d'une personne ou d'un groupe

dintégration UE 5.3.83. L'étudiant devra mettre en forme
une demarche €ducative en sachant l'adapler au | Critéres d'évaluation
prebleme de santé posé et a la population visée.

ia situation,
Pertinence de l'action,
Adaptation des outils.

Pertinence du choix de l'action éducative au regard de
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Unitd d'enseignerment 4.7.55 : Soins palliatifs et de fin de vie

Semestre : § Compétence : 4
CM : 10 hewres TD : 20 heures TP : 20 heuwres
ECTS:2
Pré-requis

UE 1.1.51 et LIE 1.152 : Psychologie, suciologie, anthropologie ; UE 4.2.52 : Soins relationnels
Objectifs

identifier les besoins spacifiques d'une personne et de son entourage en siéuation de fin de vie, de deuil, de déni,
de refus,

Conduire une démarche de communication adapiée a ces situations,

Developper des connaissances el des habiletés visant & fa réalisation de soins de confort et de seins palliatifs en
situation de fin de vie.

Eiéments de content
Les étapes de ia fin de vie et du deui,
La douleur et son évaluation, la souffrance,
La prise en compte des besoins psychologiques, sociaux et spiritusls,
L'accompagnement de ia personna, et de sa famille,
Les sains palliatifs, confert, relation, communication,
Les traitements palliatifs, anaigésie, adjuvants nutritonnals, medication, hydratation,
L'offre da soins pafliatifs,
Les sentiments &1 emotions des soignants dans Faccomgagnement de fin de vie.

Recommandaiions pddagogiqies Modalitds o'évaluation

Cette UE s’appuie sur e contenu des UE précédentes,
elle se focalise sur les soins de support et les soins
palliatits en fin de vie. Les analyses de situations
permettent de developper une pratique réflexive ef un
questionrement #thique.

Elaboration et rédaction d'une réflexion personnelle sur
une situation (€moignage, écrt, vidéo.} de soins
palliatifs etfou de fin de vie.

Critéres d'évaluation
Elle parmet aux etudiants de prendre conscience de lewrs
propres mManieres daborder et de vivre
professionnellement les nuestions de fin de vie de la
personne soignee,

CGualite de Ia réflexion portée sur la situation,
Mise en eévidence des valeurs personnelies et
preiessionnelies.
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Unite d'enseignement 4.8.56 : Qualité des soins, évaluation des pratiques

Semestre - 6 Compétence : 7
CM : 30 heures TD : 20 hewres TP : 25 haures
ECTS:3
FPré-requis

UE 4.5.52 et UE 4.5.54 Soins infirmiers st gestion des risques

Ohjectifs

Acquérir des outils d'analyse critigue pour amdliorer sa pratique professionnetie,

Evaluer une pratigue professionnelle au regard des principes de qualite, de sécurité, &t de satisfaction de fa
personne soignée, :

Evaluer "application des ragles de tracabilité et des regles liées aux circuits d'entrée et de sortie des matériels et
dispositifs médicaux {sterilisation, gestion des stocks, utilisation, circulation. . .},

Apprécier la fonctionnalité des malériels nécessaire aux soins et & I'urgence.

Elemenis de contenu

Les indicateurs et criteres de qualite,

lL.es normes de bonnes pratiques, procédures, protocoles, recommandations,

I’analyse de la qualitd (démarche, méthodes, outils, résultats, adaptation aux soins.. ),

La certification des établissements et qualité des solhs (démarches, auto-évaluations, audits, ...),
Les structures et développement de la qualité (agences, politiques, engagements, chartes...}.
L'évaluation des pratigues professionnelles,

La gestion das ratériels de soins et des stocks en établissemert de santé et & domicile,

Recommandations pédagogiques Modalités d'évaluation

Cetie UE s'appuie swr e contenu de 'UE 4 dans son

Travail scrit d'analyse d'une pratique professionnelle
ensemble ¥ prayque p

La formation insisie sur la deémarche danalyse et| Critéres dévaluation
d'évaluation de ia pratique professionnelle, ainsi gue sk
I'ititisation d'outils de mesure. Pertinence dans la démarche d'analyse critique dune
siluation de travait
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5. Intégration des savoirs et posture professionnelle infirmiére

Unité d'enseignement 5.1.51 Accompagnement de la personine dans la réalisation de ses soins quolidiens

Semestre : | Compétence : 3
CM : G houre 7D : 35 heures TP : 15 heures
FCTS: 2
Pré-requis
UE 2.10.51 Infectiologie, hygiéne
UE 4.1.51 Soins de confort et de bien étre
Objectifs

Apprécier la capacitd de la personne a réaliser les activités de la vie quotidienne et 'accompagner dans les soins

en favorisant sa participation et celle de son entourage,

Adapter fes soins guotidiens aux besoins de |a persoaneg, en ienant compte de ses ressources, ses déficiences ou

ses handicaps,

Evaluer, anticiper et prévenir les risques §és a la diminution ou la perte de 'autonomie at & altération de la mobifite

Adapter et sécuriser Fenvironnement de {a personne,

Identifier des activités contribuant 2 mabiliser les ressources de la personne en vue d’ameéliorer ou de maintenir son

étar physigue et psychique,
Evaluer I'évolution de la personne dans sa capacité a réaliser ses soins.

Eléments de corent

Etude de situations professionnelles en lien avec les ¢iémemts de la compétence et les savoirs développés

dans les unités d'enseignement du semestire $1.

Recommandations pedagogiques

[es situations Studiées sont choisies dans le contexte de la pratiqus
professionnelle. EHes sont en lien avec les ohjectifs attendus de PUE et
cofrespondert aux savoirs acquis oa susceptibies d'étre acquis i ce
moment de ia formation par P'étudiant.

Le formateur propose des éludes de situation en présentant les
alements de a situation et son contexte. I suscite le questionnement
chez I'étudiant et guide celui-ci dans la recherche des informations qui
lui permetiront d'agir dans lz situation. Enfin i travaille sur les élements
qui seront transferables dans d'autres situations.

LU'dtudiant présente également des situations gui mobilisent ses
savoirs et lui permentent d'en acquérir de nouveaux, Il propose de
mettre en place des actions ou des soins et ranspose les éléments de
son apprentissage dans d'autres situations évoquées par le formateur,

Lors de ceite UE, 'étudiant mesure ce qui lui manque pour acquérir
fensemble des savoirs et savoir-faire qu't peut acquér lors du stage.
Le formateur aide a faire des liens dans cette démarche d'analyse.

Modalités d'évaluation

Travail €écrit d'analyse d'une situation
clinique réalisée en groupe restraint.

Critéres d'évaluation

Pertinence dans l'utilisation des
connaissances el des concepts,
Adéquation des activités proposées avec
les besoins et les souhails de la personne,
Pertinence dans l'identification des risques
et adéquation des mesures de prévention
propiosées,

Pertinence dans "argumentation.
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Unite d'enseignemeint 5.2.52 Evaluation d'une situation clinique

Semestre : 2 Compétence : 1

M : O heure TD : 20 hetires TP : 30 hewes

ECTS: 2

Pré-requis
UE3.1.57 et UE 3.1.52 Raisonnement et démarche clinique infirmiare |
LUE 2.3.52 Santé, maladie, handicaps, accidents de |a vie

Objectifs
Rechercher et sélectionner les informations utiles 2 la prise en charge de fa personne dans la respect des droits du
patient (dossier, outils de soins,...)
Analyser une situation de santé et de soins et poser des hypotheses interprétatives,
Elaborer un diagnostic de situation dlinique et/ou un diagnostic infirmier & parti des réactions aux problemes de
santé d'une persenne, d’'un groupe ou d'une collectivité et identifier les interventions infirmiéres nécessaires.

Eiéments de conteny

Etude de situations professionnelles en lien avec les éléments de la compétence et les savoirs développés
dans les unités d'enssignement des semestres 51, 52,

Recommandations pédagogiques Modalités d’évaluation

Les situations studices sont choisies dans le contexte de | Présentation orate de 'analyse d'une situation clinique.
ta pratiqgue professionnelle. Elles somt en lien avec les
objectifs attendus de FUE ef correspondent aux savoirs
acquis ou susceptibles d'élre acquis a ce moment de la
formation par I'étadiant.

Criteres d'dvaluation
Le formateur propose des études de situation en
présentant les sléments de la situation et son contaxte. 1} | Pertinence et cohérence des informations
suscite le questionnement chez 'etudiant et guide celui-ci | racherchées,

dans {a recherche des mnformations qui lui permettront | Periinence dans 'analyse de la situation,
d'agir dans la situation. Enfin H travailie sur les €léments { Cohérence dans le raisonnement,

qui seront ransférables dans d'autres situations. Pertinence du diagnostic de a situation.

L'etudiant presente  egalement des  situations  qui
mobilisent ses savoirs et lui permettent d'en acquérir de
nouveaux. H propose de metire en place des actions ou
des soins et transpose les eléments de son apprentissage
dans d'autres situations évoguees par le formateur,

Lors de cette UE, Féwdiant mesure ce qui iui mangue pour
acguénir 'ensemble des savoirs et savoir-faire qul peut
acquérir fors du slage. Le formateur side & faire des liens
dans cette demarche d'analyse.
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Unite d'ensaignement 5.3.52 Commumnication st conduite de projet

Semestre: 3 Compéferices: 2et 6
M : 0 heure 7D : 40 heures TP : 60 hewres
ECTS. 4
Pré-requis

UE 1.1.51 et UE 1.1.52 Psychologie, sociologie, anthropologie,
UE 4,1.52, 53 Soins relationnels,

UE 3.2.52 et UE 3.2.53 Projet de seins infirmiers,

UE 4.6.53 Soins aducatifs e préventifs.

Objectifs

Identifier les besoins spécifiques de relation et de communication en situation de détresse, de fin de vie, de deull,
de déni, de refus de soins, de conflit et agressivite,

Definir les conditions et les modalités de la communication propices a l'intervention soignante, en tenant compte du
niveau de la comprehension de [a persorine.

Elaborer un projet de soins dans un contexle de pluriprofessionnalite,

Higrarchiser et planifier les objectifs el les activités de soins en fonction des paramétres du contexte et de l'urgence
des situations,

Uhiliser les outits de soins infirmiers,

identifier les risques fiés aux situations de soin et déterminer les mesures préventives et/ou correctives adaptées,
Argumenter le projet de soins et ia démarche clinigue.

Eldments de conlenu

Etude de situations professionnelles en lien avec les éléments de {a compétence et les savoirs développés
dans les unités d'enseignement des semestres S1, 52, 53.

Recommandations pédagogiques : Modalités d'évaluation

Les situations studiees sont choisies dans le contexte de | Travall écrit ou oral d'élahoration d'un projet de soins
la pratigue professionnelle. Elles sont en lien avec les
objectifs attendus de FUE. Les outils de tragabilité et de
transmission des scins utillisés par les infirmiers sont
etudiés et analysés,

Le formateus propose des éludes de situation en Critéres d'évaluation
présentant les eléments de Ia situation et son contexte. Il
suscite le questionnement chez Pétudiant et guide celui-ci | Pertinence dans fa prise en compte des éléments du

dans la recherche des informations gui fui permettront contexte dont la situation relationnelle.

d'agir dans la situation. |l ravaille sur les éléments qgui Cohérence dans la hiérarchie des actions & mener
seront transférables dans d'autres situations, Détermination des éléments de négociation du projet
L'etudiam présente également des situations qui Justesse dans futilisation des oulils de soins,

mobilisent ses savoirs et Iui permettent d'en acquérir de
nouveaux. il propose de metire en piace des actions ou
des soins et transpose fes élémeantis de son apprentissage
dans d'autres situations évoquées par le formateur,

Lors de cette UE. Fdtudiart mesure ce qui lui manque pour
acqueérir 'ensemble des savoirs et savoir-faire qu'il pewt
acquérir lors du stage. Le formateur alde a faire des llens
dans cette démarche d'analyse.
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LUnité d'enseignement 5.4.54 Soins éducatifs et formation des professionnels et des stagiaires

Semestre : 4 Compdétences : Set 10
CM : 0 heure TD : 40 hewres TP : 80 hewes
ECTS: 4
Pré-requis

UE 1.3.51 Législation, éthique et déontofogie
UE 3.5.54 Encadrement des professionnets de soins
UE 4.6.53 et UE 4.6.54 Soins éducatifs et préventifs

UE 1.2. 52 et UE 1.2.53 Santé publigue et économie de la santé

Objectifs

Organiser et superviser les activités d’apprentissage des étudiants,

Evaluer les savoirs mis en ceuvre par les stagiaires en lien avec les objeclifs de stage,

Superviser et évaluer lgs actions des aides scignants, auxiliaires de puericulture, et aides medicopsychologiques,
Transférer son savoir-faire et ses connaissances aux stagiaires et autres professionnels de sante,

Animer des séances d'information et des réflexiens sur la santé et ia prise en charge des personnes.

Concevoir des actions de conseil, de promation de fa santé et de prévention répondamt aux beseins de popuiations

cibleas,

Conduire une demarche d'éducation pour 1a santé et de prévention par des actions pédagogiques individuelles et

collectives,

Cancevoir, formaliser et mettre en ceuvre une démarche et un projet d'éducation theérapeutigue,
Choisir et utiliser des lechniques et des outils pédagogiques.

Eléments de contenu

Ewde de situations professionnelles en lien avec les éiéments de la compétence at les savoirs développés
dans les unités d'enseignement des semestres S1, 52, 53, 54.

Recommandations pédagogiqiies

Les situations étudiees sont choisies dans le contexte de
ka pratique professionnelle. Elles sont en lien avec les
objectifs attendus de FUE et correspondent aux savoirs
acquis ou susceplibles détre acquis & ce moment de la
formation par l'étudiant.

Le formatewr propose des &tudes de sitation en
presentant tes glémens de la siiuation et son contexte. 1
suscite le gquestionnement chez 'étudiant et guide celui-ci
dans la recherche des informations qui lui permettront
d'agir dans la situation. Enfin il travaille sur les dléments
qui seront transférablas dans d'autres situations.

L'étudiant présente  également des situations qui
mobifisent ses savoirs et i permetiert d'en acquerir de
nouveaux. I propose de metire en place des actions ou
des soips ef ranspose les éléments de son apprentissage
dans d'autres situations évoqueées par e formateur,

Lors de cette UE, P'étudiant mesure ce qui iui manque pour
acquérr I'ensemble des savoirs et savoir-faire qu'il peut
acquérir lors du stage, Le formateur aide 2 faire des fiens
dans celte démarche d'analyse.

Modalites d’évaliiation

Présentation d'une demarche d'éducation ou de
prévention ou d'une situation d'encadrement avec
analyse des résultats au regard des objectifs

Critéres d'évaluation

Pertinence du choix des aclions deducation, de
prévention ou d'encadrement au regard de la situation,
Adéquation des méthodes et des moyens envisages
avec les objeciifs et les résultats attendus.

Analyse critique des résultats de Faction.
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Unité d'anseignement 5.5.55 Mise en ceuvre des thérapeutiques et coordination des soins

Semestre : 5 Compétences : 4 et 9
CM ! 0 haure TD : 40 houres TP : 60 heures
ECTS 4
Pre-requis

UE 3.3.33 et UL 3.3.35 Roles infirmiers, organisation du travail et interprofessionnalitg,

UE 2.4.51, UE 2,553, UE 2.6.52; 2.6.55, 2.7.5 4; 2.8.53; UE 2.9.55 Processus pathologigues,
UE 4.4.52 ; UE 4.4.54 Therapeutiques et contribution au diagnostic médical,

UE 4.7.55 Soins palliatifs et de fin de vie,

Objectifs

Analyser les éléments de la prescription medicate,

Crganiser I'administration des médicaments selon la prescription meédicale,

Initier et adapter I'administration des antalgiques dans le cadre des protocoles médicatx,

Prescrire des dispositifs medicaux selon les régles de bonne pratique,

identifies les risques lies aux thérapeutiques et aux examens et délerminer les mesures préventives et/ou
correctives adaptées,

Synthétiser les informations afin d'en assurer la racabilité sur les différents outils appropriés [dossier de soins,
résume de soins, compie rendus infirmiers, fransmissions.. .},

ldemntifier Jes acteurs intervenant aupras des personnes (santé, social, médico-social, associatif.. ),

Organiser ses interventions et tenant compte des limites de son champ professionnel et de ses responsahilités,
Choisir les outils de transmission de linformation adaptés aux partenaires et auyx situalions et en assurer fa mise en
place et 'efficacité,

Instaurer et maintenir des liaisons avec les acteurs, réseaux et structures intervenant auprés des personnes,
Organiser son {ravail dans les différents modes 'exercice infirmier, notamment dans e secietr héral,

Eféments de comtenu

Etude de situations professionneHes en lien avec les éléments de la compétence £t les savoirs déreloppés
dans les unités d’enseignement des semestres 51, S2, S3, 54, S5.

Recommandations pédagogiques Modalités d'dvaluation

Les situations dtudidées sont choisies dans le contexte de
la pratique professionnelle. Elles sont en lien avec les
objectifs attendus de I'UE et correspondent aux savoirs
acquis ou susceptibles d'étre acquis a ce moment de ia
formation par Fétudiant.

Travall écrit damalyse swr la  realisation et
lorganisation de  soins dans  un contexte
piuridisciplinaire

le formateur propose des éfudes de situation en | Criéres dévaluation

presentant les éléments de [ situation et son contexte. #| i
suscite le questionnement chez I'étudiant et guide celui-c | ©1abiltés des données utilisées, .

dans la recherche des informations qui Ui permettront | JUStesse dans le repérage danomalies au de risques,
d'agi dans fa situation. Enfin it travaifie sur les élements | I eriinence dans le rdle envisagé des acteurs et leur
qui serord transferables dans d'autres situations, mode de collabaration.

L'étudiant présente également des siuations  qui
maobilisent ses savoirs et Jui permetitent d'en acquérir de
nouveaux. |l propose de metire en place des actions oy
des sains et ranspose les éléments de son apprentissage
dans d'autres situations évoquees par le formateur.

Lors de ceite UE, F'étudiant mesure ce gui luf mangue pour
acquérir 'ensembie des saveirs et savoir-faire qu'il peut
acqueris lors du stage, Le formateur aide & faire des liens
dans celte dédmarche d'analyse.
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Unite d'enseignement 5.6.56 Analyse de la qualite et traitement des données sciemifigues et

professionnelles
Semestre ; 6 Compétences : 7et 8
CM : 0 hewre TD - 40 hetres TP : 160 heures
ECTS:8
Pré.requis

UE 4.5.52 ; UE 4.6.54 Soins infirmiers et gestion des risques
UE 4 .8.56 Qualite das soins el évaluation des pratigues

UE 1.3.54 Lépislation, éthique et déontologie

UE 3.4.54 ot UE 3.4.56 Initiaticn & la demarche de rechercha

Objectifs

Formatiser et expliciter les élements de sa pratique professionnelie,

Confronter sa pratique a celle de ses pairs ou d'autres professionnels,

Analyser sa pratique professionnelle au regard de la réglementation, de la déontologie, de Féthique, et de
I'évalution des sciences et des techniques,

Evaluer |'application des régies de tracabilité et des regles liées aux circuits d'enirée et de sortie des mateériels et
dispositifs meédicaux (stérilisation, gestion des stocks, circuits des déchets, circulation des personnes...) et identifier
toute non-conformité,

Identifier les ameéliorations possibles et les mesures de réajustement de sa pratique.

identifier une problématique professionnelle et formuter up guestionnement,

ldentifier les ressources documentaires, les travaux de recherche et utiliser des bases de donnges acfualisées,
Litiliser les données contenues dans des publications scientfiques etfou professionnelles,

Choisir des methades et des outils d'investigation adaptés au sujet étudié et les mettre en cauvre,

Rediger et présenter des documents professionnels en vue de communication orale ou écrite.

Eiéments de conienu

Etude de situations professionnelles en lien avec les éléments de la compétence et les savoirs développés
dans les unités d'enseignement des semestres 51, 52, 53, 54, 55, 56.

Recommandations pédagogiques Modalités d’évaluation

Les situations étudiées sont choisies en fien avec les | Travail écrit de fin ¢’études, mémoire et argumentation
travaux des étudiants pour leur mémoire. orale sur un sujet d'intéret profassionnel

L'étudiant devra analyser une question relevant des soins, | Critéres d’'dvaluation
la mettre en probleme, Pexplorer, en faire une &ude
critique, formuler des hypothéses voire des propesitions | Pertinence des données recherchées

de solutions ou de poursuite de I'exploration. Pertinence dans F'étude du probleme

Clarté de la construction du cadre et de la démarcha
d'analyse

Cohérence dans les conclusions de lanajyse
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Unjte d'enseignement 5.7 55 et 56 Dptionnelle

Semestres : 5 et § Compelences
CM : 0 heure TD: 20 heures TP ; 30 heures
ECTS: 2
Pre-requis
{Objectifs

Approfondir un domaine d'exercice de la fonction infirmigre
Mener une réflaxion sur un choix possible d'orientation & ks sortie de fa formation

Eléments de contenu

Selon fe choix de 'étudiant et les ressources un domaine d’enselgnement est approfondi, soit par des orestations
offertes dans FSI, soit par des visites sur des lieux de wavall, des rencontres de persomnes ressources, des
fravaux guides et évalues, etc

Recommandaiions pédagogiques Modalites d'gvaluation

Cetie UE sst scindée en deux pariies réalisses sur Ie | Compte rendu éerit ou oral des éléments découverts
méme thdme. dans ke module opticnnel.

L'autonomie sera laissée & Pétudiant pour le choix de son
approfondissement. Critéres d'evaluation

LIFS| pourra également proposer des travaux dans des | implication personnelle
domaines qui i semblent pertinent au regard de la
situation sanitaire locale ou des besoins des perschnes en
formation ou des divers lieux d'exercice,

Quelques exemples : le secteur libéral, l[a recherche en
soins, la prise en charge des personnes Aagées, das
personneas atteintes de cancer, ...
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6. Méthodes de travail

Unite d'enseignement 6.7 Méthodes de Travail

Semestie : 1

CM : 0 heure I : 25 heures TP : 25 heures

ECTS : 2

Pré-requis
Prise de notes.
Meathodes de travaill apprises jusgu'au baccalauréat dont analyse, synth&se, argumentation.

Objectifs

Utiliser les technologies dinformation et de communication,
Utiliser des méthodes pour organiser son travail,

Efgments de contenu

Les méthodes de travail personnel et en groupe,

Einitiation & tinformatique et aux logiciels de base (Word, Excel} ,

La recherche documentaire : recueil et organisation de Finformation, fiche de lecture, recherche sur internet,
Les documents gcrits ; compre-rendu, rapport, mémoire, redaction d'un article professionnet. ..

Les ouwtils et movens de communication et de créativite,

Recommandations pédagogiques Modalités d'évaluation

Cette UE de méthode permet a 'étudiant de se doter de Realisation d'une fiche de lecture en traitement de
méthodes personnelles pour organiser son ravall au long | texte

de sa formation.

tes formateurs pattiront des besoms des étudiants. Ceux-
i doivent acgueérir les moyens de rechercher ensuite les | Critéres d'évaiuation
informations ou les ressources dont ils ont besoin.
Selon les niveaux, des travaux pratiques en bureautique, | Efficacité du résultat

en expression eécrite, elc...seront proposes. Respect de la methode de fiche de lecture
Prasentation correcte
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Unité d'enseignement 6.2 Anglais

Semestre: 136

CM : O hewre 7D : 80 heures TP ; 190 heures

ECTS 10

Pré-requis

Objectifs

Communigler en angtais dans le domaine de la santé et des seins
Etudier et utliser des articles professionnels en anglais

Eléments de conieni:

Vocabulaire professionne! courant dans le domatine de ia sante o1 des soins
Expression anglaise dans le domaine de la santé et des soins

Lecture et traduction d'articles professionnels

Lecture de documens {fiches, procédures, ...)

Recormmandations pédagogigiies Modalités d'évaluation

Cette UE vise a donner i I'étudiant des bases d'anglais 57 : présence et participation active

dans le domaine de la santé et des soins. 52 : presence et participation active

53 : épreuve de connaissance du vocabulaire
professionnel courant

$4 : waduction écrite ou orale en francais d'un article
professionnel

S5 : présemiation en anglais d'un article professionnel
56 : rédaction de Vabstract du travail de fin d'étude

Criteres d'évaluation
Justesse du vocabulaire
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